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เอกสารแนบ 
 

เอกสารแนบที่ 1 หนังสือเห็นชอบและตารางมาตรการฯ 

เอกสารแนบที่ 2 สำเนาหนังสือนำส่งรายงานฉบับล่าสุด 

เอกสารแนบที่ 3 หนังสือแต่งตั้งผู้แทนโครงการเข้าร่วมประชุม EIA Monitoring Committee 

เอกสารแนบที่ 4 บันทึกการตรวจสอบเครื่องจักรและอุปกรณ์ก่อสร้าง 

เอกสารแนบที่ 5 มาตรฐานการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลบริเวณพ้ืนที่ก่อสร้าง 

เอกสารแนบที่ 6 ตัวอย่างผลการตรวจสุขภาพของคนงานก่อสร้าง 

เอกสารแนบที่ 7 หนังสือรับรองเจ้าหน้าที่ความปลอดภัย 

เอกสารแนบที่ 8 Work Permit และการประเมินความเส่ียงประจำวัน 

เอกสารแนบที่ 9 บันทึกสถิติอุบัติเหตุงานก่อสร้าง 

เอกสารแนบที่ 10 หนังสือแจ้งรายการคำนวณระบบบำบัดอากาศแบบแบบ Selective  

  Catalytic Reduction (SCR) 

เอกสารแนบที่ 11 แผนและผลการบำรุงรักษาเครื่องจักรและอุปกรณ์ประจำปี 2566 

เอกสารแนบที่ 12 บันทึกการตรวจสอบอุปกรณ์ในระบบบำบัดน้ำเสีย 

เอกสารแนบที่ 13 หนังสือรับรองการขึ้นทะเบียนผู้ควบคุมระบบบำบัดมลพิษ 

เอกสารแนบที่ 14 บันทึกการตรวจสอบคุณภาพน้ำในระบบบำบัดน้ำเสีย 

เอกสารแนบที่ 15 รายงานสรุปปริมาณ และชนิดกากของเสีย 

เอกสารแนบที่ 16 ตัวอย่างใบกำกับการขนส่งของเสียอันตราย (Manifest Form)  

เอกสารแนบที่ 17 บันทึกปริมาณขยะมูลฝอย 

เอกสารแนบที่ 18 ระเบียบปฏิบัติงาน เรื่อง การจัดการกากของเสียภายในโรงงาน 

เอกสารแนบที่ 19 หนังสือแจ้งผลการพิจารณาการขออนุญาตให้นำสิ่งปฏิกูล 

 หรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วออกนอกบริเวณโรงงาน 
 



ภาคผนวกที่ 1 

เอกสารแนบ (ต่อ) 
 

เอกสารแนบที่ 20 บันทึกการตรวจสอบเส้นทางการขนส่งและการกำจัดที่ปลายทาง 

เอกสารแนบที่ 21 เส้นแสดงระดับเสียง (Noise Contour Map) 

เอกสารแนบที่ 22 ผังขั้นตอนการรับเรื่องร้องเรียนและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน 

เอกสารแนบที่ 23 แผนงานกิจกรรมเพ่ือสังคม (CSR) 

เอกสารแนบที่ 24 หนังสือแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยในการทำงาน 

 และนโยบายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และนโยบายสิ่งแวดล้อม 

เอกสารแนบที่ 25 แผนการดำเนินงานด้านความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 

เอกสารแนบที่ 26 บันทึกการตรวจสอบระบบป้องกันและระงับอัคคีภัย 

เอกสารแนบที่ 27 ตัวอย่างผลการตรวจสุขภาพก่อนเข้าทำงานและผลการตรวจสุขภาพ  

 ปี 2563-2566 

เอกสารแนบที่ 28 แผนฉุกเฉินและระงับอัคคีภัยและรายงานการฝึกซ้อมดับเพลิง 

 และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟประจำปี 

เอกสารแนบที่ 29 รายงานการสอบสวนอุบัติเหตุและสถิติอุบัติเหตุปี 2563-2566 

เอกสารแนบที่ 30 ISO 14001 : 2015/ISO 45001 : 2018 

เอกสารแนบที่ 31 เอกสารอบรมด้านความปลอดภัยในการทำงาน 

เอกสารแนบที่ 32 แผนปฏิบัติงานเรื่องการจัดการสารเคมีและสรุปผลการอบรมซ้อม 

 แผนฉุกเฉินกรณีสารเคมีหกรั่วไหล 

เอกสารแนบที่ 33 ระเบียบปฏิบัติงาน การเตรียมความพร้อมสถานการณ์ฉุกเฉิน 

เอกสารแนบที่ 34 ตารางสรุปผลการสำรวจความคิดเห็นของชุมชน 

เอกสารแนบที่ 35 รายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อมฯ 
 



 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1 หนังสือเห็นชอบและตารางมาตรการ 
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เอกสารแนบที่ 2 สำเนาหนังสือนำส่งรายงาน 
ฉบับล่าสุด 
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เอกสารแนบที่ 3 หนังสือแต่งตั้งผู้แทนโครงการ 
เข้าร่วมประชุม EIA Monitoring Committee 
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เอกสารแนบที่ 4 บันทึกการตรวจสอบเคร่ืองจักรและ
อุปกรณ์ก่อสร้าง 
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เอกสารแนบที่ 5 มาตรฐานการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคลบริเวณพ้ืนที่ก่อสร้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 6 ตัวอย่างผลการตรวจสุขภาพ 
ของคนงานก่อสร้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



User
Rectangle



 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 7 หนังสือรับรองเจ้าหน้าที่ 
ความปลอดภัย 
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เอกสารแนบที่ 8 Work Permit  
และการประเมินความเสี่ยงประจำวัน 
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 รายละเอยีดของงานทีÉทาํ                   
 สารเคมทีีÉเกีÉยวขอ้งกบัการทาํงาน วนัทีÉดาํเนินการ        ผูค้วบคุมงาน        

คน เครืÉอง  
จกัร/อุปกรณ์

แหลง่
พลงังาน

สภาพ 

แวดลอ้ม
คน เครืÉอง จกัร สิÉงแวดลอ้ม ชุมชน ไฟไหม้

1. การเตรยีมก่อนเริÉมงาน / / - - / / - - - 1.1 อนัตรายต่อบุคคล 1.1.1 พนกังานไม่ไดร้บัการอบรมเฉพาะทาง 1.1.1 ต้องผ่านการอบรมพืÊนฐานเฉพาะทางทีÉกาํหนด หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

1.1.2 พนกังานไม่สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลตามทีÉกาํหนดให้ 1.1.2 ต้องสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลตามทีÉกาํหนด Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

1.1.3 ไม่มกีารประชุมกลุม่ก่อนเริÉมงาน 1.1.3 ต้องเขา้ร่วมการสนทนา การวเิคราะหอ์นัตรายก่อนเริÉมงาน TBM พล

Tool box talk และลงชืÉอรบัทราบทุกครั Êง
 1.1.4 หยอกลอ้เลน่กนัขณะปฏบิตังิาน 1.1.4 หา้มหยอกลอ้เลน่กนัขณะปฏบิตังิาน

1.1.5 ไม่ปฏบิตัติามป้ายจราจร, ป้ายหา้ม, ป้ายเตอืนอนัตรายอยา่งเคร่งครดั 1.1.5 ต้องปฏบิตัติามป้ายจราจร, ป้ายหา้ม, ป้ายเตอืนอนัตรายอยา่งเคร่งครดั
1.1.6 พนกังาน ไม่รูเ้สน้ทาง, จุดสาํคญัต่างๆเช่น จุดชาํระฉุกเฉิน, ทางเขา้-ออก 1.1.6 แนะนําเสน้ทาง, จุดสาํคญัต่างๆ เช่น จุดชาํระฉุกเฉิน, ทางเขา้- ออก

 จุดรวมพล ฯลฯ รวมทั Êงขอ้ปฎบิตัเิมืÉอเกดิเหตุฉุกเฉิน
1.1.7 เมืÉอพบเหน็สิÉงผดิปกตไิม่แจง้หวัหน้างานหรอืเจา้หน้าทีÉความปลอดภยั 1.1.8 เมืÉอพบเหน็สิÉงผดิปกตใิหร้บีแจง้หวัหน้างาน หรอืเจา้หน้าทีÉความปลอดภยั

/ / - - / / - - - 1.2 อนัตรายทีÉเกดิจากเครืÉองมอื เครืÉองจกัร 1.2.1 เครืÉองมอื เครืÉองจกัร และอุปกรณ์ไม่ผ่านการตรวจสภาพจากแผนกทีÉ 1.2.1 ต้องผ่านการตรวจสภาพจากแผนกทีÉรบัผดิชอบเท่านั Êน
และอุปกรณ์ รบัผดิชอบ

1.2.2 ไม่มผีูนํ้าทางก่อนเขา้พืÊนทีÉทาํงาน 1.2.2 ต้องจดัใหม้ผีูนํ้าทางก่อนเขา้พืÊนทีÉ
1.2.3 ไม่ลดกระจกดา้นขา้งลงเพืÉอฟังสญัญาณนกหวดีจากผูนํ้าทาง 1.2.3 ต้องลดกระจกดา้นขา้งลงเพืÉอฟังสญัญาณนกหวดีจากผูนํ้าทาง
1.2.4 ไม่ปฏบิตัติามป้ายจราจร, ป้ายหา้ม,ป้ายเตอืนอนัตรายอยา่งเคร่งครดั 1.2.4 ต้องปฏบิตัติามป้ายจราจร, ป้ายหา้ม, ป้ายเตอืนอนัตรายอยา่งเคร่งครดั
1.2.5 ไม่ปฏบิตัติามกฏจราจร 1.2.5 จาํกดัความเรว็ไม่เกนิ 20 กม./ชม.

1.2.6 ไม่ปิดกั Êนอุปกรณ์ทีÉอาจโดนเฉีÉยวชนจากรถ หรอืเครืÉองจกัร 1.2.6 ปิดกั Êนอุปกรณ์ทีÉอาจโดนเฉีÉยวชนจากรถ หรอืเครืÉองจกัร
2.การขนยา้ยวสัดุอุปกรณ์ไปยงัพืÊนทีÉ / / - - / / - - - 2.1 รถออกนอกเสน้ทางเขา้พืÊนทีÉอนัตรายหรอืเขา้ 2.1.1 ไม่มใีบอนุญาตในการทาํงาน 2.1.1 ต้องมใีบอนุญาตการทาํงาน หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

ปฎบิตังิาน พืÊนทีÉทีÉไม่ไดอ้อกแบบใหร้บันํÊาหนกัทาํใหท้รพัยส์นิ 2.1.2 คนขบัรถไม่ทราบถงึขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัและเสน้ทางเดนิรถ 2.1.2 คนขบัรถต้องรบัทราบขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัและเสน้ทางการเดนิรถ Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

ของโรงงานเสยีหายหรอืพนกังานไดร้บับาดเจบ็ พล

2.2 อุบตัเิหตุจากการเชีÉยวชนขณะทาํการขนยา้ยวสัดุ 2.2.1 ไม่มผีูใ้หส้ญัญาณนําทาง 2.2.1 จดัใหม้ผีูใ้หส้ญัญาณนําทาง
2.2.2 วิÉงรถเกนิความเรว็ทีÉกาํหนด 2.2.2 จาํกดัความเรว็ไม่เกนิ 20 กม./ชม.

2.3 วสัดุอุปกรณ์ตกจากรถบรรทุก 2.3.1 ไม่ผูกมดัวสัดุ-อุปกรณ์ใหแ้น่นหนาก่อนการขนส่งไม่มกีารตรวจสอบ 2.3.1 จดัใหม้กีารมดัยดึโยงใหแ้น่นและตรวจสอบก่อนการขนส่ง
2.4 วางวสัดุกดีขวางเสน้ทางเขา้-ออกพืÊนทีÉ 2.4.1 ไม่มกีารจดัเตรยีมพืÊนทีÉวางวสัดุ-อุปกรณ์ 2.4.1 ต้องจดัเตรยีมจุดวางวสัดุอุปกรณ์ไม่ใหก้ดีขวางเสน้ทางเขา้ออก

2.4.2 ไม่ปิดกั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน 2.4.2 ปิดกั ÊนพืÊนทีÉทาํงานและตดิตั Êงป้ายความปลอดภยั
2.5 ชิÊนงานหลน่กระแทกทาํใหบ้าดเจบ็ 2.5.1 ไม่ผูกมดัชิÊนงานใหถู้กวธิ ีก่อนทาํการเคลืÉอนยา้ย 2.5.1 ผูกมดัชิÊนงานใหถู้กวธิ ีแน่นหนา ก่อนทาํการเคลืÉอนยา้ยชิÊนงาน

2.5.2 อยูใ่ต้ชิÊนงานทีÉทาํการเคลืÉอนยา้ย 2.5.2 ไม่อยูใ่ต้ชิÊนงานทีÉทาํการเคลืÉอนยา้ย
2.5.3 ไม่สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลทีÉเหมาะสมกบัลกัษณะงาน 2.5.3 สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลทีÉเหมาะสมกบัลกัษณะงาน

2.6 รถขนชิÊนงานไหล 2.6.1 ไม่ใชไ้มห้มอนรองลอ้ขณะจอดทุกครั Êง 2.6.1 ใชไ้มห้มอนรองลอ้ขณะจอดทุกครั Êง
2.7 ไอเสยีจากรถ 2.7.1 ไม่ตรวจสภาพรถก่อนนําไปใชง้าน 2.7.1 รถต้องมกีารตรวจสอบสภาพและดแูลอยา่งสมํÉาเสมอ
2.8 นํÊามนัหกรั Éวไหล 2.8.1 ไม่ตรวจสภาพตามระยะเวลาทีÉเหมาะสม 2.8.1 มกีารดแูล บาํรุงรกัษาและตรวจสภาพรถบรรทุกตามระยะเวลาทีÉเหมาะสม

3.ยกวสัดุอุปกรณ์ลงพืÊนทีÉงาน โดยรถ / / - - / / - - - 3.1 ชิÊนงานตกหลน่ขณะยก 3.1.1 Crane หรอืHiab รวมถงึอุปกรณ์การยกไม่ไดร้บัการตรวจสภาพ 3.1.1 Crane หรอืHiab รวมถงึอุปกรณ์การยกต้องไดร้บัการตรวจสภาพโดยผู้ หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

เฮีËยบ รบัผดิชอบและไดร้บัการตรวจสภพก่อนเริÉมงานทุกวนั Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

3.1.2 รถยกไม่มใีบรบัรองการตรวจสภาพตามกฏหมาย (ปจ.2) 3.1.2 รถยกต้องมใีบรบัรองการตรวจสภาพตามกฏหมาย (ปจ.2) พล

3.1.3 ผูป้ฏบิตังิานยก 4 ผูไ้ม่ผ่านการอบรมตามกฏหมายและไม่ม ีจป. 3.1.3 จดัใหม้ผีูป้ฏบิตังิานยกครบ 4 ผูท้ีÉผ่านการอบรมตามกฏหมายและม ีจป.

ควบคุมดแูล ควบคุมดแูล
 3.1.4 ไม่มเีชอืกบงัคบัทศิทางการยก 3.1.4 จดัใหม้เีชอืกบงัคบัทศิทางการยก
3.2 รถเฮีÊยบลม้ 3.2.1 พืÊนทีÉตั ÊงเฮีÊยบไม่มคีวามมั Éนคงและแขง็แรง 3.2.1 พืÊนทีÉตั ÊงเฮีÊยบจะต้องมคีวามมั Éนคงและแขง็แรง

 3.2.2 ไม่ขาเฮีËยบใหสุ้ดขณะยก 3.2.2 ต้องกางขาเฮีËยบใหสุ้ดขณะยก
3.2.1 ไม่ปิดลอ้มพืÊนทีÉทาํการยก ไม่ตดิป้ายเตอืนหา้มผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งเขา้พืÊนทีÉ 3.2.1 ปิดลอ้มพืÊนทีÉทีÉทาํการยก พรอ้มตดิป้ายเตอืนหา้มผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งเขา้พืÊนทีÉ

4. งานถอดอุปกรณ์ / / - - / / - - - 4.1 อุบตัเิหตุจากผูป้ฏบิตังิานโดนไฟฟ้าดดู 4.1.1 ไม่มกีารตดัแยกระบบไฟฟ้าทีÉ Substation 4.1.1 มกีารตดัแยกระบบไฟฟ้าทีÉ Substation และอุปกรณ์ทีÉหน้างานโดยประสาน หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

งานกบัผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

4.1.2ไม่แจง้ผูป้ฏบิตังิาน,ผูเ้กีÉยวขอ้งกบัอุปกรณ์และผูค้วบคุมของ PPT ให้ 4.1.2 มกีารแจง้ผูป้ฏบิตังิาน,ผูเ้กีÉยวขอ้งกบัอุปกรณ์และผูค้วบคุมของ PPT ให้ พล

ทราบและเชค็ Main breaker ทราบและเชค็ Main breaker

4.2.2 ผูป้ฏบิตังิานไม่สวมใส่แวน่ตานิรภยัขณะปฏบิตังิาน 4.2.2 ผูป้ฏบิตังิานต้องสวมใส่แวน่ตานิรภยัขณะปฏบิตังิาน
4.2.3 ไม่ปิดกั ÊนพืÊนทีÉทาํงาน 4.2.3 ปิดกั ÊนพืÊนทีÉทาํงาน

4.3 สิÉงของตก กระแทก บาดเจบ็ทรพัยส์นิเสยีหาย 4.3.1 เชอืก รอก อุปกรณ์ช่วยยกไม่ผ่านการตรวจสภาพจากผูท้ีÉรบัผดิชอบ 4.3.1 เชอืก รอก อุปกรณ์ช่วยยกต้องผ่านการตรวจสภาพจากผูท้ีÉรบัผดิชอบ
ก่อนใชง้าน ก่อนใชง้าน
4.3.2 อุปกรณ์ผูกเกาะไม่ไดม้าตรฐานและผูกมดัถูกต้อง 4.3.2 อุปกรณ์ผูกเกาะต้องไดม้าตรฐานและผูกมดัถูกต้อง
4.3.3 ไม่กั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน หา้มผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งเขา้พืÊนทีÉขณะยก 4.3.3 กั ÊนพืÊนทีÉการทาํงาน หา้มผูไ้ม่เกีÉยวขอ้งเขา้พืÊนทีÉขณะยก
4.3.4 วสัดุขนาดเลก็ไม่มถุีงกระสอบหรอืภาชนะใส่ทีÉเหมาะสม 4.3.4 วสัดุขนาดเลก็ใหใ้นถุงกระสอบหรอืภาชนะทีÉเหมาะสม

การวิเคราะหง์านเพือความปลอดภยั ( JOB SAFETY ANALYSIS )

ขั Êนตอนการทาํงาน
แหลง่อนัตราย ผลกระทบทีÉเกดิขึÊน

ลกัษณะอนัตราย สาเหตุการเกดิอนัตราย การป้องกนั / แกไ้ข ผูร้บัผดิชอบ
การปฏบิตัเิมืÉอเกดิ

เหตุฉุกเฉิน

เลขทีÉ………………………

4.3.5 ไม่มผีูเ้ฝ้าระวงัขณะทาํการยก 4.3.5 มผีูเ้ฝ้าระวงัขณะทาํการยก
4.4 ไดร้บับาดเจบ็จากการหยบิจบั 4.4.1 ไม่สวมใส่ถุงมอืและอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายตลอดเวลาทีÉปฎบิตังิาน 4.4.1 สวมใส่ถุงมอืและอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายตลอดเวลาทีÉปฎบิตังิาน
4.5 อุปกรณ์ตกกระแทกเทา้,หนีบ/ทบัมอื 4.5.1 หวัหน้างานไม่ชีÊแจงและแจง้วธิกีารหรอืข ั Êนตอนการถอดอุปกรณ์กอ่น 4.5.1 หวัหน้างานต้องชีÊแจงและแจง้วธิกีารหรอืข ั Êนตอนการถอดอุปกรณ์ก่อน

เริÉมงานใหพ้นกังานทราบ เริÉมงานใหพ้นกังานทราบ
4.5.2 ไม่ตรวจสอบพืÊนทีÉเสน้ทางการขนยา้ยก่อนการเริÉมงาน 4.5.2 ตรวจสอบพืÊนทีÉเสน้ทางการขนยา้ยก่อนการเริÉมงาน
4.5.3 ผูป้ฏบิตังิานไม่สวมใส่อุปกรณ์ PPE 4.5.3 ผูป้ฏบิตังิานต้องสวมใส่อุปกรณ์ PPE

4.6 เดนิสะดุด หกลม้ 4.6.1 วางสิÉงของกดีขวางทาเขา้ - ออก 4.6.1 ไม่วางสิÉงของกดีขวางทาเขา้ - ออก
4.6.2 ไม่จดัเกบ็วสัดุอุปกรณ์เมืÉอไม่ใชง้าน 4.6.2 จดัเกบ็วสัดุอุปกรณ์เมืÉอไม่ใชง้าน

5. การตดิตั Êง/รืÊอถอน/โมดฟิายนั Éงรา้น / / - - / / - - - 5.1 อุปกรณ์นั Éงรา้นหนีบ, ทบั กระแทกคนหรอืเครืÉอง 5.1.1ไม่ตรวจสอบพืÊนทีÉก่อนการเริÉมงาน 5.1.1 ตรวจสอบพืÊนทีÉก่อนการเริÉมงาน หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

จกัรขณะทาํการตดิตั Êง 5.1.2 ไม่ปิดกั ÊนพืÊนทีÉทาํงาน หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งเขา้ไป 5.1.2 ปิดกั ÊนพืÊนทีÉทาํงาน หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งเขา้ไป Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

5.1.3 ไม่แยกประเภทอุปกรณ์ทีÉขนยา้ย 5.1.3 แยกประเภทอุปกรณ์ทีÉขนยา้ย พล

5.1.4 ขนยา้ยในปรมิาณทีÉมากเกนิไป 5.1.4 ไม่ขนยา้ยในปรมิาณทีÉมากเกนิไป
5.1.5 ไม่สวมใส่ถุงมอืหนงั 5.1.5 สวมใส่ถุงมอืหนงั

5.2 ชิÊนงาน,อุปกรณ์นั Éงรา้นร่วงหลน่ใส่คนหรอืเครืÉอง 5.2.1 ไม่ผูกมดัอุปกรณ์,ประแจหางหนูทีÉใชง้านทุกชิÊน 5.2.1 ทาํการผูกมดัอุปกรณ์,ประแจหางหนูทีÉใชง้านทุกชิÊน
จกัรชาํรุดเสยีหาย 5.2.2 ไม่ปิดกั ÊนพืÊนทีÉทาํงาน หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งเขา้ไป 5.2.2 ปิดกั ÊนพืÊนทีÉทาํงาน หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งเขา้ไป

5.2.3  โยนอุปกรณ์ในการขนยา้ย 5.2.3 ไม่โยนอุปกรณ์ ใหใ้ชก้ารส่งมอืต่อมอื หรอืใชถุ้งตาขา่ยในการขนยา้ย
5.2.4 ไม่ส่วมใส่อุปกรณ์PPE เช่น หมวกนิรภยั,ถุงมอื 5.2.4 ส่วมใส่อุปกรณ์PPE เช่น หมวกนิรภยั,ถุงมอื
5.2.5 ผูป้ฏบิตังิานดา้นลา่งอยูใ่นวธิอีนัตรายหลงัจากการส่งอุปกรณ์ 5.2.5 ผูป้ฏบิตังิานดา้นลา่งไม่อยูใ่นวธิอีนัตรายหลงัจากการส่งอุปกรณ์

5.3 ลืÉน,สะดุดลม้ขณะทาํการตดิตั Êงนั Éงรา้น 5.3.1 วางอุปกรณ์ไม่เป็นระเบยีบ กดีขวางทางเดนิ 5.3.1 วางอุปกรณ์ใหเ้ป็นระเบยีบและไม่กดีขวางทางเดนิ
5.3.2 ไม่จดัเกบ็อุปกรณ์ทีÉเหลอืจากการทาํงาน 5.3.2 จดัทาํชั Êนวางอุปกรณ์ทีÉม ั Éนคงแขง็แรงเพืÉอจดัเกบ็อุปกรณ์ทีÉเหลอืจากการ
 ทาํงาน
5.3.3 นําอุปกรณ์ไปใชไ้ม่พอด,ีเหมาะสมกบังาน 5.3.3 นําอุปกรณ์ไปใชใ้หพ้อด,ีเหมาะสมกบังาน

5.4 การพลดัตกจากทีÉสงู 5.4.1 ไม่สวมใส่ Safety Harness และไม่คลอ้งเกีÉยวกบัโครงสรา้งทีÉแขง็แรง 5.4.1 สวมใสS่afety Harnessชนิด2Hookและคลอ้งเกีÉยวกบัโครงสรา้ง
 ตลอดเวลาเมืÉอปฏบิตังิานบนทีÉสงูหรอืเคลีÉอนยา้ยจุดทาํงาน ทีÉแขง็แรงตลอดเวลาเมืÉอปฏบิตังิานบนทีÉสงูหรอืเคลีÉอนยา้ยจุดทาํงาน
5.4.2  หยอกลอ้,เลน่กนัในขณะปฏบิตังิาน 5.4.2 ไม่หยอกลอ้,เลน่กนัในขณะปฏบิตังิาน

5.5 เป็นลม,หน้ามดื,อ่อนลา้ 5.5.1 หวัหน้าไม่ตรวจสอบความพรอ้มของผูป้ฏบิตังิานก่อนการเริÉมงาน 5.5.1 หวัหน้าตรวจสอบความพรอ้มของผูป้ฏบิตังิานก่อนการเริÉมงาน
5.5.2 ผูป้ฏบิตังิาน อยูใ่นลกัษณะเมาสุราหรอืพกัผ่อนไม่เพยีงพอ 5.5.2 ผูป้ฏบิตังิานไม่อยูใ่นลกัษณะเมาสุราหรอืพกัผ่อนไม่เพยีงพอ
5.5.3  ผูป้ฏบิตังิานร่างกายไม่พรอ้มทาํงาน 5.5.3 หากผูป้ฏบิตังิานร่างกายไม่พรอ้มใหแ้จง้หวัหน้างานทนัที
5.5.4  นํÊาดืÉมไม่เพยีงพอและไม่จดัเวลาพกัใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะงานทีÉทาํ 5.5.4 จดันํÊาดืÉมใหเ้พยีงพอและจดัเวลาพกัใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะงานทีÉทาํ

5.6 นั Éงรา้นพงัทะลายลม้ทบัคนหรอือุปกรณ์เครืÉอง 5.6.1 ตดิตั Êงนั Éงรา้นไม่ไดต้ามมาตรฐานกาํหนด 5.6.1 ตดิตั Êงนั Éงรา้นใหไ้ดต้ามมาตรฐานกาํหนด
จกัรเสยีหาย 5.6.2 ไม่ตรวจสอบนั Éงรา้นก่อนการใชง้านทุกครั Êง 5.6.2 ตรวจสอบนั Éงรา้นก่อนการใชง้านทุกครั Êง

5.6.3 ไม่ตรวจสอบความแขง็แรงของนั Éงรา้นทุกๆ7วนั และหลงัจกฝนตกหนกั 5.6.3 ตรวจสอบความแขง็แรงของนั Éงรา้นทุกๆ7วนั และหลงัจกฝนตกหนกั
จะต้องตรวจสอบอกีครั Êง

 5.6.4 แกไ้ขดดัแปลงนั Éงรา้นโดยพลการ 5.6.4 หา้มแกไ้ขดดัแปลงนั Éงรา้นโดยพลการหากต้องการดดัแปลงนั Éงรา้น
ใหแ้จง้ทางแผนกนั Éงรา้นเท่านั Êน

6. ใชบ้นัไดขึÊนทาํงานบนทีÉสงู / / - - / / - - - 6.1. การพลดัตกจากทีÉสงู 6.1.1 ขึÊนทาํงานบนบนัไดหลายคน 6.1.1 ใหข้ ึÊนบนัไดทาํงานเพยีงคนเดยีว หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

6.1.2 ไม่มคีนจบัประคองบนัไดอยูด่า้นลา่ง 6.1.2 ต้องมคีนจบัประคองบนัไดอยูด่า้นลา่ง Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

6.1.3  ขึÊนทาํงานบน 2 ขั Êนบนสุดของบนัได 6.1.3 หา้มขึÊนทาํงานบน 2 ขั Êนบนสุดของบนัได (กรณีบนัไดตวัA) พล

6.1.4 จุดพาดหรอืจุดตั Êงบนัไดไม่ม ั Éนคง และกางขาบนัไดไม่สุด (กรณีบนัไดตวัA) 6.1.4 จุดพาดหรอืจุดตั Êงบนัไดต้องมั Éนคง และกางขาบนัไดใหสุ้ด (กรณีบนัไดตวัA)

6.1.5 ใชบ้นัไดทีÉอยูใ่นสภาพไม่ด ีชาํรุด ขึÊนทาํงาน 6.1.5 ใชบ้นัไดทีÉอยูใ่นสภาพดขีึÊนทาํงานเท่านั Êน
6.1.6 ไม่สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัการตกและไม่เชค็จุดเกาะยดึทีÉม ั Éนคง 6.1.6 สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัการตกและเชค็จุดเกาะยดึทีÉม ั Éนคงและคลอ้ง
 เกีÉยวตลอดเวลาทีÉอยูบ่นทีÉสงู

6.2 อุปกรณ์ร่วงหลน่ใส่คนหรอืเครืÉองจกัร 6.2.1 ไม่ตรวจสอบเครืÉองมอืใหอ้ยูใ่นสภาพดกี่อนการใชง้าน 6.2.1 ตรวจสอบเครืÉองมอืใหอ้ยูใ่นสภาพดกี่อนการใชง้าน
6.2.2 เครืÉองมอืไม่มเีชอืกคลอ้งไวก้บัตวัเพืÉอป้องกนัอุปกรณ์ตกโดนผูอ้ืÉน 6.2.2 เครืÉองมอืต้องมเีชอืกคลอ้งไวก้บัตวัเพืÉอป้องกนัอุปกรณ์ตกโดนผูอ้ืÉน

7. ขึÊนทาํงานบนทีÉสงู บนนั Éงรา้น / / - - / / - - - 7.1 การพลดัตกจากทีÉสงู 7.1.1 ไม่สวมใสS่afety Harness และไม่คลอ้งเกีÉยวกบัโครงสรา้งทีÉแขง็ 7.1.1 สวมใสS่afety Harnessชนิด2Hookและคลอ้งเกีÉยวกบัโครงสรา้งทีÉแขง็ หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

แรงตลอดเวลาเมืÉอปฏบิตังิานบนทีÉสงูหรอืเคลีÉอนยา้ยจุดทาํงาน แรงตลอดเวลาเมืÉอปฏบิตังิานบนทีÉสงูหรอืเคลีÉอนยา้ยจุดทาํงาน Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

7.1.2  หยอกลอ้เลน่กนัในขณะปฏบิตังิาน 7.1.2 ไม่หยอกลอ้เลน่กนัในขณะปฏบิตังิาน พล

7.1.3  แกไ้ขดดัแปลงนั Éงรา้นโดยพลการหาก 7.1.3 หา้มแกไ้ขดดัแปลงนั Éงรา้นโดยพลการหากต้องการดดัแปลงนั Éงรา้นใหแ้จง้
ทางแผนกนั Éงรา้นเท่านั Êน

7.1.4  พบนั Éงรา้นไม่แขง็แรงปลอดภยัไม่แจง้ทางแผนกนั Éงรา้น, 7.1.4 หากพบนั Éงรา้นไม่แขง็แรงปลอดภยั ใหแ้จง้ทางแผนกนั Éงรา้น,

แผนกSafetyเพืÉอตรวจสอบแกไ้ขก่อนขึÊนทาํงาน แผนกSafetyเพืÉอตรวจสอบแกไ้ขก่อนขึÊนทาํงานทุกครั Êง
7.1.5 อนุญาตใหผู้ห้ญงิขึÊนนั Éงรา้นเกนิกวา่ 10 เมตร 7.1.5 ไม่อนุญาตใหผู้ห้ญงิขึÊนนั Éงรา้นเกนิกวา่ 10 เมตร

7.2 ชิÊนงานหรอือุปกรณ์นั Éงรา้นร่วงหลน่ใส่คนหรอื 7.2.1 ไม่ผูกมดัอุปกรณ์,เครืÉองมอืทีÉใชง้านทุกชิÊนไวก้บัตวั 7.2.1 ทาํการผูกมดัอุปกรณ์,เครืÉองมอืทีÉใชง้านทุกชิÊนไวก้บัตวั
เครืÉองจกัรชาํรุดเสยีหาย 7.2.2 ไม่ปิดกั ÊนพืÊนทีÉทาํงาน และป้ายเตอืน กรณีทาํงานบนทีÉสงูทีÉเสีÉยง 7.2.2 ปิดกั ÊนพืÊนทีÉทาํงานดา้นลา่งและตดิป้ายเตอืน กรณีทาํงานบนทีÉสงูทีÉเสีÉยง

ต่อการเกดิของตกใส่ผูป้ฏบิตังิานดา้นลา่ง ต่อการเกดิของตกใส่ผูป้ฏบิตังิานดา้นลา่งได้
7.2.3  โยนอุปกรณ์ในการขนยา้ย 7.2.3 ไม่โยนอุปกรณ์ ใหใ้ชก้ารส่งมอืต่อมอื หรอืใชเ้ชอืกผูกในการขนยา้ยเท่านั Êน

7.3 ลืÉน สะดุด ลม้ ตกขณะทาํงานบนทีÉสงู 7.3.1 วางอุปกรณ์ไม่เป็นระเบยีบและกดีขวางทางเดนิ 7.3.1 วางอุปกรณ์ใหเ้ป็นระเบยีบและไม่กดีขวางทางเดนิ ป้องกนัการเดนิสะดุด
7.3.2 ทาํงานบรเิวณช่องเปิด ไม่มกีารป้องกนัการตก 7.3.2 ไม่ทาํงานบรเิวณช่องเปิดทีÉไม่มกีารป้องกนัการตก



7.3.3 หากมนํีÊาหรอืของเหลวไม่ทาํใหพ้ืÊนแหง้ก่อนจะทาํงาน 7.3.3 หากมนํีÊาหรอืของเหลว ต้องทาํใหพ้ืÊนแหง้ก่อนจะทาํงาน
7.4 เป็นลม,หน้ามดื,อ่อนลา้ 7.4.1 หวัหน้างานไม่ตรวจสอบความพรอ้มของผูป้ฏบิตังิานก่อนการเริÉมงาน 7.4.1 หวัหน้าตรวจสอบความพรอ้มของผูป้ฏบิตังิานก่อนการเริÉมงาน

7.4.2 ผูป้ฏบิตังิานอยูใ่นลกัษณะเมาสุราหรอืพกัผ่อนไม่เพยีงพอ 7.4.2 ผูป้ฏบิตังิานไม่อยูใ่นลกัษณะเมาสรุาหรอืพกัผ่อนไม่เพยีงพอ
7.4.3 ผูป้ฏบิตังิานร่างกายไม่พรอ้มไม่แจง้หวัหน้างานทนัที 7.4.3 หากผูป้ฏบิตังิานร่างกายไม่พรอ้มใหแ้จง้หวัหน้างานทนัที
7.4.4 จดันํÊาดืÉมไม่เพยีงพอและไม่จดัเวลาพกัใหเ้หมาะสมกบังานทีÉปฏบิตัิ 7.4.4 จดันํÊาดืÉมใหเ้พยีงพอและจดัเวลาพกัใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะงานทีÉปฏบิตัิ

8.งานเชืÉอม,ตดั,เจยีร์ / / - - / / - - - 8.1 ตาบาดเจบ็จากแสงจา้ และควนัเชืÉอม 8.1.1 ไม่สวมหน้ากากชนิดป้องกนัควนัเชืÉอมไดแ้ละไม่สวมใส่หน้ากากป้องกนั 8.1.1 สวมหน้ากากชนิดป้องกนัควนัเชืÉอมไดแ้ละสวมใส่หน้ากากป้องกนัแสง หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

Welding, Cutting, Grinding (งานเชืÉอม/ Welding)  แสงจากงานเชืÉอมและแวน่ตานิรภยัขณะปฏบิตังิาน  จากงานเชืÉอมและแวน่ตานิรภยัขณะปฏบิตังิาน Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

8.2 สะเกด็งานเชืÉอมกระเดน็โดนผูป้ฏบิตังิานและ 8.2.1 พนกังานไม่แต่งกายรดักุมและไม่สวมใส่กระบงัหน้าขณะทาํงานเชืÉอม 8.2.1 พนกังานต้องแต่งกายรดักุมและสวมใส่กระบงัหน้าขณะทาํงานเชืÉอม พล

ผูอ้ืÉน 8.2.2 ไม่ทาํ Hotbox เพืÉอป้องกนัสะเกด็ไฟโดนผูอ้ืÉนหรอื อุปกรณ์ขา้งเคยีง 8.2.2 จดัทาํ Hotbox อยา่งน้อย 3 ดา้น เพืÉอป้องกนัสะเกด็ไฟโดนผูอ้ืÉนหรอื  

อุปกรณ์ขา้งเคยีง
8.2.3 ไม่มกีลอ่งยาปฐมพยาบาล 8.2.3 จดัใหม้กีลอ่งยาปฐมพยาบาล

8.3 ไฟไหม ้ 8.3.1 ไม่มผีูเ้ฝ้าระวงัไฟตรวจวดัแก๊ส 8.3.1 จดัใหม้ผีูเ้ฝ้าระวงัไฟตรวจวดัแก๊สเป็นระยะ
8.3.2 ไม่มถีงัดบัเพลงิ และผา้กนัไฟประจาํจุดงานทีÉมปีระกายไฟ 8.3.2 จดัใหม้ถีงัดบัเพลงิ 6A20B นน.15ปอนด.์ และผา้กนัไฟประจาํจุดงานทีÉมี

ประกายไฟ
8.3.3 อุปกรณ์ไม่ผ่านตรวจสอบสภาพก่อนนําเขา้ทาํงาน 8.3.3 อุปกรณ์ต้องผ่านตรวจสอบสภาพก่อนนําเขา้ทาํงานและก่อนเริÉมงานทุกวนั

8.4 ไฟดดู /กรณีเชืÉอมไฟฟ้า 8.4.1 อุปกรณ์ไม่ผ่านตรวจสอบสภาพก่อนนําเขา้ทาํงาน 8.4.1 อุปกรณ์ต้องผ่านตรวจสอบสภาพก่อนนําเขา้ทาํงานและก่อนเริÉมงานทุกวนั
8.4.2 ปลั Ëกสายไฟไม่เป็นแบบ power plug และไม่ต่อสายดนิทีÉตูเ้ชืÉอม,แผงไฟฟ้า 8.4.2 ปลั Ëกสายไฟต้องเป็นแบบ power plug และต่อสายดนิทีÉตูเ้ชืÉอม,แผงไฟฟ้า
8.4.3 วางสายเคเบิÊลไม่พน้นํÊาขงัและวางไม่เป็นระเบยีบกดีขวางการทาํงาน 8.4.3 วางสายเคเบิÊลใหพ้น้นํÊาขงัและจดัวางใหเ้ป็นระเบยีบไม่กดีขวางการทาํงาน
และแนวเดนิรถ และแนวเดนิรถ

8.5 ถงัลม/ถงัแก๊ส ลม้ ระเบดิ  / กรณีเชืÉอมอาร์กอน 8.5.1 ถงัไม่ตั Êงตรงในแนวตั Êง ไม่มโีซ่รดักนัลม้ และไม่สวมCap ป้องกนัวสัดุตกใส่ 8.5.1 ถงัต้องตั Êงตรงในแนวตั Êง มโีซ่รดักนัลม้ และสวมCap ป้องกนัวสัดุตกใส่
8.5.2 ถงัไม่ผ่านตรวจสอบสภาพก่อนนําเขา้ทาํงาน 8.5.2 ถงัต้องผ่านตรวจสอบสภาพก่อนนําเขา้ทาํงาน 

8.6 สาย argon หลดุสะบดั 8.6.1 ตรวจสอบขอ้ต่อก่อนเริÉมงานทุกวนั 8.6.1 ตรวจสอบขอ้ต่อก่อนเริÉมงานทุกวนั
8.6.2 ไม่ตดิตั Êงสลงิกนัสะบดั 8.6.2 ตดิตั Êงสลงิกนัสะบดั

8.7 สะเกด็ไฟกระเดน็โดนร่างกายไดร้บับาดเจบ็ 8.7.1 พนกังานไม่แต่งกายรดักุมและไม่สวมใส่กระบงัหน้าขณะทาํงานตดั 8.7.1 พนกังานต้องแต่งกายรดักุมและสวมใส่กระบงัหน้าขณะทาํงานตดั 

(งานเจยีร และงานตดัดว้ยหนิเจยีร) 8.7.2 ไม่ทาํ Hotbox ป้องกนัสะเกด็ไฟ 8.7.2 จดัทาํ Hotbox อยา่งน้อย 3 ดา้น เพืÉอป้องกนัสะเกด็ไฟโดนผูอ้ืÉนหรอือุปกรณ์
 ขา้งเคยีง

8.8 ไฟไหมแ้ละระเบดิ 8.8.1 ไม่มผีูเ้ฝ้าระวงัไฟ 8.8.1 จดัใหม้ผีูเ้ฝ้าระวงัไฟตรวจวดั LEL เป็นระยะ
8.8.2 ไม่มถีงัดบัเพลงิ และผา้กนัไฟประจาํจุดงานทีÉมปีระกายไฟ 8.8.2 จดัใหม้ถีงัดบัเพลงิ 6A20B นน. 15ปอนด.์ และผา้กนัไฟประจาํจุดงานทีÉมี

ประกายไฟ
8.8.3 ไม่ตรวจสอบพืÊนทีÉและไม่นําวสัดุทีÉสามารถตดิไฟไดอ้อกจากพืÊนทีÉ 8.8.3 ตรวจสอบพืÊนทีÉและนําวสัดุทีÉสามารถตดิไฟไดอ้อกจากพืÊนทีÉ

8.9 ฝุ่ น ผง จากงานเจยีรกระเดน็เขา้ตา 8.9.1 ไม่สวมใส่กระบงัหน้าและแวน่ตานิรภยัขณะทาํงาน 8.9.1 สวมใส่กระบงัหน้าและแวน่ตานิรภยัขณะทาํงาน
8.10 หนิเจยีรแตกสะบดัโดนร่างกาย 8.10.1 หนิเจยีรทีÉใชไ้ม่มกีาร์ดครอบหนิเจยีร 8.10.1 หนิเจยีรทีÉใชต้้องมกีาร์ดครอบหนิเจยีร

8.10.2 อุปกรณ์ไม่ผ่านตรวจสอบสภาพก่อนนําเขา้ทาํงานและก่อนเริÉมงาน่ 8.10.2 อุปกรณ์ต้องผ่านตรวจสอบสภาพก่อนนําเขา้ทาํงานและก่อนเริÉมงานทุกวนั
8.10.3 ไม่ปิดกั ÊนพืÊนทีÉป้องกนัผูอ้ืÉนไดร้บับาดเจบ็ 8.10.3 ปิดกั ÊนพืÊนทีÉป้องกนัผูอ้ืÉนไดร้บับาดเจบ็

8.11 ตาบาดเจบ็จากแสงจา้ 8.11.1 ไม่สวมใส่กระบงัหน้าและแวน่ตานิรภยัป้องกนัแสงและสะเกด็ไฟขณะตดั 8.11.1 สวมใส่กระบงัหน้าและแวน่ตานิรภยัป้องกนัแสงจา้และสะเกด็ไฟขณะตดั
8.12 อนัตรายจากเสยีงดงั 8.12.1 ไม่สวมใส่ Ear plug/Ear Muff ขณะปฏบิตังิานเสยีงดงั 8.12.1 สวมใส่ Ear plug/Ear Muff ขณะปฏบิตังิานเสยีงดงั

9. การทาํงานในพืÊนทีÉอบัอากาศ / / - - / / - - - 9.1 ผูป้ฏบิตังิานหมดสต ิเสยีชวีติ เนืÉองจากการ 9.1.1 ผูป้ฏบิตังิาน ผูช้่วยเหลอื ผูเ้ฝ้าระวงั ผูอ้นุญาตการทาํงานในทีÉอบัอากาศ 9.1.1 ผูป้ฏบิตังิาน ผูช้่วยเหลอื ผูเ้ฝ้าระวงั ผูอ้นุญาตการทาํงานในทีÉอบัอากาศ หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

อากาศหายใจขณะปฏบิตังิาน ไม่ผ่านการอบรมตามกฏหมายกาํหนด ต้องผ่านการอบรมตามกฏหมายกาํหนด Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

9.1.2 ไม่มใีบอนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ 9.1.2 ต้องมใีบอนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศทีÉไดร้บัการอนุญาตทาํงานเรยีบรอ้ยแลว้ พล

9.1.3 ไม่ตรวจสอบปรมิาณออกซเิจน สารเคม ีฝุ่ นละออง ไอ ฟูม LEL ของสารเคมี 9.1.3 ต้องตรวจสอบปรมิาณออกซเิจน สารเคม ีฝุ่ นละออง ไอ ฟูม LEL ของสารเคมี
ต่างๆใหค้่าต่างๆ อยูใ่นเกณฑป์ลอดภยัตามขอ้กาํหนดและบนัทกึลงในแบบตรวจวดั ต่างๆใหค้่าต่างๆ อยูใ่นเกณฑป์ลอดภยัตามขอ้กาํหนดและบนัทกึลงในแบบตรวจวดั
ปรมิาณแก๊ส อากาศ ในสถานทีÉทาํงานอบัอากาศ ปรมิาณแก๊ส อากาศ ในสถานทีÉทาํงานอบัอากาศ
9.1.4  บนัไดทางขึÊนไม่เพยีงพอกบัจาํนวนผูป้ฏบิตังิาน 9.1.4 บนัไดทางขึÊนต้องเพยีงพอกบัจาํนวนผูป้ฏบิตังิาน
9.1.5  แสงสวา่งไม่เพยีงพอ 9.1.5 จดัใหม้แีสงสวา่งใหเ้พยีงพอ
9.1.6 อุปกรณ์ไฟฟ้าไม่ไดร้บัการตรวจสภาพก่อนปฏบิตังิาน 9.1.6 อุปกรณ์ไฟฟ้าต้องไดร้บัการตรวจสภาพก่อนปฏบิตังิาน
9.1.7  ปฏบิตังิานตามลาํพงัคนเดยีว ไม่มผีูช้่วยเหลอืหรอืผูเ้ฝ้าระวงัและผูค้วบ 9.1.7 หา้มปฏบิตังิานตามลาํพงัคนเดยีว ต้องมผีูช้่วยเหลอืหรอืผูเ้ฝ้าระวงัและผูค้วบ
คุมงานคอยสงัเกตและตรวจสอบการทาํงานตลอดเวลา คุมงานคอยสงัเกตและตรวจสอบการทาํงานตลอดเวลา
9.1.8 ไม่ใชพ้ดัลมเป่าช่วยระบายอากาศขณะปฏบิตังิาน 9.1.8 หากอากาศมกีารถ่ายเทไม่เหมาะสม ควรใชพ้ดัลมเป่าช่วยระบายอากาศ

ขณะปฏบิตังิาน
9.1.9 ก่อนและหลงัปฏบิตังิานไม่ตรวจเชค็จาํนวนผูป้ฏบิตังิาน 9.1.9 ก่อนและหลงัปฏบิตังิานต้องตรวจเชค็จาํนวนผูป้ฏบิตังิานทุกครั Êง
9.1.10ไม่มป้ีายระวงัอนัตรายทีÉอบัอากาศตดิตั Êงบรเิวณทางเขา้จุดทาํงาน 9.1.10 จดัใหม้ป้ีายระวงัอนัตรายทีÉอบัอากาศตดิตั Êงบรเิวณทางเขา้จุดทาํงาน
9.1.11 ผูป้ฏบิตังิานไม่สวมใส่ PPE ตลอดเวลาทีÉปฏบิตังิาน 9.1.11 ผูป้ฏบิตังิานต้องสวมใส่ PPE ตลอดเวลาทีÉปฏบิตังิาน
9.1.12 ระบบท่อและวาลว์ทีÉสามารถปลอ่ยของเหลวหรอืก๊าซเขา้ถงัไม่ถูกปิด 9.1.12 ระบบท่อและวาลว์ทีÉสามารถปลอ่ยของเหลวหรอืก๊าซเขา้ถงัจะต้องถูกปิด
และลอ็คก่อนทีÉจะใหผู้ป้ฏบิตังิานเขา้ไปทาํงานในทีÉอบัอากาศ และลอ็คก่อนทีÉจะใหผู้ป้ฏบิตังิานเขา้ไปทาํงานในทีÉอบัอากาศ

9.2 ไฟฟ้าชอ็ต ไฟดดู 9.2.1 อุปกรณ์ไฟฟ้าไม่ผ่านการตรวจสอบสภาพก่อนเริÉมงาน 9.2.1 อุปกรณ์ไฟฟ้าต้องผ่านการตรวจสอบสภาพก่อนเริÉมงาน
9.2.2 อุปกรณ์ไฟฟ้าไม่มกีารต่อสายกราวดท์ุกอุปกรณ์ 9.2.2 อุปกรณ์ไฟฟ้าต้องมกีารต่อสายกราวดท์ุกอุปกรณ์
9.2.3 ไม่มรีะบบตดักระแสไฟฟ้าบรเิวณตูจ่้าย 9.2.3 จะต้องมรีะบบตดักระแสไฟฟ้าบรเิวณตูจ่้าย

9.3 ไฟไหม ้/ ระเบดิ 9.3.1 ไม่มกีารตรวจวดัค่า LEL เป็นระยะตลอดเวลาทีÉมกีารปฏบิตังิาน 9.3.1 จดัใหม้กีารตรวจวดัค่า LEL เป็นระยะตลอดเวลาทีÉมกีารปฏบิตังิาน

เมืÉอไดก้ลิÉนผดิปกตไิม่ทาํการหยดุงานทนัทแีลว้ไม่แจง้ผูค้วบคุมงานทราบ/ตรวจสอบ เมืÉอไดก้ลิÉนผดิปกตใิหท้าํการหยดุงานทนัทแีลว้แจง้ผูค้วบคุมงานทราบ/ตรวจสอบ
9.4 อนัตรายจากเสยีงดงัเมืÉอทาํงานในถงั 9.4.1 ผูป้ฏบิตังิานไม่สวมใส่อุปกรณ์ลดเสยีง ear plug/ear muff 9.4.1 ผูป้ฏบิตังิานต้องสวมใส่อุปกรณ์ลดเสยีง ear plug/ear muff

10. การยก ประกอบ,ตดิตั ÊงชิÊนงาน โดยใช้ / / - - / / - - - 10.1 Crane ทรุดตวั,ลม้ 10.1.1 Crane ไม่ผ่านการตรวจสภาพตามกฎหมายโดยไม่มใีบ ปจ.2 ยนืยนั 10.1.1 Crane ต้องผ่านการตรวจสภาพตามกฎหมายโดยมใีบ ปจ.2 ยนืยนั หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

 Crane 10.1.2 ไม่ม ีlifting plan  และไม่ตรวจสอบพืÊนทีÉก่อนทาํการตดิตั Êง Crane 10.1.2 พจิารณา lifting plan ใหเ้หมาะสมและตรวจสอบพืÊนทีÉก่อนทาํการตดิตั Êง Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

ก่อนเริÉมงานยกทุกครั Êง  Crane ก่อนเริÉมงานยกทุกครั Êง พล

10.1.3 ไม่เตรยีมแผ่นเหลก็ทีÉแขง็แรงรองขา Crane 10.1.3 จดัเตรยีมแผ่นเหลก็ทีÉแขง็แรงรองขา Crane

10.1.4 ไม่ม ี4 ผูง้านยกเมืÉอใช ้Crane 10.1.4 จดัใหม้ ี4 ผูง้านยกเมืÉอใช ้Crane 

10.1.5 ไม่ปิดกั ÊนพืÊนทีÉ หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งเขา้ไปในรศัมงีานยกชิÊนงานและ 10.1.5 ปิดกั ÊนพืÊนทีÉ หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งเขา้ไปในรศัมงีานยกชิÊนงานและ
ไม่ตดิป้ายเตอืน ตดิป้ายเตอืน
10.1.6 ผูบ้งัคบั Crane ไดร้บัคาํสั Éงสญัญาณจากผูค้วบคุมการยกหรอืผูท้ีÉได้ 10.1.6 ผูบ้งัคบั Crane จะต้องรบัคาํสั Éงสญัญาณจากผูค้วบคุมการยกหรอืผูท้ีÉได้
รบัมอบหมายหลายคน รบัมอบหมายเพยีงคนเดยีว
10.1.7ไม่มสีญัญาณทีÉเป็นมาตราฐานในการใหส้ญัญาณ 10.1.7 ใชส้ญัญาณมอืเป็นมาตราฐานหรอืใชว้ทิยสุืÉอสารเพืÉอใหส้ญัญาณ

ผูบ้งัคบั Crane โดยผูใ้หส้ญัญาณ(Signal man) ต้องผ่านการอบรมและต้องใส่
เสืÊอสะทอ้นแสง

10.2 สลงิ,เสกน็ หลดุจากชิÊนงาน 10.2.1 ไม่มกีารตรวจสภาพอุปกรณ์งานยก 10.2.1 จดัใหม้กีารตรวจสภาพอุปกรณ์งานยกโดยผูต้รวจสอบทีÉรบัผดิชอบและ
 ตรวจสอบโดยผูค้วบคุมงานก่อนเริÉมงานทุกวนั
10.2.2 ไม่ปิดกั ÊนพืÊนทีÉ หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งเขา้ไปในรศัมงีานยกชิÊนงานและ 10.2.2 ปิดกั ÊนพืÊนทีÉ หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งเขา้ไปในรศัมงีานยกชิÊนงานและ
ตดิป้ายเตอืนแสดงชดัเจน ตดิป้ายเตอืนแสดงชดัเจน

10.3 ชิÊนงานหลน่/เหวีÉยงหมุนกระแทกอุปกรณ์ 10.3.1 ไม่ผูกมดัชิÊนงานใหถู้กวธิ,ีแน่นหนา 10.3.1 ผูกมดัชิÊนงานใหถู้กวธิ,ีแน่นหนา โดยผูท้ีÉทาํหน้าทีÉเป็นผูย้ดึ
เสบีหายหรอืทาํใหผู้ป้ฏบิตับิาดเจบ็  เกาะวสัดุก่อนทาํงานเคลืÉอนยา้ยชิÊนงาน

10.3.2 ไม่มเีชอืกผูกมดัชิÊนงานยก  (tag line) 10.3.2 ใชเ้ชอืกผูกมดัชิÊนงานยกและมผีูถ้อืปลายเชอืกอกีดา้น (tag line)

 เพืÉอบงัคบัการแกวง่ของชิÊนงานไปในทศิทางทีÉปลอดภยั  เพืÉอบงัคบัการแกวง่ของชิÊนงานไปในทศิทางทีÉปลอดภยั
10.3.3 ไม่ปิดกั ÊนพืÊนทีÉ หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งไปในรศัมงีานยกชิÊนงาน 10.3.3 ปิดกั ÊนพืÊนทีÉ หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งไปในรศัมงีานยกชิÊนงานและตดิป้าย
 เตอืน
10.3.4  ทาํการยกอุปกรณ์ในขณะทีÉลมพดัแรง/ฝนตก 10.3.4 หา้มทาํการยกอุปกรณ์ในขณะทีÉลมพดัแรง/ฝนตก
10.3.5  ยกวสัดุอุปกรณ์ขา้มผูท้ีÉกาํลงัปฏบิตังิานอยูข่า้งเคยีง 10.3.5 หา้มยกวสัดุอุปกรณ์ขา้มผูท้ีÉกาํลงัปฏบิตังิานอยูข่า้งเคยีง โดยยกวตัถุ
 ขึÊนชา้ๆ ก่อนทีÉจะดงึขึÊนไปทีÉจุดสงูสดุ

10.4 ถูกหนีบรดั กระแทก จากการทาํงานในจุด 10.4.1 ไม่ปิดกั ÊนพืÊนทีÉ หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งเขา้ไปในรศังานยกชิÊนงาน 10.4.1 ปิดกั ÊนพืÊนทีÉ หา้มผูไ้ม่มสี่วนเกีÉยวขอ้งเขา้ไปในรศังานยกชิÊนงานและตดิ
เสีÉยงหรอืพืÊนทีÉคบัแคบ  ป้ายเตอืน

10.4 .2 ผูค้วบคุมงานยก ไมประเมนิจุดเสีÉยงหรอืพืÊนทีÉทีÉคบัแคบทีÉอาจทาํให้ 10.4 .2 ผูค้วบคุมงานยก ต้องประเมนิจุดเสีÉยงหรอืพืÊนทีÉทีÉคบัแคบทีÉอาจทาํให้
เกดิอนัตรายและไม่แจง้ผูป้ฏบิตังิานยกทุกคนใหท้ราบถงึอนัตราย เกดิอนัตรายและแจง้ผูป้ฏบิตังิานยกทุกคนใหท้ราบถงึอนัตราย
10.4.3 ไม่มกีาร Toolbox talk ก่อนเริÉมงานยก 10.4.3 จดัใหม้กีาร Toolbox talk ก่อนเริÉมงานยก
10.4.4 ผูป้ฏบิตังิานยกไม่สวมใส่ PPE ตลอดเวลาทีÉปฏบตังิาน 10.4.4 ผูป้ฏบิตังิานยกต้องสวมใส่ PPE ตลอดเวลาทีÉปฏบตังิาน
10.4.5 ไม่ม ีTag line ควบคุมชิÊนงานขณะยก 10.4.5 จดัใหม้ ีTag line ควบคุมชิÊนงานขณะยก

11.งานถอดสาย Flex ถงัแอมโมเนีย / / - - / / - - - 11.1 มกีารระคายเคอืงต่อร่างกาย เช่น มอื เทา้ลาํตวั 11.1.1 ไม่สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัใบหน้าและดวงตา 11.1.1 สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัใบหน้าและดวงตา หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

ตา หากมกีารกระเดน็,อนัตรายจากการสดูดม 11.1 .2 ไม่มป้ีายบอกชนิดของสารเคมี 11.1 .2 จดัใหม้ป้ีายบอกชนิดของสารเคมี Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

11.1.3 ไม่สวมใส่ผา้ปิดจมกูหรอืหน้ากากกรองสารเคม ีตามประเภทสารของเคม ี 11.1.3 สวมใส่ผา้ปิดจมกูหรอืหน้ากากกรองสารเคม ีตามประเภทสารของเคมแีละมี พล

และไม่มมีาตรฐานรบัรองตามกฎหมาย มาตรฐานรบัรองตามกฎหมาย 

11.1.4 ไม่มถุีงมอืป้องกนัสารเคมใีหถู้กต้องตามลกัษณะของสารเคม ี( SDS ) ระบุ 11.1.4 จดัใหม้ถุีงมอืป้องกนัสารเคมใีหถู้กต้องตามลกัษณะของสารเคม ี( SDS ) ระบุ
11.1.5 สวมใส่เสืÊอผา้ไม่รดักุม 11.1.5 สวมใส่เสืÊอผา้รดักุมป้องกนัสสีมัผสัร่างกายและPPEตลอดเวลาปฎบิตังิาน

12. ผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้มทีÉเกดิจาก / / - - / / / - - 12.1 ไอเสยีทีÉเกดิจากเครืÉองยนต์ เครืÉองจกัร 12.1.1 เครืÉองจกัร เครืÉองยนต์ต่างๆทีÉนํามาใชง้านไม่ผ่านการตรวจสภาพจาก 12.1.1 เครืÉองจกัร เครืÉองยนต์ต่างๆทีÉนํามาใชง้านต้องผ่านการตรวจสภาพจาก หวัหน้างาน หยดุงานอยา่งปลอดภยั

การทาํงาน  (Hiab,Crane) เจา้หน้าทีÉผูร้บัผดิชอบก่อนนํามาใชง้านทุกครั Êง เจา้หน้าทีÉผูร้บัผดิชอบก่อนนํามาใชง้านทุกครั Êง Safety แลว้ไปรวมตวักนัทีÉจุดรวม

12.2 จราจรตดิขดัเนืÉองจากรถบรรทุกในการขนส่ง 12.2.1 ไม่กาํหนดเสน้ทางใหช้ดัเจน 12.2.1 กาํหนดเสน้ทางใหช้ดัเจน พล

อุปกรณ์ 12.2.2 ไม่มคีนใหส้ญัญาณจราจรในการเดนิรถ โดยเฉพาะบรเิวณทีÉเป็นทาง 12.2.2 จดัใหม้คีนใหส้ญัญาณจราจรในการเดนิรถ โดยเฉพาะบรเิวณทีÉเป็นทาง 
แยกและบรเิวณทีÉมรีถเขา้-ออก แยกและบรเิวณทีÉมรีถเขา้-ออก

12.3 เสยีงรบกวนจากการทาํงานของเครืÉองจกัร 12.3.1 เครืÉองจกัร เครืÉองยนต์ต่างๆทีÉนํามาใชง้านไม่ผ่านการตรวจสภาพจาก 12.3.1 เครืÉองจกัร เครืÉองยนต์ต่างๆทีÉนํามาใชง้านต้องผ่านการตรวจสภาพจาก 

เครืÉองยนต์ เจา้หน้าทีÉผูร้บัผดิชอบก่อนนํามาใชง้านทุกครั Êง เจา้หน้าทีÉผูร้บัผดิชอบก่อนนํามาใชง้านทุกครั Êง
12.4 การหกรั ÉวไหลของนํÊามนัเชืÊอเพลงิ,นํÊามนัไฮโดรลกิ 12.4.1 ไม่จดัเตรยีมถาดรองนํÊามนัและชุด Spill kit ใวใ้นบรเิวณทีÉมกีารปฏบิตังิาน 12.4.1 จดัเตรยีมถาดรองนํÊามนัและชุด Spill kit ใวใ้นบรเิวณทีÉมกีารปฏบิตังิาน
ในกรณีทีÉเครืÉองจกัรเกดิการชาํรุดในระหวา่งการทาํงาน เมืÉอเกดิเหตุฉุกเฉินไม่สามารถหยบิมาใชง้านไดอ้ยา่งทนัที เมืÉอเกดิเหตุฉุกเฉินสามารถหยบิมาใชง้านไดอ้ยา่งทนัที
12.5 เศษเหลก็หรอืเศษลวดเชืÉอมทีÉมาจากงานตดั เชืÉอม 12.5.1 ไม่จดัเกบ็ขยะลงถุง 12.5.1 จดัเกบ็ลงในถุงขยะสแีดง ขนยา้ยไปยงัจุดพกัขยะ เพืÉอรอการกาํจดัต่อไป
เชืÉอม เจยีร์ 12.5.2 ไม่มถีาดรองหรอืผา้ใบรองขณะทาํการเชืÉอม ตดั เจยีร์ 12.5.2 จดัใหม้ถีาดรองหรอืผา้ใบรองขณะทาํการเชืÉอม ตดั เจยีร์
12.6 กลิÉนจากการเผาไหม้ 12.6.1 ไม่สวมใส่ผา้ปิดจมกู 12.6.1 สวมใส่ผา้ปิดจมกู
12.7 ควนัจากการเชืÉอม 12.7.1 ไม่มพีดัลมเป่า,ดดูอากาศ 12.7.1 จดัหาพดัลมเป่า,ดดูอากาศ
12.8 เหตุราํคาญเนืÉองจากแสงทีÉเกดิจากการเชืÉอม 12.8.1 ไม่สวมใส่ Face shield 12.8.1 สวมใส่ Face shield

12.9 เสยีงรบกวนจากงานตดัเจยีร์ 12.9.1ไม่สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัเสยีง 12.9.1 สวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัเสยีง
12.10 ขยะทีÉเกดิจาการทาํงาน 12.10.1 ไม่คดัแยกประเภทขยะใหช้ดัเจน 12.10.1 คดัแยกประเภทขยะใหช้ดัเจน

12.10.2  ไม่จดัเกบ็และคดัแยกขยะตามประเภท 12.10.2 ขยะทีÉไม่มกีารปนเปืÊอนใหจ้ดัเกบ็ลงในถุงขยะสดีาํ,ขยะทีÉมกีารปนเปืÊอน
ใหจ้ดัเกบ็ลงในถุงขยะสแีดง จากนั Êนใหท้าํการขนยา้ยไปยงัจุดพกัขยะ







































   Date :    Date :

Revision : …………..

 Total  Significant Legal

N A E L1 L2 L3 Total S1 S2 S3 Total (LxS) (H,M,L) (A,B,C)

Project site Input

5 B Transport Cement B-5-1 Cement  (ปนู)  Natural Resource 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L C  -

(กจิกรรมรถขนปนู) B-5-2 Gasoline (นํѸามัน)  Natural Resource 3 1 1 5 3 1 1 5 25 L C  -

output

B-5-3 Odour of Gasoline (กลิѷนนํѸามัน)  Air Pollution 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L C  -

B-5-4 Oil Leaking (นํѸามันหยดลงพืѸน)  Land Contamination 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L C  -

B-5-5 Dust (ฝุ่ น)   Air Pollution 3 1 1 5 2 2 1 5 25 L B  -

B-5-6 Scrap  of  Cement Paste (เศษนํѸาปนู)   Waste and by product 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L B  -

B-5-7 Exhaust  from Machine (ไอเสยีจากเครืѷองยนต)์  Air Pollution 3 1 1 5 2 2 1 5 25 L B  -

B-5-8 Noise  from  Machine  (เสยีงจากเครืѷองยนต)์  Noise pollution 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L C  -

Effect  : Condition : Likelihook  : Total = (L1+L2+L3) Lagel   :
Air Pollution (มลพษิทางอากาศ)  (N) Normal Period =  Activities that have happened in Severity     : Total = (S1+S2+S3)  A = Related but not comply to Legal and other requirements.

Water Pollution (มลพษิทางนํѸา)        always, often, every day and every week. Significant  = H/M (ปัญหาทีѷมนียัสําคญั = ระดบั H/M)   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งแตย่ังไมส่อดคลอ้ง

Land Contamination (ปนเปืѸอนดนิ)  (A) Abnormal Period = Activities that have happened at  (H)  High Significant   มรีะดับความสําคัญสงู มคีา่เทา่กับ 55-81  คะแนน  B = Related and comply with Legal and other requirements.

      the beginning: start up/shut down.  (M)  Medium Significant  มรีะดับความสําคัญปานกลาง มคีา่เทา่กับ 28-54 คะแนน   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งและสอดคลอ้ง

Waste and by products (ขยะและผลพลอยได)้  (E) Emergency = Un planned activities, natural incident  (L)  Low Significant  มรีะดับความสําคัญตํѷา มคีา่ตํѷากวา่ 28  คะแนน   C = Not have Legal and other requirement related.

Noise pollution and nuisance (มลพษิทางเสยีงและเหตรํุาคาญ)        or a accident.   ไมม่กีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้ง

Health and Safety (สขุภาพและความปลอดภัย)

Energy (การใชพ้ลังงาน)
SP-GEN-06F1v1r2

Natural Resource (ทรัพยากรธรรมชาต ิเชน่ หนิ ปนู ดนิ)

Approved

THAI SHIMIZU CO., LTD.
Environmental Aspects Analysis 

CONSTRUCTION DEPARTMENT : PCM PROESSING PROJECT

Condition Likelihood

Reviewed

Severity
Control

27-Mar-22

Remark

No. Activity, Product, Service Aspect 
number Aspects Details Effect

25-Mar-2022

   Date :    Date :

Revision : …………..

 Total  Significant Legal

N A E L1 L2 L3 Total S1 S2 S3 Total (LxS) (H,M,L) (A,B,C)

Project site Input

4 B Steel Structure Work B-4-1 Steel (เหล็กโครงสรา้ง) Natural Resource 3 1 1 5 3 2 1 6 30 M C

(งานโครงสรา้งเหล็ก) B-4-2 Welding Electrode (ลวดเชืѷอม) Natural Resource 3 2 1 6 2 2 1 5 30 M C

B-4-3 Electricity from welding work (ไฟฟ้าจากการเชืѷอม) Energy 3 3 1 7 2 2 1 5 35 M B

B-4-4 Oxygen (แกส๊ออกซเิจน) Natural Resource 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L B -

B-4-5 Acetylene (อะเซทลีนี) Natural Resource 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L B -

B-4-6 LPG Energy 3 2 1 6 2 1 1 4 24 L B -

B-4-7 Fire Extinguisher (นํѸายาดับเพลงิ) Natural Resource 1 3 1 5 1 1 1 3 15 L B -

B-4-8 Water for Gas Leak Checking (นํѸา, นํѸายาลา้งจานทีѷใชท้ดสอบการรัѷว) Natural Resource 2 3 1 6 1 1 1 3 18 L C -

B-4-9 Clothing Material (วัสดุทีѷรองพืѸน) Natural Resource 2 2 1 5 1 1 1 3 15 L C -

B-4-10 Paint, Thinner (ส,ี ทนิเนอร)์ Natural Resource 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L C -

B-4-11 Painting Equipment, i.e., Brush (อุปกรณ์ใชสํ้าหรับในการทาส ีเชน่ แปรง) Natural Resource 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L C -

output

B-4-12 Fume from Welding Electric Work (ฟมูจากการเชืѷอมไฟฟ้า) Health and Safety 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L B -

B-4-13 Dust (ฝุ่ น) Health and Safety 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L B -

B-4-14 Scrap from Weling Work (เศษวัสดุทีѷเหลอืจากการเชืѷอม เชน่ เศษธปูเชืѷอม/ เศษลวดเชืѷอม) Air Pollution 3 1 1 5 1 1 3 5 25 L B -

B-4-15 Spark for Welding Work (สะเก็ดไฟจากการเชืѷอม) Health and Safety 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L B -

B-4-16 Scrap of Steel (เศษเหล็กโครงสรา้ง) Waste and by product 2 1 1 4 1 1 3 5 20 L B -

B-4-17 Scrap of Polishing Work (เศษวัสดุจากการเจยีรแต่งเหล็ก) Air Pollution 3 1 1 5 1 1 3 5 25 L B -

B-4-18 Odour of Paint or Thinner (กลิѷนของส/ีทนิเนอร)์ Air Pollution 2 1 1 4 2 1 1 4 16 L B -

B-4-19 Falling Paint, Falling Thinner (สทีีѷหยดลงพืѸน , ทนิเนอรห์กลงพืѸน) Land Contamination 2 1 1 4 2 1 1 4 16 L B -

B-4-20 Container of Paint or Thinner (เศษภาชนะบรรจุส/ีทนิเนอร)์ Waste and by product 2 1 1 4 2 1 3 6 24 L B -

B-4-21 Scrap of Painting Equipment (เศษอุปกรณท์ีѷใชใ้นการทาส)ี Waste and by product 2 1 1 4 1 1 3 5 20 L B -

B-4-22 B4 Waste and by product 1 1 1 3 2 2 3 7 21 L B -

B-4-23 LPG Leaking (LPG รัѷว) Health and Safety 1 1 1 3 2 2 1 5 15 L B -

Effect  : Condition : Likelihook  : Total = (L1+L2+L3) Lagel   :
Air Pollution (มลพษิทางอากาศ)  (N) Normal Period =  Activities that have happened in Severity     : Total = (S1+S2+S3)  A = Related but not comply to Legal and other requirements.

Water Pollution (มลพษิทางนํѸา)        always, often, every day and every week. Significant  = H/M (ปัญหาทีѷมนียัสําคญั = ระดบั H/M)   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งแตย่ังไมส่อดคลอ้ง

Land Contamination (ปนเปืѸอนดนิ)  (A) Abnormal Period = Activities that have happened at  (H)  High Significant   มรีะดับความสําคัญสงู มคีา่เทา่กับ 55-81  คะแนน  B = Related and comply with Legal and other requirements.

      the beginning: start up/shut down.  (M)  Medium Significant  มรีะดับความสําคัญปานกลาง มคีา่เทา่กับ 28-54 คะแนน   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งและสอดคลอ้ง

Waste and by products (ขยะและผลพลอยได)้  (E) Emergency = Un planned activities, natural incident  (L)  Low Significant  มรีะดับความสําคัญตํѷา มคีา่ตํѷากวา่ 28  คะแนน   C = Not have Legal and other requirement related.

Noise pollution and nuisance (มลพษิทางเสยีงและเหตรํุาคาญ)        or a accident.   ไมม่กีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้ง

Health and Safety (สขุภาพและความปลอดภัย)

Energy (การใชพ้ลังงาน)
SP-GEN-06F1v1r2

Remark

Natural Resource (ทรัพยากรธรรมชาต ิเชน่ หนิ ปนู ดนิ)

Approved

THAI SHIMIZU CO., LTD.
Environmental Aspects Analysis 

CONSTRUCTION DEPARTMENT : PCM PROESSING PROJECT

Condition Likelihood

Reviewed

Severity
Control

25-Mar-2022 27-Mar-22

No. Activity, Product, Service Aspect 
number Aspects Details Effect
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   Date :    Date :

Revision : …………..

 Total  Significant Legal

N A E L1 L2 L3 Total S1 S2 S3 Total (LxS) (H,M,L) (A,B,C)

Project site input

3 B RC Structure Work B-3-1 Rebar (เหล็กเสน้) Natural Resource 3 2 1 6 3 2 1 6 36 M C

(งานโครงสรา้งคอนกรตีเสรมิเหล็ก) B-3-2 Concrete (คอนกรตี) Natural Resource 3 1 2 6 3 2 1 6 36 M C

B-3-3 Wooden Formwork (ไมแ้บบสําหรับหลอ่คอนกรตี) Natural Resource 2 1 1 4 2 2 1 5 20 L C -

B-3-4 Water (นํѸา) Natural Resource 3 2 1 6 2 1 1 4 24 L B -

B-3-5 Blinder Wire (ลวดผกูเหล็ก) Natural Resource 3 2 1 6 2 1 1 4 24 L C -

B-3-6 tactical baton (เหล็กดิѸวแบบ) Natural Resource 2 1 1 4 2 1 1 4 16 L C -

B-3-7 Jute Bag (กระสอบ) Natural Resource 2 1 1 4 1 1 1 3 12 L C -

B-3-8 Plastic Sheet (แผน่พลาสตกิ) Natural Resource 2 1 1 4 1 1 1 3 12 L C -

output

B-3-9 Scrap of Steel (เศษเหล็กทีѷเหลอืจากโครงสรา้ง) Waste and by product 3 1 1 5 1 1 3 5 25 L B -

B-3-10 Scrap of Concrete (เศษคอนกรตี) Noise pollution 3 1 1 5 1 1 3 5 25 L B -

B-3-11 Scrap of Blinder Wire (เศษลวดผกูเหล็ก) Air Pollution 3 1 1 5 1 1 3 5 25 L B -

B-3-12 Noise from Vibrator (เสยีงดังจากเครืѷองจีѸคอนกรตี) Health and Safety 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L B -

B-3-13 Dust (ฝุ่ น) Health and Safety 3 1 1 5 2 2 1 5 25 L B -

B-3-14 Sewage from Cleaning Equipment Work (นํѸาเสยีจากการลา้งอปุกรณ์) Waste Water 3 1 1 5 2 2 1 5 25 L C -

B-3-15 Scrap of Jute Bag (เศษกระสอบ) Waste and by product 2 1 1 4 1 1 1 3 12 L B -

B-3-16 Scrap of Plastic Sheet (เศษของแผน่พลาสตกิ) Waste and by product 2 1 1 4 1 1 3 5 20 L B -

B-3-17 Scrap of Wooden Formwork (เศษไมแ้บบ) Waste and by product 2 1 1 4 1 1 3 5 20 L C -

B-3-18 Scrap of Cement Bag (เศษถงุปนู) Waste and by product 3 1 1 5 1 1 3 5 25 L B -

Remark

Effect  : Condition : Likelihook  : Total = (L1+L2+L3) Lagel   :
Air Pollution (มลพษิทางอากาศ)  (N) Normal Period =  Activities that have happened in Severity     : Total = (S1+S2+S3)  A = Related but not comply to Legal and other requirements.

Water Pollution (มลพษิทางนํѸา)        always, often, every day and every week. Significant  = H/M (ปัญหาทีѷมนียัสําคญั = ระดบั H/M)   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งแตย่ังไมส่อดคลอ้ง

Land Contamination (ปนเปืѸอนดนิ)  (A) Abnormal Period = Activities that have happened at  (H)  High Significant   มรีะดับความสําคัญสงู มคีา่เท่ากับ 55-81  คะแนน  B = Related and comply with Legal and other requirements.

      the beginning: start up/shut down.  (M)  Medium Significant  มรีะดับความสําคัญปานกลาง มคีา่เท่ากับ 28-54 คะแนน   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งและสอดคลอ้ง

Waste and by products (ขยะและผลพลอยได)้  (E) Emergency = Un planned activities, natural incident  (L)  Low Significant  มรีะดับความสําคัญตํѷา มคีา่ตํѷากวา่ 28  คะแนน   C = Not have Legal and other requirement related.

Noise pollution and nuisance (มลพษิทางเสยีงและเหตรํุาคาญ)        or a accident.   ไมม่กีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้ง

Health and Safety (สขุภาพและความปลอดภัย)

Energy (การใชพ้ลังงาน)
SP-GEN-06F1v1r2

Condition Likelihood

25-Mar-22 27-Mar-22

Reviewed

Natural Resource (ทรัพยากรธรรมชาต ิเชน่ หนิ ปนู ดนิ)

Severity
Control

Approved

THAI SHIMIZU CO., LTD.

Aspects Details Effect

Environmental Aspects Analysis 
CONSTRUCTION DEPARTMENT : PCM PROESSING PROJECT

No. Activity, Product, Service Aspect 
number

   Date :    Date :

Revision : …………..

 Total  Significant Legal

N A E L1 L2 L3 Total S1 S2 S3 Total (LxS) (H,M,L) (A,B,C)

2 B Project site input

Piling Work B-2-1 Pile (เสาเข็ม) Natural Resource 3 2 1 6 3 1 1 5 30 M B

(งานตอกเสาเข็ม) B-2-2 ลวดเชืѷอม ( Wolding Electrode) Natural Resource 3 2 1 6 3 2 1 6 36 M B

B-2-3 Jute-Bag Pile Cap, Wooden Pile Cap (กระสอบรองหัวเข็ม , ไมร้องหัวเข็ม) Natural Resource 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L C -

B-2-4 Heavy machinery (เครืѷองจักรกลหนัก) Natural Resource 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L C -

output

B-2-5 Scrap of Pile (เศษเสาเขม็ทีѷเหลอืจากการตอก) Waste and by product 2 1 1 4 1 1 3 5 20 L B -

B-2-6 Noise from Piling/Bore Piling (ความดังของเสยีงทีѷตอกเขม็/เจาะ) Noise pollution 3 1 1 5 2 2 1 5 25 L B -

B-2-7 Smoke from Piling/Boring (ควันเสยีของเครืѷองตอกเขม็/เจาะ) Air Pollution 3 1 1 5 2 2 1 5 25 L B -

B-2-8 Fume from Welding Electric Work (ฟมูจากการเชืѷอมไฟฟ้า) Health and Safety 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L C -

B-2-9 Scrap from Welding Electrode (เศษวัสดจุากลวดเชืѷอมไฟฟ้า) Waste and by product 3 1 1 5 1 1 3 5 25 L B -

B-2-10 Dust from Scrap of Concrete or Soil (ฝุ่ นละอองจากเศษคอนกรตีหรอืดนิ) Air Pollution 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L B -

B-2-11 Heat and Light from Welding (ความรอ้นและแสงจากการเชืѷอม) Health and Safety 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L B -

B-2-12 Scrap from Wooden or Fabric Pile Cap (เศษไมห้รอืเศษผา้ทีѷรองรับหัวเข็ม) Waste and by product 2 1 1 4 1 1 3 5 20 L C -

B-2-13 Vibration from Piling (แรงสัѷนสะเทอืนจากการตอกเสาเขม็) Nuisance 3 1 1 5 2 2 1 5 25 L B -

B-2-14 Mud from Bore Piling (เศษโคลนจากการเจาะเสาเข็ม) Waste and by product 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L C -

Effect  : Condition : Likelihook  : Total = (L1+L2+L3) Lagel   :
Air Pollution (มลพษิทางอากาศ)  (N) Normal Period =  Activities that have happened in Severity     : Total = (S1+S2+S3)  A = Related but not comply to Legal and other requirements.

Water Pollution (มลพษิทางนํѸา)        always, often, every day and every week. Significant  = H/M (ปัญหาทีѷมนียัสําคญั = ระดบั H/M)   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งแตย่ังไมส่อดคลอ้ง

Land Contamination (ปนเปืѸอนดนิ)  (A) Abnormal Period = Activities that have happened at  (H)  High Significant   มรีะดับความสําคัญสงู มคีา่เท่ากับ 55-81  คะแนน  B = Related and comply with Legal and other requirements.

      the beginning: start up/shut down.  (M)  Medium Significant  มรีะดับความสําคัญปานกลาง มคีา่เท่ากับ 28-54 คะแนน   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งและสอดคลอ้ง

Waste and by products (ขยะและผลพลอยได)้  (E) Emergency = Un planned activities, natural incident  (L)  Low Significant  มรีะดับความสําคัญตํѷา มคีา่ตํѷากวา่ 28  คะแนน   C = Not have Legal and other requirement related.

Noise pollution and nuisance (มลพษิทางเสยีงและเหตรํุาคาญ)        or a accident.   ไมม่กีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้ง

Health and Safety (สขุภาพและความปลอดภัย)

Energy (การใชพ้ลังงาน)
SP-GEN-06F1v1r2

Remark

Natural Resource (ทรัพยากรธรรมชาต ิเชน่ หนิ ปนู ดนิ)

No. Activity, Product, Service Aspect 
number Aspects Details Effect

Condition Likelihood Severity
Control

Reviewed Approved

THAI SHIMIZU CO., LTD.
Environmental Aspects Analysis 

CONSTRUCTION DEPARTMENT : PCM PROESSING PROJECT
25-Mar-22 27-Mar-22

User
Rectangle

User
Rectangle



   Date :    Date :

Revision : …………..

 Total  Significant Legal

N A E L1 L2 L3 Total S1 S2 S3 Total (LxS) (H,M,L) (A,B,C)

1 B Project site input

Land Reclamation Work B-1-1 Soil (ดนิ) Natural Resource 3 1 1 5 3 1 1 5 25 L B -

(งานการปรบัพืѸนทีѷ) B-1-2 Tractor (รถแทรกเตอร)์ Natural Resource 3 1 1 5 3 1 1 5 25 L B -

output

B-1-3 Scrap of Soil and Grass (เศษดนิ,เศษหญา้) Natural Resource 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L C -

B-1-4 Dust (ฝุ่ น) Air Pollution 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L B -

B-1-5 Scrap of Exceed Materials, i.e., Plastic Bag (เศษวสัดทุีѷเหลอืใช ้เชน่ ถุงพลาสตกิ) Waste and by product 3 1 1 5 1 2 1 4 20 L C -

B-1-6 Wooden Scrap (เศษไม)้  Waste and by product 2 1 1 4 2 1 1 4 16 L B -

B-1-7 Scrap of Soil droped from Truck (เศษดนิทีѷหลน่จากรถขนดนิ) Waste and by product 2 1 1 4 1 1 1 3 12 L C -

B-1-8 Scrap from Damage Structure (เศษวสัดจุากโครงสรา้งทีѷเสยีหาย เชน่ การพังทลายของรั Ѹว) Waste and by product 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L B -

B-1-9 Exhaust  from Machine (ควนัจากท่อไอเสยี) Air Pollution 1 1 1 3 1 1 1 3 9 L B -

B-1-10 Noise from Machine (เสยีงเครืѷองยนต)์ Noise pollution 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L B -

Effect  : Condition : Likelihook  : Total = (L1+L2+L3) Lagel   :
Air Pollution (มลพษิทางอากาศ)  (N) Normal Period =  Activities that have happened in Severity     : Total = (S1+S2+S3)  A = Related but not comply to Legal and other requirements.

Water Pollution (มลพษิทางนํѸา)        always, often, every day and every week. Significant  = H/M (ปัญหาทีѷมนียัสําคญั = ระดบั H/M)   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งแตย่ังไมส่อดคลอ้ง

Land Contamination (ปนเปืѸอนดนิ)  (A) Abnormal Period = Activities that have happened at  (H)  High Significant   มรีะดับความสําคัญสงู มคีา่เทา่กับ 55-81  คะแนน  B = Related and comply with Legal and other requirements.

      the beginning: start up/shut down.  (M)  Medium Significant  มรีะดับความสําคัญปานกลาง มคีา่เทา่กับ 28-54 คะแนน   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งและสอดคลอ้ง

Waste and by products (ขยะและผลพลอยได)้  (E) Emergency = Un planned activities, natural incident  (L)  Low Significant  มรีะดับความสําคัญตํѷา มคีา่ตํѷากวา่ 28  คะแนน   C = Not have Legal and other requirement related.

Noise pollution and nuisance (มลพษิทางเสยีงและเหตรํุาคาญ)        or a accident.   ไมม่กีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้ง

Health and Safety (สขุภาพและความปลอดภัย)

Energy (การใชพ้ลังงาน)
SP-GEN-06F1v1r2

Control
SeverityAspect 

numberActivity, Product, Service
Likelihood

ApprovedReviewed

THAI SHIMIZU CO., LTD.
Environmental Aspects Analysis 

CONSTRUCTION DEPARTMENT : PCM PROESSING PROJECT

Aspects Details

25-Mar-22 27-Mar-22

Natural Resource (ทรัพยากรธรรมชาต ิเชน่ หนิ ปนู ดนิ)

No.
Condition

Effect

Remark

   Date :    Date : 27-Mar-22

Revision : …………..

 Total  Significant Legal

N A E L1 L2 L3 Total S1 S2 S3 Total (LxS) (H,M,L) (A,B,C)

1 B Project site Input

Comcrete Work B-6-1 Concrete (คอนกรตึ) Natural Resource 3 1 1 5 3 2 1 6 30 M B

(งานคอนกรตึ) B-6-2 Water (นํѸา) Natural Resource 3 1 1 5 2 1 1 4 20 L B  -

B-6-3 Rebar/Blinder Wire (เหล็ก/ลวดผกูเหล็ก) Natural Resource 3 1 1 5 2 2 1 5 25 L C  -

B-6-4 Setting Time Retention Admixture (นํѸายาหน่วง) Natural Resource 3 2 1 6 2 2 1 5 30 M C

B-6-5 Wooden Formwork (ไมแ้บบสําหรับหล่อ) Natural Resource 2 1 1 4 2 1 1 4 16 L C  -

B-6-6 Jointenler Natural Resource 3 2 1 6 2 1 1 4 24 L C  -

output

B-6-7 Scrap of Concrete (เศษคอนกรตึ) Waste and by products 3 1 1 5 1 1 3 5 25 L B  -

B-6-8 Used Water from Casting Concrete (นํѸาเสยีจากปนู) Water Pollution 3 1 1 5 2 2 2 6 30 M B

B-6-9 Scrap of Rebar/Blinder Wire (เศษเหล็ก/เศษลวดผกูเหล็ก) Waste and by products 3 1 1 5 1 1 3 5 25 L B  -

B-6-10 Scrap of Formwork (เศษไมแ้บบ) Waste and by products 2 1 1 4 1 1 2 4 16 L B  -

B-6-11 Dust (ฝุ่ น) Air Pollution 3 1 1 5 1 1 1 3 15 L B  -

Effect  : Condition : Likelihook  : Total = (L1+L2+L3) Lagel   :
Air Pollution (มลพษิทางอากาศ)  (N) Normal Period =  Activities that have happened in Severity     : Total = (S1+S2+S3)  A = Related but not comply to Legal and other requirements.

Water Pollution (มลพษิทางนํѸา)        always, often, every day and every week. Significant  = H/M (ปัญหาทีѷมนียัสําคญั = ระดบั H/M)   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งแตย่ังไมส่อดคลอ้ง

Land Contamination (ปนเปืѸอนดนิ)  (A) Abnormal Period = Activities that have happened at  (H)  High Significant   มรีะดับความสําคัญสงู มคีา่เทา่กับ 55-81  คะแนน  B = Related and comply with Legal and other requirements.

      the beginning: start up/shut down.  (M)  Medium Significant  มรีะดับความสําคัญปานกลาง มคีา่เทา่กับ 28-54 คะแนน   มกีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้งและสอดคลอ้ง

Waste and by products (ขยะและผลพลอยได)้  (E) Emergency = Un planned activities, natural incident  (L)  Low Significant  มรีะดับความสําคัญตํѷา มคีา่ตํѷากวา่ 28  คะแนน   C = Not have Legal and other requirement related.

Noise pollution and nuisance (มลพษิทางเสยีงและเหตรํุาคาญ)        or a accident.   ไมม่กีฎหมาย/ขอ้กําหนดทีѷเกีѷยวขอ้ง

Health and Safety (สขุภาพและความปลอดภัย)

Energy (การใชพ้ลังงาน)
SP-GEN-06F1v1r2

Approved

THAI SHIMIZU CO., LTD.
Environmental Aspects Analysis 

CONSTRUCTION DEPARTMENT : PCM PROESSING PROJECT

Activity, Product, Service Aspect 
number Aspects Details Effect

Condition

Reviewed

Likelihood Severity
Control

Remark

Natural Resource (ทรัพยากรธรรมชาต ิเชน่ หนิ ปนู ดนิ)

25-Mar-22

No.
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เอกสารแนบที่ 9 บันทึกสถิติอุบัติเหตงุานก่อสร้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



THAI SHIMIZU COMPANY LIMITED
Accident / Unusual Event Investigation Report

  Injuried Accident (No Sick Leave)   Injuried Accident (Sick Leave)   Property Loss Accident

  Fire or Explosion   Chemical or Gas-Leakage   Near Accident Event

ATTN :  Mr.Pol   For consideration of Accident/Unusual event investigation Document No.
         

TC Intercon  Mr.Kamon Khamjae    

Place   PPT  (Machine Stage) Occurred Date

Time Time

INJURIED / SICKNESS PROPERTY LOSS UNUSUAL EVENT

Victim's Name Position List of Loss Property Unusual situation

 External Exhaust Hood

Work Experience Number of Leave Day

(this company)  day(s) (if any)   day(s)

Injuried organ / part Damaged Detail Loss Expense (If accident occurs)

 Lose Shape

Medical Expense Loss Expense (Approx.)

10,000 Bath

Injuried by (source/item) Damaged by (source/item) Occurred by (source/item)

Backhoe

Damage Assessment (If there is no countermeasure)

Risk Severity Risk Opportunity

Low (1) Medium (2) Difficult (1) Low/Rarely (2)

High (3) Very High (4) Medium/Moderately (3) High/Fruquently (4)

Reported by: Mr.Anan N. Detail Drawing or Sketch

Detail

existing floor which located inside the fence at the machine’s stage

area, the hydraulic breaker was stuck in the floor and can’t move.

Then, backhoe’s driver was trying to pull the stuck of Hydraulic breaker 

the floor, but the cab of backhoe has hit the exhaust hood accidentally.

There is 1 watchman infront of backhoe but no watchman at behind,

Division Tel.

Investigated Date

from the floor.Eventually, the driver can get the Hydraulic breaker out 

13-Jul-22

Company (Contractor)

13-Jul-22

14.00

so the accident has happen.

Foreman's Name (Contractor) Section

9.45
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During the backhoe with hydraulic breaker truck was Hacking the 
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A. Under Standard Perfomance/Operations B. Undar Standard Conditions

1. Work without duty 10. Used inappropriate PPE /  1. Lack of Protection 9. Danger of Sound/Noise

2. Lack of Advising       Damaged PPE / No used  2. Lack / Inappropriate PPE 10.Danger of Radioactive

3. Lack of Control 11. Inappropriate Placement  3. Damaged Machine/Equipment 11.Danger of Heat/Cold

4. Used Inappropriate Speed 12. Unsuitable Posture of Lifting  4. Narrow Working Space 12.Danger of Light

5. Safety Equipment was modified 13. Unsuitable Posture  5. Lack of Warning System      (Too Bright/Dark)

    to Unsuitable using. 14. Worked with Running Machine/Tool  6. Danger of Fire / Explosion 13.Lack of Good Ventilation

6. Took off the Safety Equipment 15. Play, Poked while working  7. Lack of Tidiness 14.Other

7. Used Damaged Equipment/Tool 16. Drunk (Alcohol, Drugs) 8. Danger of Surrounding

8. Used Unsuitable Equipment/Tool 17. Other     (Gas, Dust, Smoke, etc.)

9. Inappropriate Method of Transportation

Detail of Primary Cause

A. Under Standard Perfomance/Operations B. Undar Standard Conditions

1 There is no Watch man behind the driver. 1 There is no Watch man behind the driver. 

(There is only 1 watch man at the front) (There is only 1 watch man at the front)

2 There is no symbol indicating that it can cause harm or damage to 2 There is no symbol indicating that it can cause harm or damage

existing exhaust hood. existing exhaust hood.

A. Personal Factors B. Factors in Working

1. Lack of Knowledge 5. Pysical Pressure 1. Lack of Leadership 6. No Working Standard

2. Lack of Skill 6. Mental Pressure 2. Inappropriate Design 7. Used Damaged

3. Lack of Physical Ability 7. Lack of Motivation 3. Inappropriate purchasing     Machine/Equipment

3. Lack of Mental Ability 8. Other 4. Lack of Maintenance 8. Misuse

5. Insufficient of Equipment/Tool 9. Other

Detail of Basis Cause

A. Personal Factors B. Factors in Working

 Type of Injury (If any injury occured)

1. Touched by Cold 6. Fallen Object 11. Lifting Material 15. Radiation

2. Touched by Heat 7. Crushed by moving object 12. Alkaline, Base 16. Sound/Noise

3. Pinched 8. Hit 13. Toxic 17. Light

4. Cut by Sharp 9. Man Falling 14. Electric 18. Other

5. Hit by Bouncing Material 10.Slipping
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F-DC-031/3 Rev.02 
 

PCM Processing (Thailand) Ltd.   วนัทีจ่ัดท ำ : วนัที.่.1..เดอืน...พฤศจกิำยน.....ปี..2565 

       (ผูจ้ัดท ำ : …  สิริภัสสร …………)           
 

หยดุงาน   

ไมห่ยดุงาน 
               【เอกสำรแนบ ：ม ี  /  ไมม่ ี】 

( พนักงำนบรษัิทโดยตรง / บรษัิทร่วมมอืทำงธรุกจิ ) ชือ่บรษัิทร่วมมอืทำงธรุกจิ : ซงักวิไทย จ ำกัด     
 

วันเวลำทีเ่กดิเหตุ วัน 18   เดอืน   ตลุำคม   ปี  2565     (  13:00-14:00  ) สภำพอำกำศ : งำนทีส่งูมลีมพัด 

สถำนทีเ่กดิเหต ุ PPT 

แผนก Eng. ประเภทงำน ปฏบัิตกิำร ต ำแหน่ง รองหวัหนำ้

ไลน ์

ชือ่ผูป้ระสบเหต ุ - 
อำย ุ -    ปี อำยงุำน -    ปี     

เดอืน เพศ - ประสบกำร

ณ์ 

-    ปี    

เดอืน วันเดอืนปีเกดิ วันที ่     เดอืน           ปี        วันเริม่งำน วันที ่     เดอืน               ปี 

ทีอ่ยูปั่จจุบัน  

ผูอ้ยูใ่นเหตกุำรณ ์ อสุอุติะ เท็ตสฮีริะ  (ต ำแหน่ง: รองผจก.แผนก) ประเภทอบุตัเิหต ุ ทรัพยส์นิเสยีหำย 

เวลำเขำ้ปฏบัิตงิำน 

กลำงวันปกต ิ・ เขำ้กะ（１・２・３） ลักษณะ 

งำนทีท่ ำ 

งำนเดีย่ว ・ งำนกลุม่ 

ในเวลำงำน ・ ลว่งเวลำ งำนปกต ิ・ งำนเฉพำะกจิ 

อวัยวะ/ระดับ 

ทีไ่ดร้ับบำดเจ็บ 
- 

จ ำนวนครัง้ทีไ่ป 

โรงพยำบำล 

…-. ครัง้(รวมตรวจอำกำรครัง้

แรก/ไมร่วมเขำ้พักรักษำตัว) 

ระยะเวลำหยุดงำน ..…/..…/…... – …../…../…….. [….. วัน] 
ระยะเวลำเขำ้พักรักษำใน

โรงพยำบำล 

..…/..…/…... – …../…../…….. 

[….. วัน] 

ชือ่งำนทีป่ฏบัิต ิ ตดิตัง้เครือ่งจักร 

【สถำนกำรณ์กอ่นเกดิเหต ุ สถำนกำรณ์ขณะเกดิเหต ุ เหตกุำรณ์จนกระทั่งสง่ถงึโรงพยำบำล】 (รวมถงึ เหตกุำรณ์ทีส่ันนษิฐำน)  

 

 

 

≪ส ำหรับ Office กรอก≫ ควำมคดิเห็นของผูจั้ดกำรแผนกหรอื

ส ำนักงำนควำมปลอดภัย 

 

<<เกดิอบุตัเิหต>ุ> ⇒ ＜รำยงำนทำงโทรศพัท＞์ ⇒ 【รำยงำนเหตดุว่น】  ⇒ 【รำยงำนสถำนกำรณ์อบุตัเิหต】ุ ⇒ 【รำยงำนกำรสอบสวนอบุัตเิหต】ุ  

 หลักเกณฑก์ำรรำยงำน →[เร็วทีส่ดุเทำ่ทีจ่ะท ำได］้［โดยหลักกำร ภำยใน 24 ชม.］[โดยหลักกำร ภำยใน 3 วัน］ ［โดยหลักกำร ภำยใน 1 เดอืน］ 

ฝ่ำยทีเ่กดิเหต ุ ฝ่ำยควำมปลอดภัย ฝ่ำยบรหิำร 

ผูเ้ขยีนรำยงำน ผจก.แผนก ผจก.ญีปุ่่ น 
เจำ้หนำ้ทีค่วำม

ปลอดภัย 
ผจก.แผนก ผจก.ญีปุ่่ น ผูจั้ดกำรโรงงำน 

ประธำน

บรษัิท 

นางสาวสริภิสัสร 

ค าครณ ์

คณุส าราญ  

สรุยิาศกัดิ ์

Mr.Minoru 

Itoh 
     

 

【ภำพสเก็ตสถำนทีเ่กดิเหต】ุเขยีนเป็นภำพ(เสน้สญัลักษณ์)แสดงกำรเคลือ่นไหวของอปุกรณ์เครือ่งจักรและผูป้ฏบิตังิำน 

ฯลฯ พรอ้มทัง้ใสข่อ้มลูเกีย่วกบัน ้ำหนักและขนำด ฯลฯ ลงไป 

 

＜ สำเหตขุองอบุตัเิหต ุ＞ ＜กำรแกไ้ข＞กรอกมำตรกำรป้องกนักำรเกดิซ ำ้/อบุตัเิหตทุี่

คลำ้ยคลงึกนั สภำพกำรณ์ทีไ่มป่ลอดภัย 

พืน้ทีท่ ำงำนแคบมสีิง่กดีขวำง มลีมแรง 

มำตรกำรดำ้นเครือ่งจักร 

ทกุครัง้ทีจ่ะปฎบิัตงิำนตดิตัง้ถำ้พืน้ทีท่ ำงำนมสีิง่กดีขวำง

ใหจ้ัดกำรน ำออกกอ่นท ำกำรตดิตัง้ 

ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งร่วมประชมุหำแนวทำงแกไ้ขเมือ่พบปัญหำ 

สำเหตทุีเ่นือ่งมำจำกกำรควบคมุจัดกำร 

- 

มำตรกำรดำ้นกำรควบคมุจัดกำร 

- 

กำรกระท ำทีไ่มป่ลอดภัย 

เชอืกบงัคบัทศิทำงมนีอ้ยเกนิไปตอ้งมมีำกกวำ่ 1 เสน้ 

 

มำตรกำรดำ้นกำรสอนอบรม 

ประชมุทบทวนเรือ่งกำรท ำงำนเกีย่วกบังำนยกทีถ่กูตอ้ง 

                   

 
รายงานการสอบสวน 

อบุตัเิหต ุ



 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 10  หนังสือแจ้งรายการคำนวณ 
ระบบบำบัดอากาศแบบแบบ  

Selective Catalytic Reduction (SCR) 
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เอกสารแนบที่ 11 แผนและผลการบำรุงรักษา
เครื่องจักรและอุปกรณ์ประจำปี 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



User
Rectangle









User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



User
Rectangle



 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 12 บันทกึการตรวจสอบอุปกรณ์ 
ระบบบำบัดน้ำเสีย 
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เอกสารแนบที่ 13 หนังสอืรับรองการขึ้นทะเบียน 
ผู้ควบคุมระบบบำบัดมลพิษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

หนนงสสอรนบรองการขขขนทะเบบยน

ผผ ผควบคคมระบบบบาบนดมลพพษ ประเภทบคคคล

เปป นผผ ผควบคคมระบบบบบบบดมลพพษ ประเภทบคคคล เลขทะเบบยน 123-62-00357

ประเภทกบรควบคคมทบทอนคญบต มลพพษนบนบ มลพพษอบกบศ มลพพษกบกอคตสบหกรรมa a

วบนทบทอนคญบต 13 มกรบคม 2566 ว บนทบทหมดอบยค 13 มกรบคม 2569

กรมโรงงบนอคตสบหกรรมอนคญบตใหผ นบยนบฐพล จบบปบเทศ

ออกโดยกรมโรงงานอคตสาหกรรม

นายณรงคค บนวบาน

ผผ ผอ บานวยการกองสสงเสรพมเทคโนโลยบสพสงแวดลผอมโรงงาน

 ปฏพบนตพราชการแทนอธพบดบกรมโรงงานอคตสาหกรรม

a

ทบนงนบน  ททบนสบมบรถเปป นผผ ผควบคคมระบบบบบบบดดบงกลทบวขผบงตผนไดผไมทเกพน 5 โรงงบน

กรมโรงงบนอคตสบหกรรม กระทรวงอคตสบหกรรม

DEPARTMENT OF INDUSTRIAL WORKS, MINISTRY OF INDUSTRY

โทรศบพทท 02 430 6315 โทรสบร 02 430 6315 ตทอ 2499 http://www.diw.go.th

หนบงสสอรบบรองกบรขขนนทะเบบยนฉบบบนบน  ออกใหผทบงระบบอพเลปกทรอนพกสท

พพมพทว บนทบท 09/01/2023  3:44:08PM



 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 14  บันทึกการตรวจสอบคุณภาพน้ำ 
ในระบบบำบัดน้ำเสีย 
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เอกสารแนบที่ 15 รายงานสรุปปริมาณ และชนิด 
กากของเสีย 
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เอกสารแนบที่ 16 ตัวอยา่งใบกำกับการขนส่ง 
ของเสียอันตราย (Manifest Form) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 











 
 
 
 
 
 
  

เอกสารแนบที่ 17  บันทึกปริมาณขยะมูลฝอย 
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เอกสารแนบที่ 18 ระเบียบปฏิบัตงิาน  
เรื่อง การจัดการกากของเสียภายในโรงงาน 
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เอกสารแนบที่ 19  หนังสือแจ้งผลการพิจารณาการ 
ขออนุญาตให้นำสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไมใ่ช้แล้ว 

ออกนอกบริเวณโรงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

























 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 20 บันทกึการตรวจสอบเส้นทาง 
การขนส่งและการกำจัดที่ปลายทาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันท่ี สถานี เริ่ม สถานท่ี เริ่ม เริ่ม ส้ินสุด ความเร็วสูงสุด สถานะ

8/11/2022 ต.ดอนหัวฬอ อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 8:01:18 8:08:35 0 รถจอด

8/11/2022 ต.ดอนหัวฬอ อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 8:08:35 8:11:47 13 รถวิ่ง

8/11/2022 บริษัท พีซีเอ็ม โพรเซ็สซิ่ง (ประเทศไทย) จาํกัด(โรงงาน 2) ต.ดอนหัวฬอ อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 8:11:47 8:25:36 0 รถจอด

8/11/2022 บริษัท พีซีเอ็ม โพรเซ็สซิ่ง (ประเทศไทย) จาํกัด(โรงงาน 2) ต.ดอนหัวฬอ อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 8:25:36 8:29:40 14 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.ดอนหัวฬอ อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 8:29:40 8:36:26 0 จอดไมดับเครื่อง

8/11/2022 ต.ดอนหัวฬอ อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 8:36:26 8:53:33 69 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.บานเกา อ.พานทอง จ.ชลบุรี 8:53:33 8:54:16 0 จอดไมดับเครื่อง

8/11/2022 ต.บานเกา อ.พานทอง จ.ชลบุรี 8:54:16 9:51:21 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.คลองตําหรุ อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 8:59:19 8:59:30 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ไทย โซบิ โคเกอิ จํากดั ต.คลองตําหรุ อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี 9:01:46 9:01:47 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.ทาขาม อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา 9:04:57 9:05:25 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.ทาขาม อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา 9:05:35 9:05:36 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.บางปะกง อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา 9:11:39 9:11:58 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.บางปะกง อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา 9:12:40 9:13:39 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.บางปะกง อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา 9:14:45 9:14:47 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.บางปะกง อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา 9:15:03 9:15:09 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.สองคลอง อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา 9:17:13 9:17:41 80 รถวิ่ง

8/11/2022 วัดแสมขาวเจริญราษฎร ต.สองคลอง อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา 9:18:50 9:19:28 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.สองคลอง อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา 9:20:40 9:21:33 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.คลองดาน อ.บางบอ จ.สมุทรปราการ 9:23:18 9:23:46 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.คลองดาน อ.บางบอ จ.สมุทรปราการ 9:28:44 9:28:50 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.คลองดาน อ.บางบอ จ.สมุทรปราการ 9:28:52 9:29:39 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.บางปู อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 9:31:06 9:31:37 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.บางปู อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 9:31:51 9:31:54 80 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.บางปูใหม อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 9:40:19 9:40:24 80 รถวิ่ง

8/11/2022 บมจ.อัคคีปราการ ต.บางปูใหม อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 9:51:21 10:14:02 0 รถจอด

8/11/2022 บมจ.อัคคีปราการ ต.บางปูใหม อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 10:14:02 10:16:02 0 รถวิ่ง

8/11/2022 บมจ.อัคคีปราการ ต.บางปูใหม อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 10:16:02 10:22:09 0 จอดไมดับเครื่อง

8/11/2022 บมจ.อัคคีปราการ ต.บางปูใหม อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 10:22:09 10:26:55 6 รถวิ่ง

8/11/2022 ต.บางปูใหม อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 10:26:55 10:33:53 0 รถจอด

8/11/2022 ต.บางปูใหม อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 10:33:53 10:38:42 7 รถวิ่ง

8/11/2022 บมจ.อัคคีปราการ ต.บางปูใหม อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 10:38:42 10:47:43 0 จอดไมดับเครื่อง

8/11/2022 บมจ.อัคคีปราการ ต.บางปูใหม อ.เมืองสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ 10:47:43 6:13:52 0 รถจอด

รายงานประจําวัน ทะเบียน 1ฒฬ-1348 กทม นายสันติ วันที่ 08/11/2565  บริษัท พีซีเอ็ม โพรเซ็สซิ่ง (ประเทศไทย) จํากัด

(โรงงาน 2)



 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 21 เส้นแสดงระดับเสียง  
(Noise Contour Map) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



รูปแสดงเส้นระดบัเสียง (Noise Contour Map) บริเวณกระบวนการผลติ วนัที่ 9 กนัยายน 2559

N

Not to scale

ระดบัเสียงสูงสุด = 89.1 dB(A)



 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 22 ผังขั้นตอนการรับเรื่องร้องเรียน 
และช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน 
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ชื่อโรงงาน : บริษัท พีซีเอ็ม โพรเซ็สซิ่ง (ประเทศไทย) จํากัด
QR Code รายละเอียดโรงงาน

82110200325544
เลขทะเบียนโรงงาน 14 หลัก



ชื่อโรงงาน : บริษัท พีซีเอ็ม โพรเซ็สซิ่ง (ประเทศไทย) จํากัด
QR Code รายละเอียดโรงงาน

72110200325421
เลขทะเบียนโรงงาน 14 หลัก



 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 23 แผนงานกิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) 
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เอกสารแนบที่ 24 หนังสอืแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ความปลอดภัยในการทำงาน/นโยบายอาชีวอนามัย

และความปลอดภัยและสิง่แวดล้อม 
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เอกสารแนบที่ 25 แผนการดำเนินงานด้าน 
ความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม 
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เอกสารแนบที่ 26  บันทึกการตรวจสอบระบบป้องกัน
และระงับอัคคีภัย 
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เอกสารแนบที่ 27 ตัวอยา่งผลการตรวจสุขภาพ 
ก่อนเข้าทำงานและผลการตรวจสุขภาพปี 2563-2566 
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กราฟภาพรวมแสดงการตรวจสุขภาพประจ าปี 2564-2566

2564-ผลปกต ิ(คน)

2564-ผลผดิปกต ิ(คน)

2565-ผลปกต ิ(คน)

2565-ผลผดิปกต ิ(คน)

2566-ผลปกต ิ(คน)

2566-ผลผดิปกต ิ(คน)

บริษทั พีซีเอ็ม โพรเซ็สซ่ิง (ประเทศไทย) จ ำกดั (โรงงำน PC1)



กราฟภาพรวมแสดงการตรวจสุขภาพประจ าปี 2564-2566
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กราฟภาพรวมแสดงการตรวจสุขภาพประจ าปี 2564-2566

2564-ผลปกติ (คน)

2564-ผลผิดปกติ (คน)

2565-ผลปกติ (คน)

2565-ผลผิดปกติ (คน)

2566-ผลปกติ (คน)

2566-ผลผิดปกติ (คน)

บริษทั พีซีเอ็ม โพรเซ็สซ่ิง (ประเทศไทย) จ ำกดั (โรงงำน PC1)



กราฟภาพรวมแสดงการตรวจสุขภาพประจ าปี 2564-2566
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กราฟภาพรวมแสดงการตรวจสุขภาพประจ าปี 2564-2566

2564-ผลปกติ (คน)

2564-ผลผิดปกติ (คน)

2565-ผลปกติ (คน)

2565-ผลผิดปกติ (คน)

2566-ผลปกติ (คน)

2566-ผลผิดปกติ (คน)

บริษทั พีซีเอ็ม โพรเซ็สซ่ิง (ประเทศไทย) จ ำกดั (โรงงำน PC1)



กราฟภาพรวมแสดงการตรวจสุขภาพประจ าปี 2564-2566
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กราฟภาพรวมแสดงการตรวจสุขภาพประจ าปี 2564-2566

2564-ผลปกติ (คน)

2564-ผลผิดปกติ (คน)

2565-ผลปกติ (คน)

2565-ผลผิดปกติ (คน)

2566-ผลปกติ (คน)

2566-ผลผิดปกติ (คน)

ปี 64-65

งดตรวจ
สมรรถภาพ

ปอดเนื่องจาก
สถานการณ์
โควดิ-19

บริษทั พีซีเอ็ม โพรเซ็สซ่ิง (ประเทศไทย) จ ำกดั (โรงงำน PC1)



 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 28 แผนฉกุเฉินและระงับอัคคีภัยและ
รายงานการฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ

ประจำปี 
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สู่การอบรมอาชวีอนามัยและความปลอดภยัในการทาํงาน

บร ิษัท พซีเีอม็ โพรเซส็ซ ิÉง (ประเทศไทย) จาํกัด

PCM Processing Thailand Company Limited



นางสาวกรรณิการ  ์  มานิมติร

เจา้หน้าท ีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดับวชิาชพี
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ทําไมต้องอบรมก่อนเริ่มงาน ?

1.ข้อกําหนดของกฏหมาย
  (พ.ร.บ.ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. 2554)

2. ข้อกําหนด ISO และมาตรฐานอื่น ทๆี่บริษทัได้รับ

3. ป้องกันไม่ให้ลูกจ้างได้รับบาดเจบ็ สูญเสียชีวติจาก
อุบัตเิหตุ หรือเกิดการเจบ็ป่วยจากโรคจากการทาํงาน
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นโยบายอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภยัในการทาํงาน

เพื่อใหก้ารดาํเนินการดา้นอาชีวอนามยัและความปลอดภยั เป็นไปตามนโยบายของบริษทัและสอดคลอ้งกบั

กฏหมาย จาํกาํหนดนโยบายดงันี้

    1. มุ่งมัน่กับการดาํเนินงานด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยั ISO 45001:2018 
เพื่อให้เกิดการปรับปรุงและพฒันาอย่างต่อเนื่อง

    2. คงรักษาสถติอิุบัตเิหตุจากการทํางานและโรคภัยไข้เจบ็จากการทํางาน ถงึขั้นหยุดงาน

ให้เป็นศูนย์

   3. เพิม่ความเข้มข้นในการฝึกอบรมด้าน KY ให้มากขึน้ และปฏิบัต ิ5 ส อย่างเคร่งครัด

ผ่านกิจกรรม Safety Patrol

 4. เน้นการสื่อสารดาํเนินการให้คาํปรึกษ้าเข้าใจถงึความสําคญัของระบบ 

ISO45001:2018 และการมสี่วนร่วมของคนในองค์กร



ข้อปฏบิตัดิา้นความปลอดภยัในโรงงาน

1. สวมชุดและอุปกรณ์ความปลอดภยัที ่บริษทัฯ จดัเตรียมไว้ให้ทุกครั้ง ก่อนเข้า

สู่สายการผลติ

2. ห้ามเข้าใกล้อุปกรณ์ เครื่องจกัร หรือ ยานพาหนะอื่น ๆ ทีก่าํลงัทาํงาน

4. แจ้งให้เจ้าหน้าทีท่ราบทนัท ีหากท่านพบเห็นหรือได้รับอุบัตเิหตุ

5. สูบบุหรี่บริเวณพืน้ทีก่าํหนดให้เท่านั้น

6. ในกรณฉีุกเฉินเมื่อมกีารอพยพ ควรปฏิบัตติาม ข้อปฏิบัตใินการอพยพหนีภยั



ข้อปฏบิตัใินการอพยพหนีภยั

1. เจ้าหน้าทีผู่้ดูแล จะแจ้งเตือน เมื่อเกดิเหตุฉุกเฉินและจาํเป็นต้องทาํการอพยพ

2. หยุดกระบวนการทาํงานและเครื่องจกัร ทั้งหมดให้อยู่ในสภาพทีป่ลอดภยั

3. เจ้าหน้าทีผู่้ดูแล จะนําทางไปทีจุ่ดรวมพล

4. ออกจากบริเวณโรงงานโดยใช้ทางหนีฉุกเฉินทีใ่กล้ทีสุ่ด

5. เจ้าหน้าทีผู่้ดูแล จะทาํการตรวจสอบรายชื่อบุคคลทีจุ่ดรวมพล

6. อยู่ทีจุ่ดรวมพล จนกว่าจะมกีารแจ้งเปลีย่นแปลงจากเจ้าหน้าทีผู่้ดูแล



กฎหมาย

ประกาศกระทรวงมหาดไทย

   ข้อ2(7)และข้อ 14 ฉบับที ่103  กําหนดสวสัดกิารเกี่ยวกับ
สุขภาพอนามยั และความปลอดภยัสําหรับลูกจ้าง 

โดยในแต่ละฉบับ ได้กําหนดให้นายจ้างจดัหาอุปกรณ์ป้องกัน

อันตรายส่วนบุคคลแต่ละประเภทให้ลูกจ้างสวมใส่ขณะ

ปฏบิัตงิาน และในบางฉบับจะกําหนดเป็นหมวดมาตรฐาน

เกี่ยวกับอุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภยัส่วนบุคคล



วธิีการป้องกันอุบัตเิหตุ

ป้องกันที่แหล่งกําเนิด

ป้องกันที่ทางผ่าน

ป้องกันที่ตวับุคคล



Personal Protective Equipment 

(PPE) Usage and Care.

การใช้และบํารุงรักษาอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน

บุคคล



อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล

                 สิ่งใดสิ่งหนึ่งทีน่ํามาสวมใส่ลงบนอวยัวะส่วนหนึ่ง
ส่วนใดของร่างกาย หรือหลายส่วนรวมกนั โดยมจีุดมุ่งหมายเพื่อ

ป้องกนัอวยัวะส่วนนั้นของร่างกาย ไม่ให้ประสบอนัตรายจากสิ่ง

หนึ่งสิ่งใด หรืออาจกล่าวได้ว่าเป็นอุปกรณ์ทีใ่ช้ในการป้องกนั

อนัตรายอนัเกดิจากสภาพสิ่งแวดล้อมในการทาํงานให้แก่คนงาน



ประเภทของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล

1. อุปกรณ์ป้องกันศรีษะ (Head Protection)

2.  อุปกรณ์ป้องกันดวงตาและใบหน้า (Eye and Face Protection))

3.  อุปกรณ์ป้องกันระบบการได้ยนิ (Hearing Protection)

4.  อุปกรณ์ป้องกันระบบทางเดนิหายใจ (Respiratory Protection))

5.  อุปกรณ์ป้องกันมือและแขน (Hand and Arm Protection)

6.  ชุดป้องกันเฉพาะงาน (Protective Clothing)

7.  อุปกรณ์ป้องกันเท้า (Foot Protection)



ความสําคญัของอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน
บุคคล

เป็นอุปกรณ์ที่ใช้ป้องกันอันตรายที่อาจเกิดขึน้

เนื่องจากอุบัตเิหตุขณะทํางาน

ช่วยป้องกันอันตรายที่เกิดขึน้โดยตรงในสภาพ

การทํางานนั้น

เป็นอุปกรณ์ที่ช่วยลดความรุนแรงหรือหยุดยั้ง

อันตรายที่จะเกิดขึน้กับผู้ปฏิบัตงิาน



หลักในการเลือก  หลักในการใช้
เหมาะสมกับลักษณะงานทีเ่ป็นอันตราย

สวมใส่ สะดวก สบาย เบา คล่องตวั

ประสิทธิภาพป้องกันอันตรายสูง

วธิีการไม่ยุ่งยาก เข้าใจง่าย

ลักษณะเด่นเห็นได้ชัด สีสันสะดุดตา

เก็บรักษาง่าย แก้ไขง่าย ทนทาน

รู้จกัและเข้าใจในการใช้ ให้แน่นอน

เสียก่อน

ชักจูงให้เห็นประโยชน์จากการใช้

รู้วธิีเก็บและดูแลบํารุงรักษาอยู่เสมอ

จดัแผนการใช้เพื่อให้เคยชิน

มรีะเบียบ ข้อบังคบัให้ผู้ปฏบิัตงิานใช้



หมวกนิรภยั

           เป็นอปุกรณท์ี่ใชใ้นการป้องกนัอนัตราย

ที่ศรีษะ เช่น วตัถุกระแทก การสมัผสักบัอุปกรณ์

ไฟฟ้าแรงสูง หรือวตัถุหล่นทบัศรีษะ สามารถทนต่อแรง

เจาะและกระแทกได ้385 กิโลกรัม ตามมาตรฐานที่

กาํหนด



การบํารุงรักษาหมวกนิรภยั

1.  ก่อนใช้งานท◌ุกครั้งควรตรวจดูรอยร้าว รอยกระแทก หร ือการ
เสืÉอมสภาพอืÉนๆ  ทีÉอาจทาํใหก้ารป้องกันลดน้อยลง ดงันัÊนจงึหา้มใส่

หมวกแขง็ท ีÉชาํรุดหร ือเสืÉอมสภาพ

2.  เช็ดทําความสะอาดทุกวนัหลังใช้งาน
3.  ตรวจรองในหมวกอยู่เสมอ
4.  ควรมสีํารอง ซับเหงื่อ รองในหมวก

5.  ไม่ควรทาสีลงบนหมวก
6.  ไม่ควรเก็บไว้ในที่ร้อนหรือถูกทิง้ไว้กลางแดด



อุปกรณ์ป้องกันใบหน้าและดวงตา

   เป็นการป้องกันอันตรายเนื่องจากเศษผงหรือ
สิ่งต่าง กๆระเดน็เข้าสู่ดวงตา และใบหน้า หรือ

ป้องกันรังสีที่เป็นอันตรายต่อสายตา



ชนิดอุปกรณ์ป้องกันใบหน้าและดวงตา

1.  แว่นตานิรภยั

2.  แว่นครอบตา
     
3.  กระบังป้องกันใบหน้า

4. หน้ากากเชื่อม



การบํารุงรักษาอุปกรณ์ป้องกันใบหน้าดวงตา

ทําความสะอาดด้วยนํา้สบู่ทุกครั้งทั้งก่อนและหลัง 

ใช้งาน

อย่าวางเลนส์สัมผสักับพืน้ผวิต่างๆ

ตรวจดูความชัดของเลนส์อยู่เสมอ

หากมชีิ้นส่วนชํารุดควรเปลี่ยนทันที



อุปกรณ์ป้องกันระบบการได้ยนิ

                 เป็นอุปกรณ์ที◌่สวมใส่เพื่อลดความดงัของ
เสียงที่จะมากระทบต่อแก้วหู กระดูกหู ซึ่งเป็นการป้องกัน

หรือลดอันตราย ที่มผีลต่อระบบการได้ยนิ



ชนิดของอุปกรณ์ป้องกันระบบการได้ยนิ

1.  ปลั๊กอุดหู (Ear Plug)

2.  ที่ครอบหู (Ear Muff)



การบํารุงรักษาอุปกรณ์ป้องกันระบบการได้ยนิ

ทาํความสะอาดทุกครั้งหลงัใช้งานโดยใช้นํา้อุ่น 

สบู่อ่อน แล้วใช้ผ้าสะอาดเช็ดให้แห้ง ยกเว้นแบบ

โฟมจําเป็นต้องทิง้

ไม่เกบ็ไว้ในทีท่ีม่อีุณหภูมสิูง

ใช้เป็นของเฉพาะแต่ละบุคคล



อุปกรณ์ป้องกันมือและแขน

                 เป็นอุปกรณ์ที่ใชป้้องกนัอนัตรายที่เกิดจาก
สิ่งแวดลอ้มรอบตวั ไดแ้ก่การตดั ขดัข่วน ถูกสารเคมี 

ไฟฟ้าดูด ถูกความร้อนหรือไฟไหม้



การบํารุงรักษาอุปกรณ์ป้องกันมือ

ทาํความสะอาดทุกครั้งหลงัการใช้งาน

ใช้สบู่ผงซักฟอกและนํา้สะอาด สําหรับถุงมือทีซ่ักล้างได้ ส่วน

ถุงมือประเภทอื่นๆ ให้ทาํความสะอาดตามคู่มือและคาํแนะนํา

เกบ็ไว้ในทีไ่ม่ร้อน ไม่มฝีุ่นและสารเคมี

หากขาดมรีูให้เปลีย่น



อุปกรณ์ป้องกันเท้า

                อปุกรณป์้องกนัเทา้มไีว ้
สําหรับป้องกันส่วนของเท้า นิว้เท้า ตลอดจนหน้าแข้ง ไม่ให้

สัมผสักับอันตรายจากการปฏิบัตงิาน เช่น การตกกระแทก 

ทับ หนีบ อัด ทิ่ม แทงจากวตัถุต่าง  ๆรวมทั้งป้องกันความ

ร้อนและสารเคมี



การบํารุงรองเท้านิรภยั

ทาํความสะอาดทุกวนัหลังใช้งานโดยการปัดฝุ่ น

ทาํความสะอาดทุก สๆัปดาห์ แล้วเช็ดด้วยนํา้สะอาดใส่

กระดาษหนังสือพมิพ์เพื่อดูดความชื้น นํารองเท้าไปตาก

แดดฆ่าเชื้อ

ห้ามเหยยีบส้นรองเท้าเดด็ขาด

ผู้ปฏบิัตงิานควรมรีองเท้านิรภยัเป็นของประจําตวั

หากชํารุดตอ้งเปลีÉยนทนัท ี



ปัญหาของการบงัคับใช้อ ุปกรณป์้องกันอ ันตราย
ส่วนบุคคล

 ไม่ชอบ มทีศันคตเิชิงลบ 

 อึดอัด รําคาญ  หนัก

 กฎระเบียบมากเกินไป ต่อต้าน

 ไม่เห็นความสําคญั

 ทาํงานไม่ถนัด





กฎระเบยีบความปลอดภยัในงานเช ืÉอมท ีÉต ้องปฏบิตัมิดี ังนีÊ

1. ก่อนเริ่มงานเชื่อมต้องจดัเตรียมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายให้เหมาะสมกบัการทาํงาน

    เช่น หน้ากากเชื่อม ถุงมือหนัง ปลอกแขนหนัง หน้ากากกรองควนัเชื่อม เป็นต้น

2. ก่อนทีจ่ะเริ่มทาํการเชื่อม จะต้องแน่ใจว่า ไม่มวีสัดุตดิไฟอยู่ใกล้กบับริเวณทีจ่ะทาํการ
เชื่อม

3. งานเชื่อมภาชนะทีม่สีารไวไฟอยู่ภายใน เช่น ถงันํา้มนั จะต้องล้างทาํความสะอาด
เสียก่อน และก่อนเชื่อมต้องแน่ใจว่าไม่มไีอระเหยของสารไวไฟ ตกค้างอยู่

4. งานเชื่อมวสัดุ หรือ ภาชนะทีเ่ป็นพษิต่อร่างกาย เช่น ตะกัว่ โลหะอาบสังกะสี จะต้องมี
เครื่องดูดควนั หรือสวมเครื่องกรองอากาศ หรือจดัให้มกีารระบายอากาศทีเ่หมาะสม 
เพราะควนัของงานเชื่อมมอีนัตรายต่อสุขภาพ

5. เครื่องเชื่อมจะต่อต่อหลกัดนิ ให้ถูกต้อง

6. สายไฟเชื่อมจะต้องอยู่ในสภาพด ีข้อต่อต้องแน่นหนาและหุ้มฉนวนให้เรียบร้อย



7. ขณะทีท่าํงานอยู่ สายไฟเชื่อมจะต้องไม่แช่นํา้

8. ในกรณทีีต่้องเชื่อมในทีเ่ปียกชื้น ต้องสวมรองเท้ายาง และหาวสัดุทีเ่ป็น
ฉนวนไฟฟ้ารองพืน้ ในบริเวณทีท่าํงานเชื่อม

9. การทาํงานเชื่อมในทีสู่ง ต้องสวมเขม็ขดันิรภยั และคล้องเกีย่วกบัสิ่งทีม่ัน่คง
แขง็แรง ยดึไว้ตลอดเวลา

10. งานเชื่อมบนทีสู่งจะต้องจดัให้มผี้ากนัไฟ หรือถาดรองไฟ ป้องกนัสะเกด็ไฟ
ร่วงหล่น

11. จดัเตรียมถงัดบัเพลงิไว้ในบริเวณทีป่ฏิบัตงิาน ตลอดเวลา

12. ห้ามมองแสงเชื่อมด้วยตาเปล่าเดด็ขาด

13. เมื่อทาํงานเชื่อมเสร็จ ต้องปิดสวติซ์ทีจ่่ายไฟไปยงัเครื่องเชื่อมทนัที

14. ก่อนเลกิงาน ตรวจสอบบริเวณทีป่ฏิบัตงิานให้แน่ใจว่าวสัดุต่างๆในบริเวณที่
ทาํงาน ไม่ได้มสีะเกด็ไฟลุกตดิอยู่



เสียงดงั
สาํหร ับมาตรฐานของไทยซ ึÉงกาํหนดไว้ในกฎกระทรวงแรงงาน  กาํหนดมาตรฐาน

ในการบร ิหารและจัดการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ

ทาํงานเกีÉยวกับ ความร ้อน แสงสว่าง และเสียง พ .ศ. 2549 กาํหนดใหร้ะดบัความดงั

ของเสียงท ีÉลูกจ้างไดร้ ับตดิตอ่กันไม่เกนิ 90 เดซเิบล(เอ) หากทาํงานไม่เกนิวันละ 8 

ชัÉวโมง และไม่เกนิ 87 เดซเิบล(เอ) หากทาํงานเกนิวันละ 8 ชัÉวโมงแตไ่ม่เกนิ 12 

ชัÉวโมง



ถ้าคุณไม่มเีครื่องวดัเสียง คุณกส็ามารถบอกถงึสภาพแวดล้อมที่มเีสียงดงั

เป็นอนัตรายต่อการได้ยนิ โดยมหีลกัการสังเกตง่ายๆดงันี้

1. หากคุณยืนห่างจากเพื่อนในระยะประมาณ 1 เมตร แล้วต้องตะโกนคุยกนัถงึจะรู้เรื่อง

2. เกดิเสียงดงัวิง้หรือหวดีในหู ภายหลงัจากรับฟังเสียงมาระยะหนึ่ง

3. เกดิอาการหูอือ้ขึน้ ภายหลงัจากการรับฟังเสียงดงั

หากมอีาการใดอาการหนึ่งเกดิขึน้ภายหลงัจากการได้รับเสียงดงั แสดงว่าเสียงทีคุ่ณฟังมา

นั้น มรีะดบัความดงัทีส่ามารถทาํให้คุณสูญเสียการได้ยนิได้

ผู้ทีท่าํงานในสถานทีท่ีม่เีสียงดงัตามทีก่าํหนดในมาตรฐานดงักล่าวข้างต้น จะมคีวามเสี่ยง

ต่อการสูญเสียการได้ยนิน้อยลง หากสวมใส่อปุกรณ์ป้องกนัเสียงดงัไว้ด้วย



โฟลค์ลฟิท  ์กฎระเบยีบความปลอดภยัในการใช้
รถโฟลค์ลฟิท  ์
1. ห้ามบุคคล ซึ่งไม่มหีน้าที ่หรือไม่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคบับัญชาทําการขบัขีร่ถโฟร์

คลิฟท์โดยเดด็ขาด

2. ในขณะทีม่กีารขบัขีร่ถโฟร์คลิฟท์ ห้ามบุคคลอื่นโดยสาร หรือขึน้ไปอยู่บนรถ

3. ก่อนใช้โฟล์คลิฟท์ในแต่ละวนั ผู้ปฏิบัตงิานทีม่หีน้าทีข่บัขี่ ต้องทําการตรวจสอบสภาพ

รถทุกครั้ง (สภาพภายนอก ,ระบบบังคบัการ , ระบบห้ามล้อ)
4. เมื่อยกของทีม่ขีนาดใหญ่กว่า ช่วงยาวของงา จะต้องทําการผูกมดัของที่ยกให้ยดึตดิ

มัน่คงกับโฟล์คลิฟท์

5. การขบัรถโฟล์คลิฟท์ลงตามทางลาด ผู้ขบัขีจ่ะต้องใช้เกียร์ตํา่



6. การบรรทุกของ ห้ามบรรทุกของหนักเกินกว่าพกิัดที่กําหนดไว้ และห้ามบรรทุกของ

สูงเกินไป เพราะจะบังสายตาของผู้ขบัขี่

7. ห้ามทาํการยก หรือบรรทุกของเกินอัตราทีพ่ืน้ หรือกระดานทางลาดจะรับนํา้หนักไว้ได้

8. พนักงานขบัรถโฟล์คลิฟท์ต้องสวมหมวกนิรภยั โฟล์คลิฟท์ต้องมหีลังคาโครงเหล็ก

ปกคลุมเหนือตวัคนขบั ทั้งนีเ้พื่อป้องกันของตกใส่จากทีสู่ง

9. ผู้ขบัขีโ่ฟร์คลิฟท์ต้องสํารวจเส้นทางให้แน่ใจว่า เส้นทางที่จะควบคุมรถให้วิง่ไปนั้น มี

ความกว้างเพยีงพอทีร่ถ จะวิง่ผ่านไปได้ และไม่มสีิ่งกีดขวาง

10. ก่อนจะเคลื่อนรถโฟร์คลิฟท์ ต้องยกงาให้พ้นจากพืน้ไม่น้อยกว่า 10 เซ็นตเิมตร และ

เมื่อรถโฟร์คลิฟท์วิง่ให้ยกงาสูงกว่าระดบัพืน้ไม่เกิน 30 เซ้นตเิมตร พร้อมทั้งยกปลาย

งาเข้าหาคนขบั เพื่อป้องกันวตัถุทีย่กไหลตกลงมา



11. เมื่อเลิกใช้งาน ต้องปล่อยงาให้ลงตํา่แตะพืน้ ในลักษณะวางขนานกับพืน้ ดบัเครื่อง 

ห้ามดงึล้อมือ ถ้าจอดไว้ในบริเวณที่เป็นพืน้เอียงต้องใช้ไม้หมอนยนัล้อไว้ เพื่อป้องกัน

รถไหล

12. ต้องให้สัญญาณเสียงและไฟกระพริบ เมื่อรถโฟร์คลิฟท์วิง่ถอยหลัง

13. ควรปรับระยะกว้างของงาให้กว้างทีสุ่ดและพอเหมาะกับพืน้รองยก เพื่อไม่ให้วสัดุ

เอียงตก และเพื่อกระจายนํา้หนัก

14. การสอดงา ควรให้งาทั้งสองห่างจากศูนย์กลางพืน้รองยกเท่ากัน เพื่อรักษาสมดุลของ

วตัถุ

15. เมื่อต้องการใช้โฟร์คลิฟท์ ในสถานทีท่ีม่แีสงสว่างไม่เพยีงพอ หรือ ในเวลากลางคืน 

ต้องจดัให้มไีฟส่องสว่างทางข้างหน้า และรอบบริเวณทํางาน



อุบตัเิหตุในสาํนักงาน

  เราสามารถแยกประเภทของอุบตัเิหตุในสาํนักงานไดเ้ป็น

  7 ประเภท ดงันีÊ

 



1. การพลัดตกหกล้ม 

   เป็นอุบตัเิหตุท ีÉผู้ปฏบิตังิานในสาํนักงานประสบมากท ีÉสุด แตม่ักจะ

ละเลยจนดเูป็นเร ืÉองธรรมดาและไม่ค่อยไดม้กีารบนัทกึไว้ ดงันัÊนหาก

มกีารสอบสวนอุบตัเิหตุ สามารถบนัทกึการสูญเสียอยา่งละเอยีดแล้ว 

จะพบว่าอ ัตราการเกดิอ ุบตัเิหตุท ีÉเกดิจากการพลัดตกหกล้มจัดไดเ้ป็น  

3 ลักษณะดงันีÊ 



1.1 การลืÉนหร ือการสะดุดหกล้ม

   ลักษณะทีÉเกดิจะมที ัÊงสืÉนล้มในพ ืÊนท ีÉ หร ือพ ืÊนท ีÉปพูรม ตรงตาํแหน่ง

รอยตอ่ของพรม การสะดุดหกล้มมักจะเกดิจากมสีิÉงของวางขวาง หร ือมี

สายไฟหอ้ยไว้ระเกะระกะ เช ่น  สายไฟจากปลัËกตอ่ท ีÉพ ื Êนหร ือเตา้เสียบ 

หร ือสายไฟท ีÉลากยาวไปตามพืÊน  โดยมไิดต้ดิเทป มักทาํใหม้กีารเตะหร ือ

สะดุดหกล้ม โดยเฉพาะบนัไดข ึÊนลง อาจมกีารลืÉนและสะดุดหกล้มเสมอๆ

ผู้ปฏบิตังิานท ีÉเป็นพนักงานสาว ๆ  มักใส่รองเทา้ส้นสูง ซึÉงอาจเป็น

ตน้เหตุทาํใหเ้กดิการสะดุดและหกล้มได้



1.2 เก้าอ ีÊล้ม

   มักจะเกดิข ึÊนจากการท ีÉผู้ปฏบิตังิานนัÉง หร ือเลืÉอนเก้าอ ีÊท ีÉหมุน  โดย

การใช้เทา้ดนัออกใหไ้หลลืÉนแรงเกนิไป ในบางกรณีเกดิจากการเอน

ไปข้างหลังมากเกนิไปจนเกดิการหงายไปข้างหลัง บางคร ัÊง

ผู้ปฏบิตังิานใช้เทา้พาดบนโตะ๊ และเกดิความไม่สมดุลย  ์จากการเอยีง

ตวั บางคร ัÊงพบว่าผู้ปฏบิตังิานใช้เก้าอ ีÊโดยไม่สมดุลย  ์ทาํใหเ้ก้าอ ีÊเลืÉอน

หนีและร ่างกายผู้ปฏบิตังิานจะล้มตกจากเก้าอ ีÊ 



1.3 การตกจากท ีÉสูง 

   มักจะมสีาเหตุจากการยนืบนโตะ๊หร ือเก้าอ ีÊท ีÉไม่สมดุลย  ์หร ือไม่

มัÉนคง เช ่น  เก้าอ ีÊมลี้อ  โตะ๊หร ือกล่องท ีÉวางรองร ับไม่แขง็แรง เมืÉอ

ผู้ปฏบิตังิานยนืข ึÊนไปหยบิของลงมาอาจทาํใหผู้้ปฏบิตังิานหกล้มตก

ลงมาเป็นอ ันตรายได้



2. การยกเคลื่อนย้ายวสัดุ
   ผู้ปฏิบัตงิานอาจต้องยกของซึ่งใช้ท่าทางการทํางานที่ผดิวธิี โดย

ไม่ได้รับการฝึกอบรมการจดัขั้นตอนหรือขบวนการทาํงานทีไ่ม่

เหมาะสม ทาํให้ผู้ปฏิบัตงิานต้องเอื้อมหรือเขย่งจนก่อให้เกิดอุบัตเิหตุ

และอันตรายได้ การยกนํา้หนักมากเกินกว่ามาตรฐานที่กําหนด

ก่อให้เกิดการหักงอของกระดูกสันหลัง ซึ่งเป็นต้นเหตุทาํให้เกิดอาการ

ปวดหลัง ปวดไหล่ อาการกดทับของประสาท หลักการ หลักการยก

เคลื่อนย้ายวสัดุต้องได้รับการฝึกอบรมอย่างถูกวธิีและฝึกให้เป็นนิสัย

จนสามารถปฏิบัตไิด้ 



3. การถูกชนหรือชนกับสิ่งของ 
  ในบางพืน้ที่แคบหรือในมุมอับจะพบว่า ผู้ปฏิบัตงิานมกัจะไม่

สามารถหลีกเลี่ยงการชนกัน หรือชนกับสิ่งของควรจะจดัพืน้ที่เพื่อ

ความเหมาะสม ทั้งจดักระจกเงาตดิตาํแหน่งแยกทางเพื่อป้องกันการ

ชน



4. การทีว่ตัถุตกลงมากระแทก
   วตัถุทีต่กมกัจะวางอยู่ในตาํแหน่งที่สูง และไม่มัน่คง เมื่อเกิดการ

สั่นสะเทือนจะมกีารขยบัและเลื่อนตาํแหน่ง เป็นเหตุให้มกีารตกหรือ

หล่นลงมาถูกศีรษะของผู้ปฏิบัตงิานที่อยู่ด้านล่าง การเปิดลิน้ชักของตู้

เก็บเอกสาร ผู้ปฏิบัตงิานบางคนมกัจะเปิดลิน้ชักค้างไว้และไปหา

เอกสารในชั้นอื่นต่อไปเรื่อย  ๆปริมาณเอกสารทีม่ากจะไหลมาอยู่ใน

ทศิทางเดยีวกันทําให้ตู้เก็บเอกสารขาดการสมดุลย์ล้มลงมาทับหรือ

กระแทกผู้ปฏิบัตงิานจนเกิดอันตรายได้เครื่องเยบ็ หรือเครื่องตดั

กระดาษอาจก่อให้เกิดการกระแทก บาดเจบ็ที่มือหรือข้อมือ 



5. การถูกบาด
   อุปกรณ์สํานักงานบางอย่างจะมคีวามคมเช่น คตัเตอร์ตดักระดาษ

ผู้ปฏิบัตงิาน หลายคนไม่ทราบวธิีการใช้อุปกรณ์เหล่านีอ้ย่างถูกต้อง

ทาํให้เกิดการบาดเจบ็ แม้กระทั่งกระดาษที่ใช้กับเครื่องถ่ายเอกสารก็

มคีวามคม ขณะที่ผู้ปฏิบัตงิานกีดกระดาษบางครั้งจะถูกกระดาษบาด

จนเลือดออกได้



6. การเกี่ยวและหนีบ 

   ในบริเวณที่ปฏิบัตงิาน บางครั้งจะพบว่ามกีารจดัวางของซึ่งยื่น

ออกมาจนมกีารเกี่ยวผู้ปฏิบัตงิานได้ บางครั้งจะพบผู้ปฏิบัติงานถูก

ประตู หน้าต่าง หรือตู้หนีบจนเกิดการบาดเจบ็



7. อัคคภียั 
   จะถือว่าเป็นอุบัตเิหตุประเภททีรุ่นแรงที่สุด และทุกคนในสํานักงาน

ก็จะตระหนัก ตื่นเต้น กับอัคคภียัที่เกิดเสมอ ดงันั้นการฝึกปฏิบัต ิการ

ฝึกซ้อมการป้องกันและระงบัอัคคภียัและการอพยพผู้ปฏิบัติงานใน

สํานักงานจงึมคีวามจาํเป็น 



อันตรายจากเคร ืÉองถา่ยเอกสาร  

เคร ืÉองถ่ายเอกสารเป็นอุปกรณส์าํนักงาน ทีÉสาํคัญอยา่งหนึÉงซ ึÉงถอื

ไดว้่าเป็นสิÉงท ีÉแทบทกุสาํนักงานจะขาดไม่ได  ้เนืÉองจากประโยชนท์ ีÉ

ไดร้ ับมากมายจนผู้ใช ้ละเลยอันตรายท ีÉอาจจะเกดิข ึÊนไดจ้ากการใช้

เคร ืÉองถ่ายเอกสารเป็นเวลานาน  ปกตแิล้วเคร ืÉองถ่ายเอกสารมี

ส่วนประกอบท ีÉสาํคัญอัน ไดแ้ก่ แม่พมิพท์ ีÉเป็นโลหะ ลูกกลิÊงท ีÉ

เคลือบดว้ยโลหะ ประเภทซลิเินีÉยม หร ือ  แคดเมีÉยม และร ังสี

อ ัลตราไวโอเลต จะสังเกตุเหน็ขณะถ่ายเอกสาร 



การป้องกันอ ันตราย

1. การตดิตัÊงเคร ืÉองถ่ายเอกสาร  ไม่ควรตัÊงตดิผนังควรตัÊงในหอ้งท ีÉมีอากาศถ่ายเทสะดวก 
เพ ืÉอใหส้ารเคมีท ีÉออกมาขณะปฏบิัตงิาน จะเจอืจางลงเพ ืÉอลดการสัมผัสสารเคมีของ
ผู้ปฏบิตังิานได  ้ถ้าสามารถตดิตัÊงในท ีÉโล่งไม่ใช ่ ในมุมอ ับจะดมีาก หร ือแยกเคร ืÉอง
ถ่ายเอกสารจากหอ้งผู้ปฏบิตังิานอ ืÉน ๆ  

2. ถ้าไดก้ลิÉนฉุนหร ือไหม้ เนืÉองจากการใช้งานมาก ตอ้งเลิกใช้ช ัÉวคราว หร ือถ้าจาํเป็น 
แจ้งช ่างหร ือผู้ร ับผิดชอบ 

3. การบาํรุงร ักษาเคร ืÉองเป็นประจาํอยู่เสมอ  จะช่วยใหล้ดสารเคมีท ีÉอาจเพ ิÉมปร ิมาณจาก
การใช้งาน 

4. อย่ามองแสง อัลตราไวโอเลต ควรใช้แผ่นปิดทกุคร ัÊงท ีÉใช ้ถ่ายเอกสาร  

5. ขณะทีÉเปลีÉยนถ่ายสารเคมี หร ือผงคารบ์อน ผู้ปฏบิตังิานควรใส่อ ุปกรณค์ุ้มครองความ
ปลอดภยั ไดแ้ก่ถุงมือยาง ทีÉครอบปาก ( Mask) 



ปวดหลัง
       สาเหตุของการเกิดอาการปวดหลัง

1. อิริยาบทส่วนตวัทีไ่ม่ถูกต้อง คือ อิริยาบทในการนั่ง ยืน นอน ทาํให้กระดูกสันหลังอยู่ใน

    ท่าทีผ่ดิ หรือเกิดความไม่สมดุลในการรับแรงของกล้ามเนื้อ

2. อิริยาบทในการทาํงานที่ไม่ถูกต้อง คือ การทํางานเบา แต่มอีิริยาบททีไ่ม่ถูกต้อง เช่น การ

    ต้องยืนเอื้อมเขย่งทํางาน การนั่งหลังคู้ยอง  ๆการยืนหลังงอ การนั่งทํางานในท่าทีผ่ดิเป็น

   เวลานาน การทํางานซํ้าซากจาํเจเหล่านี ้เป็นสาเหตุทาํให้เกิดแรงกดทีห่มอนรองกระดูก

   ผดิปกต ิเกิดการเกร็งและเมื่อยล้าของกล้ามเนื้อ

3. การประสบอุบัตเิหตุทีห่ลัง คือ การประสบอุบัตเิหตุแล้วทาํให้เกิดการบาดเจบ็ที่ส่วนหลัง

    เช่น การตกจากที่สูง การถูกวตัถุหล่นหรือฟาดหลัง การถูกชนหรือกระแทกทีห่ลังจน

   เป็นเหตุให้กระดูกสันหลังหัก หรือเกิดการอักเสบหรือบาดเจบ็ของสันหลัง



4. ความสั่นสะเทือน มกีารวจิยัพบว่า การสั่นสะเทือนตลอดร่างกายเป็นเหตุให้เกิดอาการ

ปวดหลังได้ เช่น ผู้ทีข่บัรถแทรกเตอร์ ขบัรถยกของ เพราะจะทําให้เกิดการเสื่อมของ

กระดูกสันหลังเร็วขึน้

    สาเหตุทีท่าํให้ปวดหลังข้างต้นเป็นเพยีงสาเหตุใหญ่  ๆทีท่าํให้เกิดอาการปวดหลัง แต่ท่าน

จะปลอดภยัจากอาการปวดหลังหากมีการจดัสถานทีท่าํงาน หรืออิริยาบทในการทาํงานให้

ถูกต้อง มกีารบริหารร่างกายให้แขง็แรงอยู่เสมอ ซึ่งไม่ยากลําบากในการฝึกฝนให้เกิดความ

เคยชินและปฏิบัตจินเป็นนิสัย ท่านจะเป็นผู้หนึ่งที่มคีวามสุข ปราศจากความทุกข์ทรมาน

จากอาการปวดหลัง



อาการปวดหลัง 

อาการปวดหลังเป็นอาการทีส่ามารถพบได้ในการใช้ชีวติประจาํวนั

ทัว่ไป เช่น การนั่งทํางานเป็นระยะเวลานาน  ๆการเอื้อมหรือก้มหยบิสิ่งของ

 การยกของหนักหรือแม้กระทั่งการขบัรถ ซึ่งอาการปวดหลังที่ว่านี ้จะ

ก่อให้เกิดอาการบาดเจบ็ที่หลัง 3 ส่วน ได้แก่ หลังช่วงบน ช่วงกลาง และ

หลังช่วงล่างได้ในเวลาต่อมา

การปล่อยให้เกิดอาการปวดหลังตดิต่อกันเป็นเวลานานมากกว่า 6 เดือน

โดยไม่มกีารรักษาที่ถูกต้อง จะทาํให้เกิดอาการปวดหลังเรื้อรัง (Chronic Back 

Pain) ซึ่งยากต่อการรักษาให้หายขาดได้เนื่องจากการกดทบัของกระดูกสันหลัง



โรคจากการทาํงาน   

   อาการเมืÉอยล้า เมืÉอทาํงานซ ํÊาๆ  เป็นเวลานานๆ  จะทาํใหเ้กดิ

ความเมืÉอยล้าข ึÊนได  ้เช ่น  การยนืทาํงานนานๆ  การยกของหนัก การ

นัÉงทาํคอมพวิเตอรเ์ป็นตน้  หากทา่นพบปัญหาดงักล่าว มขี ้อแนะนาํ

 คอื  การยดืเส้นยดืสาย

   การยดืเส้นยดืสายขณะนัÉงทาํงานเพ ืÉอทาํใหก้ล้ามเนืÊอและเส้นเอน็

ไดพ้กั รวมทัÊงเพ ิÉมการไหลเวยีนเลอืดดว้ย



การยดืเส้นยดืสาย

ทา่ท ีÉ 1 ฝึกหายใจเข ้าออกโดยสูดลมหายใจเข ้าทางจมูกลึกๆ  ช้าๆ  

แล้วผ่อนออกทางปากช้าๆ  คล้ายการเป่าเทยีน

ทา่ท ีÉ 2 เอยีงศรีษะไปหาไหล่ซ ้ายและขวาจนรู้สกึตงึแล้วค้างไว้สักครู่

 



ทา่ท ีÉ 3 หมุนไหล่เป็นวงกลมทัÊง 2 ข้าง

ทา่ท ีÉ 4 หมุนข ้อเทา่เป็นวงกลมทัÊง 2 ข้าง

ทา่ท ีÉ 5 นัÉงหลังตรง ฝึกหดคอพร ้อมเกบ็คางเกร ็งไว้สักพกัหนึÉง



ทา่ท ีÉ 6 ก้มศร ีษะไปท ีÉเข ่าในทา่นัÉงใช ้มอื  2 ข้างช่วยคลึงกล้ามเนืÊอหลัง

เบาๆ  

ทา่ท ีÉ 7 ยนืข ึÊน  มอื  2 ข้างทา้วเอวในทา่ยนืแอ ่นหลังช ้าๆ  อย่าใหป้วด 

ทา่ท ีÉ 8 ยนืพงิกาํแพง ปลายเทา้หา่งกาํแพงเลก็น้อย สไสดต์วัลงโดยงอ

เข ่าเล็กน้อยและยดืตวัข ึÊน



ปัญหาสุขภาพทีÉเกดิจากการทาํงานในทา่ทางไม่เหมาะสมเป็น

สาเหตุของความเมืÉอยล้าและอาการเจบ็ปวดเฉพาะท ีÉ และหาก

ตอ้งทาํงานดว้ยทา่ทางซ ํÊาๆ ทุกวันเป็นระยะเวลานานอาจเกดิ

อาการเจบ็ปวดถาวร  และความเสืÉอมของข ้อตอ่เอน็  และกล้ามเนืÊอ

ได  ้วธิ ีท ีÉดที ีÉสุดคอื  การป้องกันสาเหตุ คอื  การจัดทา่ทางท ีÉเหมาะสม

กับลักษณะการทาํงาน ดงันีÊ



ทา่ยนืท ีÉถ ูกตอ้ง คอื  แขม่วทอ้งอกผายไหล่ผึÉง ถา้ตอ้งยนืเป็น

เวลานานควรมที ีÉพกัเทา้ การยนืหอ่ไหล่ พุงยืÉน ทาํใหห้ลังแอ ่นปวด

หลังได้



ทา่นัÉงท ีÉถ ูกตอ้ง หลังตรงพงิพนักเก้าอ ีÊพอดเีอนไดเ้ลก็น้อย และควร

มที ีÉพกัแขน  บอกลาความเมืÉอยล้าดว้ยทา่ทางท ีÉถ ูกตอ้งเหมาะสม



ทา่ทางท ีÉเหมาะสมกับการทาํงานด้วยคอมพวิเตอร ์



ทา่ยกของท ีÉถ ูกตอ้ง ควรยอ่เข ่า ยกของใหช้ ิดตวั แล้วลุกด้วยกาํลัง

ขาการก้มลงหยบิของในลักษณะเข ่าเหยยีดตรงทาํใหป้วดหลัง



ทา่นอนท ีÉถกูตอ้ง ทีÉนอน ควรจะแน่น  ยุบตวัน้อยท ีÉสุด ไม่ควรใช้ฟ ูก

ฟองน ํÊาหร ือเตยีงสปิง ควรใช้หมอน ข้างใบใหญ่หนุนใตโ้คนขา จะ

ช่วยใหก้ระดกูสันหลังไม่แอ ่น หร ือ  นอนตะแคง เป็นทา่นอนท ีÉด  ี

ควรใหข้าล่างเหยยีดตรง ขาบนงอสะโพกและเข ่า







พรบ. ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อม พ.ศ. 2562  
ลงราชกจิจาฯ 22/05/62       บังคบัใช้ 22/09/62

สาระ : นิยามของโรคจากการประกอบอาชีพ , โ รคจากสิ่งแวดลอ้ม ,การดาํเนินการ

มาตรา 26  เพื่อประโยชน์ในการเฝ้าระวงัโ รคจากการประกอบอาชีพ ใหน้ายจา้งจดัใหม้ี การตรวจสุขภาพลูกจา้งตาม
กฎหมายวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มใน การทาํงาน โดยหน่วยบริการที่ไดข้ึ้นทะเบียนตาม
มาตรา 25 

มาตรา 28 เพื่อประโยชน์ในการเฝ้าระวงัโ รคจากสิ่งแวดลอ้ม ใหเ้จา้ของหรือผูค้รอบครอง แหล่งกาํเนิดมลพิษจดัใหม้ี
การเฝ้าระวงัสุขภาพของประชาชนที่ไดร้ับหรืออาจไดร้ับมลพิษ โดยหน่วยบริการ ที่ไดข้ึ้นทะเบียนตามมาตรา 25 

มาตรา 30 กรณีที่พบลูกจา้งซึ่งเป็นหรือมีเหตุอนัควรสงสยัวา่เป็นโรคจากการประกอบอาชีพ ในสถานประกอบกิจการ
หรือโรคจากสิ่งแวดลอ้ม ใหแ้จง้ต่อพนกังานเจา้หนา้ที่



 ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
ลงราชกจิจาฯ 23/03/65      บังคบัใช้ 17/03/26

การแจง้ขอ้มูลที่จาํเป็นเกี่ยวกบัการเฝ้าระวงั การป้องกนั และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพแก่ลูกจา้ง พ.ศ. 2565 

สาระ : นายจา้งตอ้งแจง้ขอ้มูลที่จาํเป็นเกี่ยวกบัการเฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพดงัต่อไปนี้ ใหลู้กจา้งทราบ

(1) ปัจจยัเสี่ยงหรือพฤติกรรมเสี่ยงทางสุขภาพที่ก่อใหเ้กิดโรคจากการประกอบอาชีพ

(2) วิธีการป้องกนัตนเองจากโรคจากการประกอบอาชีพ

(3) อาการสาํคญัหรืออาการแสดงของโรคจากการประกอบอาชีพ

(4) มาตรการในการเฝ้าระวงั การป้องกนั และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ 

(5) สิทธิของลูกจา้งตามพระราชบญัญตัิควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดลอ้ม พ.ศ. 2562

(6) ขอ้มูลเกี่ยวกบัการสวมอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล หรือขอ้มูลอื่น ๆ  เกี่ยวกบัการเฝ้าระวงั การป้องกนัหรือการควบคุมโรค

การแจ้งวธิีการหนึ่งวธิีการใด ดงัต่อไปนี้

       โดยตรงต่อลูกจา้ง  ,  แจง้เป็นหนงัสือ  ,    แจง้ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ที่สามารถระบุการรับทราบขอ้มูลได้

    แจง้ผ่านการฝึกอบรมที่นายจา้งจดัอบรมใหแ้ก่ลูกจา้ง     วิธีการอื่นใดที่อธิบดีกรมควบคุมโรคประกาศกาํหนดเพิ่มเติม



กฏกระทรวงแรงงาน 
ลงราชกจิจาฯ 17/06/65       บังคับใช้ 17/08/65 

การจดัให้มีเจา้หนา้ที่ความปลอดภยัในการทาํงาน บุคลากร หน่วยงาน หรือคณะบุคคลเพื่อดาํเนินการดา้น
ความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการ พ.ศ. 2565 :  หนา้ที่ จปว. ( ขอ้ 12) ใหค้วามรู้และอบรมดา้นโรคจาก
การประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอ้มแก่ลูกจา้งก่อนเขา้ทาํงาน และระหวา่งทาํงาน เพื่อทบทวนความรู้ อย่างนอ้ย
ปีละหนึ่งครั้ง 

ประกาศกระทรวงแรงงาน

เรื่อง กาํหนดชนิดของโรคซึ่งเกดิขึน้ตามลกัษณะหรือสภาพของงานหรือ

เนื่องจากการทํางาน    บังคบัตั้งแต่วนัที ่16 สิงหาคม 2550



 พ .ร .บ.เงนิทดแทน พ .ศ. 2561 
บงัคบัใชต้ัÊงแตว่นัทีÉ 9 ธนัวาคม 2561

สิทธิประโยชน์ของลูกจา้ง  ที่จะไดร้ับ

    1. ค่าชดเชย ลูกจา้งประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วย   ทุพพลภาพ  เมื่อตอ้งหยุดงาน

    2. การรักษาพยาบาล เมื่อลูกจา้งประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วย รวมถึงการฟื้นฟู

สมรรถภาพในการทาํงานภายหลงั การประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วย 

  3. ลูกจา้งประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยจนถึงแก่ความตาย หรือสูญหาย 



โรคจากการประกอบอาชีพและสิÉงแวดล้อม  
 (occupational diseases)

• โรคจากการประกอบอาชพี  (occupational diseases) หมายถงึ  โรคทีÉมีสาเหตหุลกัมาจากการทาํงาน  หรอืความเจ็บป่วยตา่งๆ ทีÉเกิด

ขึ Êนกบัผูป้ฏิบตัิงานทีÉสมัผสักบังานหรอือยูใ่นบรรยากาศของการทาํงานทีÉเป็นพิษภยั จนเป็นสาเหตทุาํ ใหส้ขุภาพอนามยัเสืÉอมโทรมจนเจ็บป่วยเป็นโรค

หรอืพิการ โดยจะมีความสมัพนัธร์ะหวา่งสาเหตแุละโรคโดยตรง ระหวา่งสิÉงคกุคาม การสมัผสั และโรค เชน่ ไดร้บัสมัผสัไอกรดในโรงงานแบตเตอรีÉ มี

อาการแสบตา แนน่หนา้อก หายใจไมอ่อก หรอืการสมัผสัสารกาํจดัแมลงในขณะฉีดพน่ มีอาการแนน่หนา้อก หนงัตากระตกุนํÊาตาไหล คลืÉนไส ้อาเจียน 

ผืÉนคนัตามผิวหนงั เป็นตน้ หรอืเกิดขึ Êนภายหลงัจากการประกอบอาชีพเป็นระยะเวลานานเชน่โรค นิวป์โมโคนิโอสสิ ไดแ้ก่โรคซิลโิคสสิ โรคจากแรใ่ยหิน

แอสเบสตอสมีระยะการก่อโรค (latency period) ตัÊงแตเ่ริÉมสมัผสัจนมีอาการและอาการแสดง ใชเ้วลานานอย่างนอ้ย 15 ปี โดยสว่นใหญ่โรค

จากการประกอบอาชีพจะมีระยะฟักตวันานและความสาํคญัคือ เมืÉอเป็นโรคแลว้มกัจะรกัษาไมห่ายขาด

• โรคท ีÉเก ีÉยวเนืÉองจากการประกอบอาชพี  (work‐related diseases) หมายถงึ การประกอบอาชีพไปกระตุน้ใหโ้รคเดิมของผูป้่วยคนนัÊนให้
แสดงอาการออกมา หรอืทาํใหอ้าการแยล่งกวา่เก่า เชน่ ปวดหลงัมากขึ Êน เมืÉอยกของดว้ยทา่ทางทีÉไมถ่กูตอ้ง หรอืผูป้่วยดว้ยโรคเบาหวานจะมีอาการ

โรคเสน้เอน็อกัเสบไดง้า่ย ดงันัÊนการประกอบอาชีพเมืÉอมีการออกแรงซํÊา ๆ หรอืมีทา่ทางการทาํงานทีÉไมถ่กูตอ้ง ก็จะแสดงอาการขึ Êน

• โรคและภยัสุขภาพจากมลพษิสิÉงแวดล้อม (environmental diseases) หมายถงึ โรคทีÉมีสาเหตหุลกัจากสิÉงแวดลอ้ม ,มลพิษปนเปืÊอนใน

ดิน นํÊา อากาศ ทัÊงจากธรรมชาติและกิจกรรมของมนษุย ์ทาํใหเ้กิดโรคหรอืผลกระทบทัÊงแบบเฉียบพลนัและเรื Êอรงั



ชนิดของโรคซึ่งเกิดขึน้ตามลักษณะหรือสภาพของงาน

จาํแนกเป็น "กลุม่โรค" ได ้8 กลุม่ ตามสาเหต ุ 

1. กลุม่โรคทีÉเกิดขึ Êนจากสารเคมี (Diseases caused by chemical agents) 

2. กลุม่โรคทีÉเกิดขึ Êนจากสาเหตทุางกายภาพ ( Diseases caused by physical agents )

3. กลุม่โรคทีÉเกิดขึ Êนจากสาเหตทุางชีวภาพ ( Diseases caused by biological agents )

4. กลุม่โรคระบบทางเดินหายใจทีÉเกิดขึ ÊนเนืÉองจากการทาํงาน ( Occupational Respiratory Diseases)

5. กลุม่โรคผิวหนงัจากการทาํงาน (Occupational skin disease)

6. โรคระบบกลา้มเนื Êอและโครงสรา้งกระดกูจากการทาํงาน (occupational musculo‐skeletal disorders)

7. กลุม่โรคมะเรง็ (Cancer)

8. กลุม่อืÉนๆ (พิสจูนไ์ดว้า่เกิดขึ ÊนตามสภาพของงานเนืÉองจากการทาํงาน)



1. กลุ่มโรคท ีÉเกดิข ึÊนจากสารเคมี
(Diseases caused by chemical agents)

1.1  เบร ิเลียมหร ือสารประกอบของเบร ิเลียม
1.2  แคดเมียมหร ือสารประกอบของแคดเมียม

1.3  ฟอสฟอรัสหร ือสารประกอบของฟอสฟอรัส

1.4 โครเมยีมหร ือสารประกอบของโครเมีÉยม

1.5  แมงกานีสหร ือสารประกอบของแมงกานีส

1.6 สารหนู หร ือสารประกอบของสารหนู

1.7  ปรอทหร ือสารประกอบของปรอท

1.8 ตะกัÉวหร ือสารประกอบของตะกัÉว

1.9 ฟลูออร ีนหร ือสารประกอบฟลูออร ีน

1.10 คลอร ีนหร ือสารประกอบของคลอร ีน

1.11 แอมโมเนีย

 1.12  คารบ์อนไดซัลไฟด ์

1.13  สารอนุพนัธฮ์าโลเจนของสารไฮโรคารบ์อน

 1.14  เบนซนีหร ือสารอนุพนัธข์องเบนซนี

 1.15  อนุพนัธไ์นโตรและอะมโินของเบนซนี

 1.16  ซัลเฟอรไ์ดออกไซด  ์หร ือกรดซัลฟลูร ิค

 1.17  ไนโตรกลีเซอร ีนหร ือกรดไนตร ิกอ ืÉนๆ

 1.18  คีโตน หร ือแอลกอฮอลไกลคอล  (ไซโคลเฮกซาโนน)

 1.19  คารบ์อนมอนนอกไซด  ์ไฮโดรเจนไซยาไนด  ์หร ือ
สารประกอบของไฮโดรเจนไซยาไนด  ์ไฮโดรเจนซัลฟ์ด ์

1.20  อะครัยโลไนไตรล  ์  



1. กลุ่มโรคท ีÉเกดิข ึÊนจากสารเคมี
(Diseases caused by chemical agents)

1.21  ออกไซดข์องไนโตรเจน

1.22  วาเนเดยีมหร ือสารประกอบของวาเนเดยีม

1.23  พลวง หร ือสารประกอบของพลวง

1.24  เฮกเซน

1.25  กรดแร ่ท ีÉเป็นสาเหตุใหเ้กิดโรคฟัน

1.26  เภสัชภณัฑ ์

1.27  ทลัเลียม หร ือสารประกอบของทลัเลียม

1.28 ออสเมียม หร ือสารประกอบของออสเมียม

1.29 เซเลเนียม หร ือสารประกอบของเซเลเนียม

1.30  ทองแดง หร ือสารประกอบของทองแดง

1.31 ดบีุก หร ือสารประกอบของดบีุก

 1.32  สังกะสี หร ือสารประกอบของสังกะสี 

 1.33  โอโซน ฟอสยนี

 1.34 สารท ีÉทาํใหร้ะคายเคืองกระจกตา เช ่น  เบนโซควนิโนน 

1.35 สารกาํจัดศัตรูพชื

 1.36  อัลดไีฮด  ์ฟอรม์าดไีฮดแ์ละกลูตาร ัลดไีฮด ์

1.37 สารกลุ่มไดออกซนิ

 1.38  สารเคมีหร ือสารประกอบอืÉน ซึÉงพสิูจนไ์ด้ว่ามีสาเหตุ
เนืÉองจากการทาํงาน



2. กลุ่มโรคท ีÉเกดิข ึÊนจากสาเหตุทางกายภาพ
(Diseases caused by physical agents)

2.1 โรคประสาทหเูสืÉอมจากการทาํงาน

( Hearing impairment caused by 
noise)

2.2 โรคจากความรอ้น ( Disease caused 
by heat radiation)

2.3 โรคจากความสัÉนสะเทือน

2.4 โรคจากความกดอากาศ

2.5 โรคจากรงัสีแตกตวั

2.6 โรคจากรงัสีความรอ้น

2.7 โรคจากรงัสีไมแ่ตกตวัอืÉนๆ

2.8  โรคจากแสงหรอืคลืÉนแมเ่หลก็ไฟฟา้

2.9 โรคจากอณุภมูิต ํÉาหรอืสงูผิดปกตมิาก

2.10  โรคจากทีÉเกิดขึ Êนจากสาเหตทุางกายภาพ
อืÉนๆซึÉงพิสจูนไ์ดว้า่มีสาเหตเุนืÉองจากการทาํงาน



3.1 โรคติดเชื Êอ เชน่ วณัโรคปอด (Tuberculosis)  

3.2 โรคปรสติเนืÉองจากการทาํงาน 

3. กลุ่มโรคท ีÉเกดิข ึÊนจากสาเหตุทางชวีภาพ
(Diseases caused by biological agents)

4. กลุ่มโรคระบบทางเดนิหายใจท ีÉเกดิข ึÊนเนืÉองจากการทาํงาน 
( Occupational Respiratory Diseases)

4.1 โรคซลิโิคสสิ ( Silicosis )

4.2 โรคแอสเบสโตลสิ  (โรคปอดจากแรใ่ยหิน, Asbestosis )

4.3 โรคบสิสโินสสิ  (Byssinosis)

4.4 โรคหอบหืดจากการประกอบอาชีพ

 ( Occupational asthma)

4.5 โรคปอดจากโลหะหนกั

4.6 โรคปอดอกัเสบภมูิไวเกิน

4.7 โรคซเิดโรสสิ

4.8 โรคปอดอดุกัÊนเรื Êอรงั

4.9 โรคปอดจาดอะลมูิเนียมหรอืสารประกอบอะลมูิเนียม

4.10 โรคระบบหายใจอืÉนๆซึÉงพิสจูนไ์ดว้า่สาเหตเุนืÉองจากการ
ทาํงาน



5. กลุ่มโรคผิวหนังจากการทาํงาน 
(Occupational skin disease)

6. โรคระบบกล้ามเนืÊอและโครงสร ้างกระดูกจากการทาํงาน 
(Occupational musculo‐skeletal disorders)
โรคระบบกลา้มเนื Êอและโครงสรา้งกระดกูทีÉเกิดขึ ÊนจากการทาํงานหรอืสาเหตจุากลกัษณะงานทีÉ
จาํเพาะหรอืมีปัจจยัเสีÉยงสงูในสิÉงแวดลอ้มการทาํงาน เชน่ อาการปวดหลงัสว่นลา่งจากการ
ทาํงาน

5.1 โรคผิวหนงัทีÉเกิดขึ Êนจากสาเหตทุางกายภาพ เคมี หรอืชีวภาพอืÉน ซึÉง
พิสจูนไ์ดว้า่สาเหตเุนืÉองจากการทาํงาน

5.2 โรคดา่งขาวจากการทาํงาน (มีสีผิวไมส่มํÉาเสมอ มีดวงขาว)

5.3 โรคผิวหนงัอืÉนๆซึÉงพิสจูนไ์ดว้า่สาเหตเุนืÉองจากการทาํงาน



7. กลุ่มโรคมะเร ็ง (Cancer)

โรคมะเรง็ทีÉเกิดขึ Êนจากการทาํงานโดยมีสาเหตจาก

7.1   แอสเบสตอส (ใยหิน)

7.2  เบนซดิีน หรอืเกลือของสารเบนซดิีน

7.3  บสิโครโรเมทธิลอีเทอร ์ 

7.4  โครเมียมและสารประกอบของโครเมียม

7.5  ถ่านหิน

7.6  เบตา้‐เนพธีลามีน

7.7  ไวนิลคลอไรด์

7.8  เบนซีนหรอือนพุนัธข์องเบนซีน

7.9    อนพุนัธข์องไนโตรและอะมิโนของเบนซีน

7.10  รงัสีแตกตวั

7.11  นํÊามนัดิน&ผลติภณัฑ ์เชน่ นํÊามนัถ่านหิน นํÊามนัเกลือแร ่
ยางมะตอย พาราฟินเหลว

7.12   ไอควนัจากถ่านหิน

7.13  สารประกอบของนิเกิล

7.14   ฝุ่ นไม้

7.15   ไอควนัจากเผาไหม้

7.16    โรคมะเรง็ทีÉเกิดจากปัจจยัอืÉนทีÉมีสาเหตจุากการทาํงาน

8. กลุ่มอ ืÉนๆ  (พสิูจนไ์ด้ว่าเกดิข ึÊนตามสภาพของงานเนืÉองจาก
การทาํงาน)



1. โรคจากเบนซีน 

( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

1. โรคจากเบนซีน 

( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

การเข้าสู่ร่างกายโดย : วิธีการหายใจ 

เมื่อเขา้สู่ร่างกายจะถูกเผาผลาญเป็น phenolและขบัออกมาทาง

ปัสสาวะในรูปของซัลเฟต หรือ glucuronide conjugate 

อนัตราย : เบนซีนมีฤทธิ์กดการทาํงานของไขกระดูกทาํใหไ้ข

กระดูกเสื่อมสภาพ 

อาการแบบเฉียบพลนั : ปวดศีรษะ งุนงง ระคายเคืองต่อจมูก

และคอ จิตใจสบัสน เกิดอาการระคายเคืองผิวหนงั เกิดเป็นผื่น

แดง ผิวหนงัอกัเสบ หากของเหลวเขา้สู่ปอดทาํใหเ้กิดการ

บาดเจ็บที่ปอดอย่างรุนแรง 

อาการแบบเรื้อรัง : เมื่อไดร้ับเบนซีนเป็นระยะเวลานาน เริ่มตน้

จะมีอาการภาวะเลือดจาง เม็ดเลือดขาวนอ้ย และภาวะเกร็ด

เลือดนอ้ย อาการต่าง ๆ  ดงักล่าวจะพบพร้อมกนั   ภาวะกดการ

ทาํงานของไขกระดูก  การไดร้ับอย่างต่อเนื่องอาจทาํใหเ้กิด

ภาวะพร่องเม็ดเลือดทุกชนิด

การวนิิจฉัยโรคเพื่อการรายงาน

1. ประวตัิการทาํงาน ลกัษณะงาน การสมัผสักบัตวัทาํละลายเบนซีน

2. มีอาการและพยาธิสภาพของโรคชดัเจน

3.การตรวจทางหอ้งปฏิบตัิการแสดงอาการของโรค หรือแสดงวา่มีการ

สมัผสั

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

หา้มมิใหลู้กจา้งทาํงานในที่ทีมีปริมาณเขม้ขน้ ของเบนซีนเกินกวา่ที่

กาํหนดไวค้วามเขม้ขน้เฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทาํงานปกติเกินกวา่ 10 

ppm ปริมาณความเขม้ขน้สูงสุดในช่วงเวลาที่จาํกดั 50 ppm โดยมี

ระยะเวลาที่กาํหนดใหท้าํงานได ้10 นาที ปริมาณความเขม้ขน้ที่อาจยอม

ใหม้ีได ้25 ppm



2. โรคจากโทลูอนี 
( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

2. โรคจากโทลูอนี 
( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

การเข้าสู่ร่างกายโดย : วิธีการหายใจ , ดูดซึมผ่านผิวหนงัและระบบ

ทางเดินอาหาร  สารนี้จะถูกเปลี่ยนสภาพในร่างกาย แต่

บางส่วนจะถูกขบัออกมากบัลมหายใจโดยไม่เปลี่ยนสภาพ

อนัตราย : สะสมสมองส่วนกลาง หากสูดดมมากๆทาํใหเ้กิด

อาการสัน่ เดินไม่ตรง ( ataxia) มีความผิดปกติในความจาํ 

อาการแบบเฉียบพลนั : อนัตรายต่อระบบสมองและประสาท

ส่วนกลาง เวียนศีรษะ คลื่นไส ้งุนงง ซึม สบัสน จนกระทัง่หมด

สติ อาการพิษเฉพาะที่ จะแสบร้อนในคอ เสียงแหบ ระคายเคือง

ผิวหนงั

อาการแบบเรื้อรัง : ความจาํเสื่อม อารมณ์เปลี่ยนแปลงง่าย 

ควบคุมอารมณ์ตนเองไม่ได ้สติปัญญาทึบ สบัสน กระวน

กระวาย การตดัสินใจไม่ได ้นอนไม่หลบั อ่อนเพลีย ปวดศีรษะ

เรื้อรัง กลา้มเนื้ออ่อนแรง และสมองถูกทาํลาย

การวนิิจฉัยโรคเพื่อการรายงาน

1.  ประวตัิการทาํงานและการสมัผสัสารโทลูอีน

 2. มีอาการและพยาธิสภาพของโรคชดัเจน

3.การตรวจทางหอ้งปฏิบตัิการแสดงอาการของโรค หรือแสดงวา่มีการสมัผสั

- ฮิปพูริกในปัสสาวะมีค่ามากกวา่ 1,600  มิลลิกรัม/ กรัม ครีอะตินีน

- โทลูอีนในเลือดมีค่ามากกวา่ 0.05 มิลลิกรัม/ลิตร (ACGIH 2001)

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทาํงาน

ความเขม้ขน้เฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทาํงานปกติเกินกวา่ 200  ppm

ปริมาณความเขม้ขน้สูงสุดในช่วงเวลาที่จาํกดั 500 ppm ทาํงานได ้10 

นาที และปริมาณความเขม้ขน้ที่อาจยอมใหม้ีได ้300 ppm



3. โรคจากไซลนี 

( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

3. โรคจากไซลนี 

( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

การเข้าสู่ร่างกายโดย : วิธีการหายใจ , ดูดซึมผ่านผิวหนงัและ

รับประทาน  

อนัตราย : ทาํลายประสาท เลือด ดวงตา หู ตบั ไต และเป็น

อนัตรายต่อทารกในครรภ์

อาการเฉียบพลนั : มึนงง ปวดเวียนศีรษะ คลื่นเหียน อาเจียน 

ไอและนํ้ ามูกไหล และปวดทอ้ง เกิดการระคายเคืองต่อระบบ

ทางเดินหายใจและผิวหนงั ทาํใหผ้ิวหนงัไหม ้และทาํลายไขมนั

ใตผ้ิวหนงั

อาการแบบเรื้อรัง : เยื่อบุตาอกัเสบ จมูก คอ และผิวหนงัแหง้ 

การสูดดมหายใจเอาไซลีนเขา้ไปบ่อย ๆทาํใหร้ะบบประสาท

ส่วนกลางทาํงานผิดปกติ อ่อนเพลีย โลหิตจาง เลือดออกตาม

เยื่อบุตบัและไต

การวนิิจฉัยโรคเพื่อการรายงาน

1.  ประวตัิการทาํงานและการสมัผสัสารไซลีน

 2. มีอาการและพยาธิสภาพของโรคชดัเจน

3.การตรวจทางหอ้งปฏิบตัิการแสดงอาการของโรค หรือแสดงวา่มีการ

สมัผสั

- การตรวจหา Methyl hippuric acid ในปัสสาวะ

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

ความเขม้ขน้เฉลี่ยตลอดระยะเวลาการ ทาํงานปกติตอ้งไม่เกินกวา่ 100 

ppmโดยปริมาตร และหา้มเกินกวา่ 435 mg/m3



4. โรคจากโครเมีย่ม

( Disease caused by chromium or its toxic homologues)

4. โรคจากโครเมีย่ม

( Disease caused by chromium or its toxic homologues)

การเข้าสู่ร่างกายโดย : วิธีการหายใจ , ดูดซึมผ่านผิวหนงัและ

รับประทาน 

อนัตราย :  Cr 3+และCr 5+ จะมีพิษค่อนขา้งมาก  โดยเฉพาะ

สารประกอบของ Cr5+บางชนิดอาจเป็นสารก่อมะเร็ง Cr3+ ไม่

สามารถผ่านเยื่อหุม้เซลล์ แต่ Cr5+ ผ่านเยื่อหุม้เซลลข์องเม็ด

เลือดแดงรวดเร็วกเปลี่ยนไปไปเป็น Cr3+ ปะปนสะสมอยู่ในไข 

กระดูก ปอด ตบั นํ้าเหลือง และมา้ม สะสมอยู่ในปอดมากที่สุด

ถูกขบัออกมากบั ปัสสาวะเป็นส่วนใหญ่ภายใน 8 ชัว่โมง

อาการแบบเฉียบพลนั : การอกัเสบของ ผิวหนงั  ไอ มีเสียง

หวีด  ปวดศีรษะ นํ้าหนกัลด  ระคายเคือง หลอดลมปอด นํ้าตา

ไหล  เยื่อบุตาอกัเสบ คนั ในช่องจมูก

อาการแบบเรื้อรัง : การสมัผสัเป็นระยะเวลานาน  จะมีอาการ

ระคายเคืองทางผิวหนงั  และ มีการอกัเสบที่ผนงักั้นจมูก  และที่

อนัตรายเป็นสาเหตุของมะเร็งปอด

การวนิิจฉัยโรคเพื่อการรายงาน

1.  ประวตัิการทาํงานและการสมัผสัสารโครเมี่ยม

 2. มีอาการและพยาธิสภาพของโรคชดัเจน

3.การตรวจทางหอ้งปฏิบตัิการแสดงอาการของโรค หรือแสดงวา่มีการ

สมัผสั

- การตรวจระดบัโครเมียมในเลือดและในปัสสาวะ ร่วมกบัการตรวจ

CBC และการตรวจ SGOT

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

ความเขม้ขน้เฉลี่ยตลอดระยะเวลาการ ทาํงานปกติตอ้งไม่เกิน 1 mg/m3



5. โรคจากแอมโมเนีย

( Disease caused by ammomia)

5. โรคจากแอมโมเนีย

( Disease caused by ammomia)

การเข้าสู่ร่างกายโดย : วิธีการหายใจ , 

อนัตราย :  ก๊าซที่ละลายในนํ้าไดใ้หส้ารละลายแอมโมเนีย

มไฮดรอกไซด ์สารละลายแอมโมเนียระคายเคืองอย่างมากต่อ

เยื่อบุเมือก ตา และผิวหนงั  อาการทางตา

อาการแบบเฉียบพลนั : เกิดระคายเคืองที่เยื่อบุตา มีอาการนํ้ าตา

ไหล หนงัตากระตุก ผิวหนงัอาจไหม ้แอมโมเนียจะทาํใหเ้กิด

อาการปวดศีรษะ นํ้าลายออกมาก ปวดแสบปวดร้อนบริเวณ

ทรวงอก ประสาทดมกลิ่นเสียไป (anosmia), เหงื่อออก 

(perspiration), คลื่นไสh(nausea),อาเจียน  (vomiting), และเจ็บ

ใตก้ระดูกสนัอก (substernal pain)

อาการแบบเรื้อรัง : อาจมีตามมาจากอาการพิษแบบเฉียบพลนั 

แต่ค่อนขา้งนอ้ย ส่วนใหญ่มกัเกิดอาการระคายเคืองที่ทางเดิน

หายใจส่วนบน

การวนิิจฉัยโรคเพื่อการรายงาน

1.  ประวตัิการทาํงานและการสมัผสัสารแอมโมเนีย

 2. มีอาการและพยาธิสภาพของโรคชดัเจน

3.การตรวจทางหอ้งปฏิบตัิการแสดงอาการของโรค 

        - X-ray และตรวจสมรรถภาพปอด

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

ความเขม้ขน้เฉลี่ยตลอดระยะเวลาการ ทาํงานปกติตอ้งไม่เกิน 35 mg/m3



2.1 โรคจากเสียง /โรคประสาทหูเสื่อมจากการทาํงาน 

(Hearing impairment caused by noise)

2.1 โรคจากเสียง /โรคประสาทหูเสื่อมจากการทาํงาน 

(Hearing impairment caused by noise)

การเกดิอนัตราย : มกัมีความผิดปกติของหูทั้ง 2 ขา้ง มากกวา่

ขา้งเดียว การสูญเสียการไดย้ินเกิดไดห้ลายสาเหตุ เช่นจากการ

เกิดการบาดเจ็บที่ศีรษะ การเกิดแผลไฟไหมบ้ริเวณหู  การ

สมัผสักบัสารเคมีที่มีพิษต่อหู แต่ส่วนใหญ่สาเหตุของการ

สูญเสียการไดย้ินจากการทาํงานที่พบบ่อยที่สุดคือ  การสูญเสีย

การไดย้ินแบบ sensory hearing loss โดยเกิดจากการสมัผสักบั

เสียงดงัที่เกิดจากสภาพแวดลอ้มการทาํงานเป็นระยะเวลานาน

ติดต่อกนั ( Noise – induced hearing loss, NIHL ) 

อาการแบบเฉียบพลนั : ฟังคนอื่นพูดไม่ชดั หรือไม่เขา้ใจ

โดยเฉพาะอย่างยิ่งจะไดย้ินลาํบากมากขึ้นถา้ในบริเวณนั้นมี

เสียงดงัดว้ย  ไดย้ินเสียงดงัในหูเช่น เสียงหึ่ง ๆ  หรือเสียงกระดิ่ง

อาการแบบเรื้อรัง : ภาวะหูเสื่อมจากเสียงดงั  จะรู้สึกวา่การได้

ยินของตนเองลดลง 

การวนิิจฉัยโรคเพื่อการรายงาน

1.  มีอาการและอาการแสดงของสูญเสียการไดย้ิน

 2. มีประวตัิการทาํงาน  แลระยะเวลาการทาํงานที่สมัผสักบัเสียงดงั    

 3.  การตรวจการไดย้ิน (Audiogram) มีลกัษณะเป็นรูปอกัษร วี     

       คือมีจุดตก (notch) ที่บริเวณ 4000 Hz ( 3000 – 6000 

       Hz โดยพิจารณาเทียบกบั 2000 และ 8000 Hz ซึ่งมกัเป็นกบัหู   

      ทั้งสองขา้งพอ ๆกนั

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

ระดบัเฉลี่ยเสียงตลอดระยะเวลาการ ทาํงานปกติตอ้งไม่เกิน 85 dBA



2.2 โรคจากความร้อน 

(Disease caused by heat radiation)

2.2 โรคจากความร้อน 

(Disease caused by heat radiation)

การเกดิอนัตราย : ในภาวะที่ร่างกายมีอุณหภูมิสูงขึ้น จะทาํให้

ระบบการทาํงานของศูนยค์วบคุมอุณหภูมิของร่างกายทาํงาน

ผิดปกติ ระบบการถ่ายเทความร้อนออกจากร่างกายไม่ไดผ้ล 

อุณหภูมิในร่างกายสูงขึ้น

อาการสมัผสัความร้อนสูงมีหลายระดบัดงันี้

1. ตะคริวจากความร้อน ( Heat cramp)

2. อาการเหนื่อยลา้จากความร้อน ( Heat exhaustion ) ไดแ้ก่

เหงื่อออกมาก อ่อนเพลีย ชีพจรเตน้ เร็วปวดศีรษะ วิงเวียน 

ผิวหนงัเปียกชื้น อาจหมดสติ

3. เป็นลมจากความร้อน ( Heat stroke) มีอาการเปลี่ยนแปลง

ทางระบบประสาท ชกัหมดสติ และ อาจเสียชีวิต  วดัอุณหภูมิ

ทางทวารหนกัไดม้ากกวา่ 40.2 ºc

การวนิิจฉัยโรคเพื่อการรายงาน

1.  ประวตัิการสมัผสักบัความร้อนสูง

 2. อาการและอาการแสดงจาํเพาะกบัโรคจากความร้อน

 3. ผลการตรวจทางหอ้งปฏิบตัิการ : ตรวจปัสสาวะหลงัเลิกงาน

     - อาการ Heat cramp : ตรวจพบวา่ค่า Creatinine phosphokinase ( CP

K) ในเลือดสูงขึ้น  มีสาร Creatin รั่วในปัสสาวะ

- อาการ Heat exhaustion มีปัสสาวะออกนอ้ย

- อาการ Heat stroke มีกรดยูริคสูงในเลือด  มีระดบั CPK ในเลือด

สูงขึ้น

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

ระดบัความร้อนตลอดระยะเวลาการ ทาํงานปกติของ PPT ตอ้งไม่เกิน  

34 องศา



2.3 โรคจากรังสีแตกตวั

(Disease caused by  radiation)

2.3 โรคจากรังสีแตกตวั

(Disease caused by  radiation)

อนัตรายมกัเกิดขึ้นจากการสมัผสัรังสีปริมาณสูง จากลาํแสง

เอกซเรยจ์ากหลอดเอกซเรยโ์ดยตรง จากอุบตัิเหตุรังสีที่รั่วจาก

หลอด  แมเ้พียงช่วงเวลาสั้นๆ  กอ็าจเกิดอนัตรายได้

อาการแบบเฉียบพลนั : เมื่อไดร้ับรังสีเป็นสูงกวา่ 10 แรด ใน

ครั้งเดียว แบ่งเป็น 3 ระยะ

 ระยะที่ 1 :  คลื่นไส ้และอาเจียน เริ่มแสดงออกในเวลา 2-3 hr. 

หลงัจากที่ไดร้ับรังสี อาการเหล่านี้จะเกิดขึ้นนาน 1-2 วนั แลว้

จะหายไป

ระยะที่ 2 : ผูส้มัผสัจะไม่แสดงอาการเจ็บป่วยใด ๆ  ระยะนี้กิน

เวลาหลายวนัจนถึงหลายสปัดาห์

ระยะที่ 3 :  มีอาการและตรวจพบเนื่องจากอวยัวะนั้น ๆ  ถูกทาํลาย 

• ไขกระดูก : เม็ดเลือดขาวค่อย ๆ  ตํ่าลง ทาํใหภู้มิตา้นทานลดลง 

เกิดการติดเชื้อไดง้่าย , เกลด็เลือดลดลงทาํใหม้ีเลือดออกง่ายและหยุด

ยาก 

• ทางเดินอาหาร : คลื่นไส ้, อาเจียน , ทอ้งเสีย

• ระบบประสาทส่วนกลางและสมอง : สูญเสียการควบคุม

กลา้มเนื้อของร่างกาย , หายใจลาํบาก ซึ่งถา้มีอาการของระบบนี้ ผูป้่วย

จะเสียชีวิต 100 % 

 • อาการทางปอด : เนื้อปอดบวม มกัจะเป็นสาเหตุการตายของ

ผูป้่วยในสปัดาห์ที่ 3 – 4
 ร ับสะสมนานๆ

(1) การก่อกลายพนัธุ ์(Mutation) 
(2) เกิดความเสีÉยงทางพนัธกุรรมในเซลลส์ืบพนัธุ ์อาจทาํใหเ้ป็น

หมนั  

(3) อนัตรายตอ่ทารกในครรภ ์ ทาํใหแ้ทง้ , มีความพิการแตก่าํเนิด

(4) มีความเสีÉยงตอ่การเกิดโรคมะเรง็



2.3 โรคจากรังสีแตกตวั

(Disease caused by  radiation)

2.3 โรคจากรังสีแตกตวั

(Disease caused by  radiation) มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

การวนิิจฉัยโรคเพื่อการรายงาน

1. ผูป้่วยมีอาการและอาการแสดงของการสมัผสัรังสี

2. ผูป้่วยมีอาชีพและมีลกัษณะการทาํงานที่เสี่ยงต่อการ

สมัผสัรังสี

3. การตรวจวินิจฉยัทางหอ้งปฏิบตัิการ

    3.1 การตรวจเลือด นบัปริมาณเม็ดเลือดขาว

lymphocyte 

   3.2 ตรวจพบปริมาณสเปิร์ม

3.3  การวิเคราะห์ลกัษณะโครโมโซมของเม็ดเลือดขาว



6.1 อาการปวดหลงัส่วนล่างจากการทาํงาน6.1 อาการปวดหลงัส่วนล่างจากการทาํงาน

ลกัษณะงานและอาชีพที่เสี่ยง : คนที่ตอ้งทาํงานประเภทแบก

หาม ยกของหนกั อาชีพและงานที่เสี่ยงต่อการบาดเจ็บ

เฉียบพลนั เช่นการยกของที่อยู่ในท่าทางที่ไม่เหมาะสม อาชีพที่

กม้หรือบิดเอวเป็นประจาํเนิ่นนาน เช่นอาชีพพยาบาล  อาชีพที่

นัง่ทาํงานกบัพื้นเป็นประจาํ อาชีพขบัรถบรรทุก  อาชีพทาํงาน

นัง่โ ต๊ะ

อาการ : การปวดหลงัส่วนล่างอาการปวดหลงัที่อาจเกี่ยวเนื่อง

จากการประกอบอาชีพสามารถจาํแนกได ้3 กลุ่ม

1. กลุ่มอาการปวดหลงัเฉียบพลนั

ซึ่งเกิดจากการกม้ยกของหรือการบิดเอวที่ผิดจงัหวะ กระจายอยู่

บริเวณแผ่นเอวเบื้องล่าง หรือบริเวณแกม้กน้  อาจร้าวไปบริเวณ 

ตน้ขา แต่ไม่เกินหวัเข่า อาการ ปวดเป็นมากขึ้นเมื่อมีการ

เคลื่อนไหว ถา้ไดพ้กัหรือเคลื่อนไหวนอ้ยลงอาการปวดจะทุเลา

2. กลุ่มอาการปวดร้าวไปที่ขา

คลา้ยกบักลุ่มแรกแต่มีอาการปวดร้าวไปที่ขา บริเวณน่องและ

ปลายเทา้ ซึ่งการปวดร้าวขึ้นกบัรากประสาทที่เกี่ยวขอ้ง  ปวด

ตามแนวรากประสาท การอ่อนแรงของกลา้มเนื้อ  และอาการ

ชาของกลา้มเนื้อ  กลา้มเนื้อ 

3. กลุ่มอาการปวดล้าบริเวณน่อง

ขณะเดินและผูป้่วยตอ้งหยุดเดินหลงัจากเดินไดร้ะยะทางหนึ่ง 

โ รคกลุ่มนี้มกัเกิดจากการตีบแคบของโพรงรากประสาท ซึ่งไม่

เกี่ยวกบั ซึ่งไม่เกี่ยวเนื่องกบัการบาดเจ็บจากการประกอบอาชีพ



• การวนิิจฉัยโรคเพื่อการรายงาน
1. ประวตัิการทาํงาน ลกัษณะงานหรือท่าทางการทาํงานที่มีกิจกรรมซํ้าในท่าเดิมต่อเนื่องเป็นระยะเวลานาน 
หรือลกัษณะงานทาํใหเ้กิดการบาดเจ็บต่อกลา้มเนื้อหลงัได้
2. จากประวตัิและการตรวจร่างกายไม่พบสญัญาณอนัตรายหรือปัจจยัเสี่ยงที่ทาํใหเ้กิดอาการปวดหลงั เช่น
- ผูป้่วยที่อายุนอ้ยกวา่ 20 ปี หรือมากกวา่ 55ปี
- การประสบอุบตัิเหตุ เช่นตกจากที่สูง
- อาการปวดมากขึ้นเรื่อย ๆ
- ไขแ้ละนํ้าหนกัตวัลด
-  ตรวจร่างกายพบกระดูกสนัหลงัมีรูปร่างผิดปกติ
- พบอาการเจ็บหนา้อก

• การตรวจทางห้องปฏบิัติการ
1. การฉายภาพรังสีกระดูก
2. การตรวจทางหลงัสีแม่เหลก็ (MRI)
3. CT (computerize tomography) scan

6.1 อาการปวดหลงัส่วนล่างจากการทาํงาน6.1 อาการปวดหลงัส่วนล่างจากการทาํงาน



การเฝ้าระวงัโรคจากประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 

1. การตรวจสุขภาพก่อนเข ้างาน

2. การตรวจสุขภาพประจาํปีตามโปรแกรมความเสีÉยงรายบุคคล

3. การตรวจสภาพแวดล้อมในการทาํงานประจาํปี (แสง เสียง ความร ้อน ,
สารเคมใีนพ ืÊนท ีÉทาํงาน คุณภาพอากาศท ีÉระบายออกจากปล่อง ฯลฯ)



การป้องกนัโรคจากประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 

1. การแก้ไขทีค่นทาํงาน 

    1.1 การเพิ่มความทนทาน (tolerance) หรือความตา้นทาน (resistant) ต่อโรค เช่น  มีวิธีการ หรือวคัซีน หรือ
ยาที่ใชป้้องกนั

     1.2 การกนัไม่ใหค้นที่มีความไวรับต่อโรค (susceptible group) เขา้มาทาํงานที่เสี่ยง เช่น คนที่สูบบุหรี่จดั มี
ความเสี่ยงต่อโรคมะเร็งปอด กห็า้มไม่ใหท้าํงานสมัผสัแร่ใยหิน (asbestos) 

2. การแก้ไขทีส่ิ่งคุกคาม

2.1 การไม่ใชห้รือกาํจดัสิ่งคุกคามนั้นไปเลย (elimination)

2.2 การใชส้ิ่งอื่นทดแทน (substitution) เช่น สารเบนซีน (benzene) ก่อโรคมะเร็งเม็ดเลือดขาว จึงใชส้ารโทลู
อีน (toluene) ซึ่งมีพิษก่อมะเร็งนอ้ยกวา่มาเป็นตวัทาํละลายในโรงงานแทน

2.3 ลดปริมาณการใช ้(reduce quantity) หรือลดความเขม้ขน้ลง



การป้องกนัโรคจากประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม 

3. การแก้ไขทีส่ิ่งแวดล้อม 

   3.1 การควบคุมที่แหล่งกาํเนิด (source) engineering control เช่น เครื่องจกัรเครื่องหนึ่งที่มีเสียงมอเตอร์ไฟฟ้าดงั
มาก หากคนทาํงานใกล้ๆ  นานๆ  จะทาํใหเ้กิดเป็นโรคประสาทหูเสื่อมจากการสมัผสัเสียงดงัได ้กแ็กไ้ขโดยการทาํ
ฝาครอบเครื่องจกัรนั้น

3.2 การควบคุมที่ทางผ่าน (pathway) เช่น การทาํหอ้งควบคุม (control room) ที่มีสภาพแวดลอ้มปลอดภยัให้
คนทาํงานไปนัง่ควบคุมเครื่องจกัรในหอ้งนั้นแทน , การติดตั้งตวัดูดอากาศ

   3.3  การควบคุมที่ตวัคน (person) จะไม่เลือกใชเ้ป็นวิธีแรก จะใชก้ต็่อเมื่อ 1และ 2 ไม่สามารถกาํจดัความเสี่ยง
ออกไปไดห้มดแลว้เท่านั้น  เช่น การใหค้นทาํงานใ ส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล เช่น หนา้กากกนัสารเคมี ชุดกนั
สารเคมี  ear plug รองเทา้นิรภยั ถุงมือกนัสารเคมี















 พ.ร.บ.เงนิทดแทน พ.ศ. 2561 
บงัคบัใชต้ั้งแต่วนัที่ 9 ธนัวาคม 2561

• กรณีลูกจา้งประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยจากการทาํงาน  ไดร้ับเงินชดเชยหยุดงาน  70%ของฐานเงินเดือน สูงสุดที่20,000 บาท โดย

จะตอ้งมีใบรับรองแพทยร์ะบุใหห้ยุดพกัรักษาตวั และลูกจา้งหยุดพกัรักษาตวั จริงตามใบรับรองแพทย์ โดยรับไดต้ั้งแต่วนัแรกที่หยุดงาน

และรับต่อเนื่องไม่เกิน 1 ปี สาํหรับค่า

          • ไดร้ับสิทธิค่ารักษาพยาบาลจนการรักษาสิ้นสุด จากเดิมตั้งเพดานที่ 2 ลา้นบาท   

• กรณีลูกจา้งประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยจากการทาํงาน นายจา้งจะตอ้งจ่ายค่ารักษาพยาบาลเท่าที่จ่ายจริงตามความจาํเป็น ตาม

หลกัเกณฑ ์วิธีการ เงื่อนไข และอตัราที่กาํหนดในกฎกระทรวง

• หากลูกจา้งที่ประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วย ตอ้งฟื้นฟูสมรรถภาพในการทาํงานภายหลงัประสบเหตุ นายจา้งจะตอ้งจ่ายค่าฟื้นฟู

สมรรถภาพในการทาํงานของลูกจา้งเท่าที่จ่ายจริงตามความจาํเป็น ตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ เงื่อนไข และอตัราที่กาํหนดในกฎกระทรวง

วธิีใช้สิทธิกองทุนเงนิทดแทน 

          การแจง้รับเงินทดแทน ใหน้ายจา้งยื่นแบบ กท.16  ณ สาํนกังานประกนัสงัคม หรือส่งทางไปรษณียภ์ายใน 15 วนันบัจากวนัที่ทราบ

การเจ็บป่วยหรือประสบอนัตราย  แบบคาํขอรับประโยชน์ทดแทน (สปส.2-01) 

          นอกจากนี้ ลูกจา้งจะยื่นดว้ยตวัเองกไ็ด ้ผ่าน (ดาวน์โหลด) ภายใน 180 วนั ส่วนถา้การเจ็บป่วยเกิดหลงัสิ้นสภาพการเป็นลูกจา้ง ให้

ยื่นคาํร้องภายใน 2 ปี นบัแต่วนัที่ทราบการเจ็บป่วย 



 

 

          ตัวอย่างเช่น  

– ไดร้ับค่าจา้งเดือนละ 20,000 บาท โดยใบรับรองแพทยใ์หห้ยุดพกัรักษาตวัเป็นเวลา 2 เดือน  

          วิธีคาํนวณ คือ 20,000 x 70% = 14,000 บาท 

          ลูกจา้งหยุดงาน 2 เดือน = 14,000 x 2

เงนิทดแทนทีไ่ด้รับ =  28,000 บาท  

– ไดร้ับค่าจา้งเดือนละ 10,000  บาท โดยใบรับรองแพทยใ์หห้ยุดพกัรักษาตวัเป็นเวลา 10 วนั  

          วิธีคาํนวณ คือ 10,000 x 70% = 7,000 บาท 

          ลูกจา้งหยุดงาน 10 วนั = 7,000 / (30/10)  

          เงนิทดแทนทีไ่ด้รับ =  2,333.33  บาท   

วธิ ีการคาํนวน



• มาตรา 6   ใหน้ายจา้งมีหนา้ที่จดัและดูแลสถานประกอบกิจการและลูกจา้งใหม้ีสภาพ การทาํงานและสภาพแวดลอ้ม
ในการทาํงานที่ปลอดภยัและถูกสุขลกัษณะ รวมทั้งส่งเสริมสนบัสนุนการปฏิบตัิงานของลูกจา้งมิใหลู้กจา้งไดร้ับ
อนัตรายต่อชีวิต ร่างกาย จิตใจ และสุขภาพอนามยั

ลูกจา้งมีหนา้ที่ใหค้วามร่วมมือกบันายจา้งในการดาํเนินการและส่งเสริมดา้นความปลอดภยัอาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน เพื่อใหเ้กิดความปลอดภยัแก่ลูกจา้งและสถานประกอบกิจการ

• มาตรา 22  ใหน้ายจา้งจดัและดูแลใหลู้กจา้งสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลที่ไดม้าตรฐานตามที่
อธิบดีประกาศกาํหนด ลูกจา้งมีหนา้ที่สวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลและดูแลรักษาอุปกรณ์ ตาม
วรรคหนึ่งใหส้ามารถใชง้านไดต้ามสภาพและลกัษณะของงานตลอดระยะเวลาทาํงานในกรณีที่ลูกจา้งไม่สวมใส่
อุปกรณ์ดงักล่าว ใหน้ายจา้งสัง่ใหลู้กจา้งหยุดการทาํงานนั้นจนกวา่ลูกจา้งจะสวมใส่อุปกรณ์ดงักล่าว

    ( ซึ่งถา้ไม่ทาํตาม           บทลงโทษตามกฏระเบียบบริษทั )

 พ.ร.บ. ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการทาํงานพ.ศ. 2554
บังคบัใช้  16/07/54





 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 29 รายงานการสอบสวนอุบัติเหตุและ
สถิติอุบัติเหตุปี 2563-2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



User
Oval



Accident

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

   Accident to Stop 

working
- - - - - - 0 0 0

   Accident to first aid 

action
- - - - - - 0 1 1

   Accident to  damage 

asset
- - - - - - 0 3 2

   Accident to Stop 

working
- - - - - - 0 0 0

   Accident to first aid 

action
- 1 (JJ) - - - - 1 0 1

   Accident to  damage 

asset
- - - - - - 0 0 0

   Accident to Stop 

working
- - - - - - 0 0 0

   Accident to first aid 

action
- - - - - - 0 0 0

   Accident to  damage 

asset
- - -

1 (20) 

POSCO
- - 1 6 0

Total 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 10 4

Root cause Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Total 2023 Total 2022 Total 2021

   Unsafe actions 0 1 0 1 0 1 2 8 4

   Unsafe conditions 0 0 0 0 0 0 0 2 0

Total 0 1 0 0 0 1 2 10 4

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

   Accident to Stop 

working
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to first aid 

action
- - - - - - - - - 1(19) - 1 1 1

   Accident to  damage 

asset
- 1 (2) - - - - - 1 (23) - - - 1(23) 3 3 2

   Accident to Stop 

working
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to first aid 

action
- - - - - - - - - - - - 0 0 1

   Accident to  damage 

asset
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to Stop 

working
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to first aid 

action
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to  damage 

asset
- - - - -

1 (16) 

POSCO

1 (13) 

TSMZ

1(18) 

POSCO

1(5) 

NSLT
1(18)

1(8) 

SANKYU
- 6 6 0

Total 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 10 10 4

Root cause Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Total 2022 Total 2022 Total 2021

   Unsafe actions 0 1 0 0 0 1 1 2 1 1 0 1 8 8 4

   Unsafe conditions 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 2 0

Total 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 10 10 4

Nearmiss

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

   Accident to Stop 

working
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to first aid 

action
- - - 0 0 0

   Accident to  damage 

asset
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to Stop 

working
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to first aid 

action
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to  damage 

asset
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to Stop 

working
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to first aid 

action
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

   Accident to  damage 

asset
- - - - - - - - - - - - 0 0 0

Total 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Root cause Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Total 2021 Total 2021 Total 2021

   Unsafe actions 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

   Unsafe conditions 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Employees

Subcontractor

Supplier / Customer

Root cause
2022

Total 2022 Total 2022 Total 2021

Root cause
2023

Total 2023 Total 2022 Total 2021

Employees

Subcontractor

Supplier / Customer

Employees

Subcontractor

Supplier / Customer

Root cause
2021

Total 2021 Total 2021 Total 2021



   Accident to Stop
working

   Accident to first
aid action

   Accident to
damage asset

Total 2019 1 0 3

Total 2020 0 2 1

Total 2021 0 1 2

Total 2022 0 1 3

Total 2023 0 0 0

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Employees

   Accident to
Stop working

   Accident to
first aid action

   Accident to
damage asset

Total 2019 0 0 0

Total 2020 0 0 0

Total 2021 0 1 0

Total 2022 0 0 0

Total 2023 0 1 0

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Subcontractor

   Accident to Stop
working

   Accident to first
aid action

   Accident to
damage asset

Total 2019 0 0 0

Total 2020 0 0 0

Total 2021 0 0 0

Total 2022 0 0 6

Total 2023 0 0 1

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Supplier / Customer



 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 30 ISO 14001 : 2015 
ISO 45001 : 2018 
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เอกสารแนบที่ 31 เอกสารอบรมด้านความปลอดภัย 
ในการทำงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



พรบ. ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2562  
ลงราชกจิจาฯ 22/05/62       บังคบัใช้ 22/09/62

สาระ : นิยามของโรคจากการประกอบอาชีพ , โ รคจากส่ิงแวดลอ้ม ,การดาํเนินการ

มาตรา 26  เพ่ือประโยชน์ในการเฝ้าระวงัโ รคจากการประกอบอาชีพ ใหน้ายจา้งจดัใหมี้ การตรวจสุขภาพลูกจา้งตาม
กฎหมายวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มใน การทาํงาน โดยหน่วยบริการท่ีไดข้ึ้นทะเบียนตาม
มาตรา 25 

มาตรา 28 เพ่ือประโยชน์ในการเฝ้าระวงัโ รคจากส่ิงแวดลอ้ม ใหเ้จา้ของหรือผูค้รอบครอง แหล่งกาํเนิดมลพิษจดัใหมี้
การเฝ้าระวงัสุขภาพของประชาชนท่ีไดรั้บหรืออาจไดรั้บมลพิษ โดยหน่วยบริการ ท่ีไดข้ึ้นทะเบียนตามมาตรา 25 

มาตรา 30 กรณีท่ีพบลูกจา้งซ่ึงเป็นหรือมีเหตุอนัควรสงสยัวา่เป็นโรคจากการประกอบอาชีพ ในสถานประกอบกิจการ
หรือโรคจากส่ิงแวดลอ้ม ใหแ้จง้ต่อพนกังานเจา้หนา้ท่ี



 ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
ลงราชกจิจาฯ 23/03/65      บังคบัใช้ 17/03/26

การแจง้ขอ้มูลท่ีจาํเป็นเก่ียวกบัการเฝ้าระวงั การป้องกนั และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพแก่ลูกจา้ง พ.ศ. 2565 

สาระ : นายจา้งตอ้งแจง้ขอ้มูลท่ีจาํเป็นเก่ียวกบัการเฝ้าระวงั ป้องกนั และควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพดงัต่อไปน้ี ใหลู้กจา้งทราบ

(1) ปัจจยัเส่ียงหรือพฤติกรรมเส่ียงทางสุขภาพท่ีก่อใหเ้กิดโรคจากการประกอบอาชีพ

(2) วิธีการป้องกนัตนเองจากโรคจากการประกอบอาชีพ

(3) อาการสาํคญัหรืออาการแสดงของโรคจากการประกอบอาชีพ

(4) มาตรการในการเฝ้าระวงั การป้องกนั และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ 

(5) สิทธิของลูกจา้งตามพระราชบญัญติัควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดลอ้ม พ.ศ. 2562

(6) ขอ้มูลเก่ียวกบัการสวมอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล หรือขอ้มูลอื่น ๆ  เก่ียวกบัการเฝ้าระวงั การป้องกนัหรือการควบคุมโรค

การแจ้งวธีิการหน่ึงวธีิการใด ดงัต่อไปนี้

       โดยตรงต่อลูกจา้ง  ,  แจง้เป็นหนงัสือ  ,    แจง้ผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ท่ีสามารถระบุการรับทราบขอ้มูลได้

    แจง้ผ่านการฝึกอบรมท่ีนายจา้งจดัอบรมใหแ้ก่ลูกจา้ง     วิธีการอื่นใดท่ีอธิบดีกรมควบคุมโรคประกาศกาํหนดเพ่ิมเติม

กฏกระทรวงแรงงาน 
ลงราชกจิจาฯ 17/06/65       บังคับใช้ 17/08/65 

การจดัให้มีเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทาํงาน บุคลากร หน่วยงาน หรือคณะบุคคลเพ่ือดาํเนินการดา้น
ความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการ พ.ศ. 2565 :  หนา้ท่ี จปว. ( ขอ้ 12) ใหค้วามรู้และอบรมดา้นโรคจาก
การประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้มแก่ลูกจา้งก่อนเขา้ทาํงาน และระหวา่งทาํงาน เพ่ือทบทวนความรู้ อย่างนอ้ย
ปีละหน่ึงคร้ัง 

ประกาศกระทรวงแรงงาน

เร่ือง กาํหนดชนิดของโรคซ่ึงเกดิขึน้ตามลกัษณะหรือสภาพของงานหรือ

เน่ืองจากการทํางาน    บังคบัตั้งแต่วนัที ่16 สิงหาคม 2550



 พ .ร .บ.เงนิทดแทน พ .ศ. 2561 
บงัคบัใชต้ัÊงแตว่นัทีÉ 9 ธนัวาคม 2561

สิทธิประโยชน์ของลูกจา้ง  ท่ีจะไดรั้บ

    1. ค่าชดเชย ลูกจา้งประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วย   ทุพพลภาพ  เม่ือตอ้งหยุดงาน

    2. การรักษาพยาบาล เม่ือลูกจา้งประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วย รวมถึงการฟ้ืนฟู

สมรรถภาพในการทาํงานภายหลงั การประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วย 

  3. ลูกจา้งประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยจนถึงแก่ความตาย หรือสูญหาย 

โรคจากการประกอบอาชีพและสิÉงแวดล้อม  
 (occupational diseases)

• โรคจากการประกอบอาชพี  (occupational diseases) หมายถงึ  โรคทีÉมีสาเหตหุลกัมาจากการทาํงาน  หรอืความเจ็บป่วยตา่งๆ ทีÉเกิด

ขึ Êนกบัผูป้ฏิบตัิงานทีÉสมัผสักบังานหรอือยูใ่นบรรยากาศของการทาํงานทีÉเป็นพิษภยั จนเป็นสาเหตทุาํ ใหส้ขุภาพอนามยัเสืÉอมโทรมจนเจ็บป่วยเป็นโรค

หรอืพิการ โดยจะมีความสมัพนัธร์ะหวา่งสาเหตแุละโรคโดยตรง ระหวา่งสิÉงคกุคาม การสมัผสั และโรค เชน่ ไดร้บัสมัผสัไอกรดในโรงงานแบตเตอรีÉ มี

อาการแสบตา แนน่หนา้อก หายใจไมอ่อก หรอืการสมัผสัสารกาํจดัแมลงในขณะฉีดพน่ มีอาการแนน่หนา้อก หนงัตากระตกุนํÊาตาไหล คลืÉนไส ้อาเจียน 

ผืÉนคนัตามผิวหนงั เป็นตน้ หรอืเกิดขึ Êนภายหลงัจากการประกอบอาชีพเป็นระยะเวลานานเชน่โรค นิวป์โมโคนิโอสสิ ไดแ้ก่โรคซิลโิคสสิ โรคจากแรใ่ยหิน

แอสเบสตอสมีระยะการก่อโรค (latency period) ตัÊงแตเ่ริÉมสมัผสัจนมีอาการและอาการแสดง ใชเ้วลานานอย่างนอ้ย 15 ปี โดยสว่นใหญ่โรค

จากการประกอบอาชีพจะมีระยะฟักตวันานและความสาํคญัคือ เมืÉอเป็นโรคแลว้มกัจะรกัษาไมห่ายขาด

• โรคท ีÉเก ีÉยวเนืÉองจากการประกอบอาชพี  (work‐related diseases) หมายถงึ การประกอบอาชีพไปกระตุน้ใหโ้รคเดิมของผูป่้วยคนนัÊนให้
แสดงอาการออกมา หรอืทาํใหอ้าการแยล่งกวา่เก่า เชน่ ปวดหลงัมากขึ Êน เมืÉอยกของดว้ยทา่ทางทีÉไมถ่กูตอ้ง หรอืผูป่้วยดว้ยโรคเบาหวานจะมีอาการ

โรคเสน้เอน็อกัเสบไดง้า่ย ดงันัÊนการประกอบอาชีพเมืÉอมีการออกแรงซํÊา ๆ หรอืมีทา่ทางการทาํงานทีÉไมถ่กูตอ้ง ก็จะแสดงอาการขึ Êน

• โรคและภยัสุขภาพจากมลพษิสิÉงแวดล้อม (environmental diseases) หมายถงึ โรคทีÉมีสาเหตหุลกัจากสิÉงแวดลอ้ม ,มลพิษปนเปืÊอนใน

ดิน นํÊา อากาศ ทัÊงจากธรรมชาติและกิจกรรมของมนษุย ์ทาํใหเ้กิดโรคหรอืผลกระทบทัÊงแบบเฉียบพลนัและเรื Êอรงั



ชนิดของโรคซึ่งเกิดขึน้ตามลักษณะหรือสภาพของงาน

จาํแนกเป็น "กลุม่โรค" ได ้8 กลุม่ ตามสาเหต ุ 

1. กลุม่โรคทีÉเกิดขึ Êนจากสารเคมี (Diseases caused by chemical agents) 

2. กลุม่โรคทีÉเกิดขึ Êนจากสาเหตทุางกายภาพ ( Diseases caused by physical agents )

3. กลุม่โรคทีÉเกิดขึ Êนจากสาเหตทุางชีวภาพ ( Diseases caused by biological agents )

4. กลุม่โรคระบบทางเดินหายใจทีÉเกิดขึ ÊนเนืÉองจากการทาํงาน ( Occupational Respiratory Diseases)

5. กลุม่โรคผิวหนงัจากการทาํงาน (Occupational skin disease)

6. โรคระบบกลา้มเนื Êอและโครงสรา้งกระดกูจากการทาํงาน (occupational musculo‐skeletal disorders)

7. กลุม่โรคมะเรง็ (Cancer)

8. กลุม่อืÉนๆ (พิสจูนไ์ดว้า่เกิดขึ ÊนตามสภาพของงานเนืÉองจากการทาํงาน)

1. กลุ่มโรคท ีÉเกดิข ึÊนจากสารเคมี
(Diseases caused by chemical agents)

1.1  เบร ิเลียมหร ือสารประกอบของเบร ิเลียม
1.2  แคดเมียมหร ือสารประกอบของแคดเมียม

1.3  ฟอสฟอรัสหร ือสารประกอบของฟอสฟอรัส

1.4 โครเมยีมหร ือสารประกอบของโครเมีÉยม

1.5  แมงกานีสหร ือสารประกอบของแมงกานีส

1.6 สารหนู หร ือสารประกอบของสารหนู

1.7  ปรอทหร ือสารประกอบของปรอท

1.8 ตะกัÉวหร ือสารประกอบของตะกัÉว

1.9 ฟลูออร ีนหร ือสารประกอบฟลูออร ีน

1.10 คลอร ีนหร ือสารประกอบของคลอร ีน

1.11 แอมโมเนีย

 1.12  คารบ์อนไดซัลไฟด ์

1.13  สารอนุพนัธฮ์าโลเจนของสารไฮโรคารบ์อน

 1.14  เบนซนีหร ือสารอนุพนัธข์องเบนซนี

 1.15  อนุพนัธไ์นโตรและอะมโินของเบนซนี

 1.16  ซัลเฟอรไ์ดออกไซด  ์หร ือกรดซัลฟลูร ิค

 1.17  ไนโตรกลีเซอร ีนหร ือกรดไนตร ิกอ ืÉนๆ

 1.18  คีโตน หร ือแอลกอฮอลไกลคอล  (ไซโคลเฮกซาโนน)

 1.19  คารบ์อนมอนนอกไซด  ์ไฮโดรเจนไซยาไนด  ์หร ือ
สารประกอบของไฮโดรเจนไซยาไนด  ์ไฮโดรเจนซัลฟ์ด ์

1.20  อะครัยโลไนไตรล  ์  



1. กลุ่มโรคท ีÉเกดิข ึÊนจากสารเคมี
(Diseases caused by chemical agents)

1.21  ออกไซดข์องไนโตรเจน

1.22  วาเนเดยีมหร ือสารประกอบของวาเนเดยีม

1.23  พลวง หร ือสารประกอบของพลวง

1.24  เฮกเซน

1.25  กรดแร ่ท ีÉเป็นสาเหตุใหเ้กิดโรคฟัน

1.26  เภสัชภณัฑ ์

1.27  ทลัเลียม หร ือสารประกอบของทลัเลียม

1.28 ออสเมียม หร ือสารประกอบของออสเมียม

1.29 เซเลเนียม หร ือสารประกอบของเซเลเนียม

1.30  ทองแดง หร ือสารประกอบของทองแดง

1.31 ดบีุก หร ือสารประกอบของดบีุก

 1.32  สังกะสี หร ือสารประกอบของสังกะสี 

 1.33  โอโซน ฟอสยนี

 1.34 สารท ีÉทาํใหร้ะคายเคืองกระจกตา เช ่น  เบนโซควนิโนน 

1.35 สารกาํจัดศัตรูพชื

 1.36  อัลดไีฮด  ์ฟอรม์าดไีฮดแ์ละกลูตาร ัลดไีฮด ์

1.37 สารกลุ่มไดออกซนิ

 1.38  สารเคมีหร ือสารประกอบอืÉน ซึÉงพสิูจนไ์ด้ว่ามีสาเหตุ
เนืÉองจากการทาํงาน

2. กลุ่มโรคท ีÉเกดิข ึÊนจากสาเหตุทางกายภาพ
(Diseases caused by physical agents)

2.1 โรคประสาทหเูสืÉอมจากการทาํงาน

( Hearing impairment caused by 
noise)

2.2 โรคจากความรอ้น ( Disease caused 
by heat radiation)

2.3 โรคจากความสัÉนสะเทือน

2.4 โรคจากความกดอากาศ

2.5 โรคจากรงัสีแตกตวั

2.6 โรคจากรงัสีความรอ้น

2.7 โรคจากรงัสีไมแ่ตกตวัอืÉนๆ

2.8  โรคจากแสงหรอืคลืÉนแมเ่หลก็ไฟฟา้

2.9 โรคจากอณุภมูิต ํÉาหรอืสงูผิดปกตมิาก

2.10  โรคจากทีÉเกิดขึ Êนจากสาเหตทุางกายภาพ
อืÉนๆซึÉงพิสจูนไ์ดว้า่มีสาเหตเุนืÉองจากการทาํงาน



3.1 โรคติดเชื Êอ เชน่ วณัโรคปอด (Tuberculosis)  

3.2 โรคปรสติเนืÉองจากการทาํงาน 

3. กลุ่มโรคท ีÉเกดิข ึÊนจากสาเหตุทางชวีภาพ
(Diseases caused by biological agents)

4. กลุ่มโรคระบบทางเดนิหายใจท ีÉเกดิข ึÊนเนืÉองจากการทาํงาน 
( Occupational Respiratory Diseases)

4.1 โรคซลิโิคสสิ ( Silicosis )

4.2 โรคแอสเบสโตลสิ  (โรคปอดจากแรใ่ยหิน, Asbestosis )

4.3 โรคบสิสโินสสิ  (Byssinosis)

4.4 โรคหอบหืดจากการประกอบอาชีพ

 ( Occupational asthma)

4.5 โรคปอดจากโลหะหนกั

4.6 โรคปอดอกัเสบภมิูไวเกิน

4.7 โรคซเิดโรสสิ

4.8 โรคปอดอดุกัÊนเรื Êอรงั

4.9 โรคปอดจาดอะลมิูเนียมหรอืสารประกอบอะลมิูเนียม

4.10 โรคระบบหายใจอืÉนๆซึÉงพิสจูนไ์ดว้า่สาเหตเุนืÉองจากการ
ทาํงาน

5. กลุ่มโรคผิวหนังจากการทาํงาน 
(Occupational skin disease)

6. โรคระบบกล้ามเนืÊอและโครงสร ้างกระดูกจากการทาํงาน 
(Occupational musculo‐skeletal disorders)
โรคระบบกลา้มเนื Êอและโครงสรา้งกระดกูทีÉเกิดขึ ÊนจากการทาํงานหรอืสาเหตจุากลกัษณะงานทีÉ
จาํเพาะหรอืมีปัจจยัเสีÉยงสงูในสิÉงแวดลอ้มการทาํงาน เชน่ อาการปวดหลงัสว่นลา่งจากการ
ทาํงาน

5.1 โรคผิวหนงัทีÉเกิดขึ Êนจากสาเหตทุางกายภาพ เคมี หรอืชีวภาพอืÉน ซึÉง
พิสจูนไ์ดว้า่สาเหตเุนืÉองจากการทาํงาน

5.2 โรคดา่งขาวจากการทาํงาน (มีสีผิวไมส่มํÉาเสมอ มีดวงขาว)

5.3 โรคผิวหนงัอืÉนๆซึÉงพิสจูนไ์ดว้า่สาเหตเุนืÉองจากการทาํงาน



7. กลุ่มโรคมะเร ็ง (Cancer)

โรคมะเรง็ทีÉเกิดขึ Êนจากการทาํงานโดยมีสาเหตจาก

7.1   แอสเบสตอส (ใยหิน)

7.2  เบนซดีิน หรอืเกลือของสารเบนซดีิน

7.3  บสิโครโรเมทธิลอีเทอร ์ 

7.4  โครเมียมและสารประกอบของโครเมียม

7.5  ถ่านหิน

7.6  เบตา้‐เนพธีลามีน

7.7  ไวนิลคลอไรด์

7.8  เบนซีนหรอือนพุนัธข์องเบนซีน

7.9    อนพุนัธข์องไนโตรและอะมิโนของเบนซีน

7.10  รงัสีแตกตวั

7.11  นํÊามนัดิน&ผลติภณัฑ ์เชน่ นํÊามนัถ่านหิน นํÊามนัเกลือแร ่
ยางมะตอย พาราฟินเหลว

7.12   ไอควนัจากถ่านหิน

7.13  สารประกอบของนิเกิล

7.14   ฝุ่ นไม้

7.15   ไอควนัจากเผาไหม้

7.16    โรคมะเรง็ทีÉเกิดจากปัจจยัอืÉนทีÉมีสาเหตจุากการทาํงาน

8. กลุ่มอ ืÉนๆ  (พสิูจนไ์ด้ว่าเกดิข ึÊนตามสภาพของงานเนืÉองจาก
การทาํงาน)

1. โรคจากเบนซีน 

( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

1. โรคจากเบนซีน 

( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

การเข้าสู่ร่างกายโดย : วิธีการหายใจ 

เม่ือเขา้สู่ร่างกายจะถูกเผาผลาญเป็น phenolและขบัออกมาทาง

ปัสสาวะในรูปของซัลเฟต หรือ glucuronide conjugate 

อนัตราย : เบนซีนมีฤทธ์ิกดการทาํงานของไขกระดูกทาํใหไ้ข

กระดูกเส่ือมสภาพ 

อาการแบบเฉียบพลนั : ปวดศีรษะ งุนงง ระคายเคืองต่อจมูก

และคอ จิตใจสบัสน เกิดอาการระคายเคืองผิวหนงั เกิดเป็นผ่ืน

แดง ผิวหนงัอกัเสบ หากของเหลวเขา้สู่ปอดทาํใหเ้กิดการ

บาดเจ็บท่ีปอดอย่างรุนแรง 

อาการแบบเร้ือรัง : เม่ือไดรั้บเบนซีนเป็นระยะเวลานาน เร่ิมตน้

จะมีอาการภาวะเลือดจาง เม็ดเลือดขาวนอ้ย และภาวะเกร็ด

เลือดนอ้ย อาการต่าง ๆ  ดงักล่าวจะพบพร้อมกนั   ภาวะกดการ

ทาํงานของไขกระดูก  การไดรั้บอย่างต่อเน่ืองอาจทาํใหเ้กิด

ภาวะพร่องเม็ดเลือดทุกชนิด

การวนิิจฉัยโรคเพ่ือการรายงาน

1. ประวติัการทาํงาน ลกัษณะงาน การสมัผสักบัตวัทาํละลายเบนซีน

2. มีอาการและพยาธิสภาพของโรคชดัเจน

3.การตรวจทางหอ้งปฏิบติัการแสดงอาการของโรค หรือแสดงวา่มีการ

สมัผสั

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

หา้มมิใหลู้กจา้งทาํงานในท่ีทีมีปริมาณเขม้ขน้ ของเบนซีนเกินกวา่ท่ี

กาํหนดไวค้วามเขม้ขน้เฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทาํงานปกติเกินกวา่ 10 

ppm ปริมาณความเขม้ขน้สูงสุดในช่วงเวลาท่ีจาํกดั 50 ppm โดยมี

ระยะเวลาท่ีกาํหนดใหท้าํงานได ้10 นาที ปริมาณความเขม้ขน้ท่ีอาจยอม

ใหมี้ได ้25 ppm



2. โรคจากโทลูอนี 
( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

2. โรคจากโทลูอนี 
( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

การเข้าสู่ร่างกายโดย : วิธีการหายใจ , ดูดซึมผ่านผิวหนงัและระบบ

ทางเดินอาหาร  สารน้ีจะถูกเปลี่ยนสภาพในร่างกาย แต่

บางส่วนจะถูกขบัออกมากบัลมหายใจโดยไม่เปลี่ยนสภาพ

อนัตราย : สะสมสมองส่วนกลาง หากสูดดมมากๆทาํใหเ้กิด

อาการสัน่ เดินไม่ตรง ( ataxia) มีความผิดปกติในความจาํ 

อาการแบบเฉียบพลนั : อนัตรายต่อระบบสมองและประสาท

ส่วนกลาง เวียนศีรษะ คลื่นไส ้งุนงง ซึม สบัสน จนกระทัง่หมด

สติ อาการพิษเฉพาะท่ี จะแสบร้อนในคอ เสียงแหบ ระคายเคือง

ผิวหนงั

อาการแบบเร้ือรัง : ความจาํเส่ือม อารมณ์เปลี่ยนแปลงง่าย 

ควบคุมอารมณ์ตนเองไม่ได ้สติปัญญาทึบ สบัสน กระวน

กระวาย การตดัสินใจไม่ได ้นอนไม่หลบั อ่อนเพลีย ปวดศีรษะ

เร้ือรัง กลา้มเน้ืออ่อนแรง และสมองถูกทาํลาย

การวนิิจฉัยโรคเพ่ือการรายงาน

1.  ประวติัการทาํงานและการสมัผสัสารโทลูอีน

 2. มีอาการและพยาธิสภาพของโรคชดัเจน

3.การตรวจทางหอ้งปฏิบติัการแสดงอาการของโรค หรือแสดงวา่มีการสมัผสั

- ฮิปพูริกในปัสสาวะมีค่ามากกวา่ 1,600  มิลลิกรัม/ กรัม ครีอะตินีน

- โทลูอีนในเลือดมีค่ามากกวา่ 0.05 มิลลิกรัม/ลิตร (ACGIH 2001)

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทาํงาน

ความเขม้ขน้เฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทาํงานปกติเกินกวา่ 200  ppm

ปริมาณความเขม้ขน้สูงสุดในช่วงเวลาท่ีจาํกดั 500 ppm ทาํงานได ้10 

นาที และปริมาณความเขม้ขน้ท่ีอาจยอมใหมี้ได ้300 ppm

3. โรคจากไซลนี 

( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

3. โรคจากไซลนี 

( Disease caused by benzene or its toxic homologues)

การเข้าสู่ร่างกายโดย : วิธีการหายใจ , ดูดซึมผ่านผิวหนงัและ

รับประทาน  

อนัตราย : ทาํลายประสาท เลือด ดวงตา หู ตบั ไต และเป็น

อนัตรายต่อทารกในครรภ์

อาการเฉียบพลนั : มึนงง ปวดเวียนศีรษะ คลื่นเหียน อาเจียน 

ไอและนํ้ ามูกไหล และปวดทอ้ง เกิดการระคายเคืองต่อระบบ

ทางเดินหายใจและผิวหนงั ทาํใหผิ้วหนงัไหม ้และทาํลายไขมนั

ใตผิ้วหนงั

อาการแบบเร้ือรัง : เย่ือบุตาอกัเสบ จมูก คอ และผิวหนงัแหง้ 

การสูดดมหายใจเอาไซลีนเขา้ไปบ่อย ๆทาํใหร้ะบบประสาท

ส่วนกลางทาํงานผิดปกติ อ่อนเพลีย โลหิตจาง เลือดออกตาม

เย่ือบุตบัและไต

การวนิิจฉัยโรคเพ่ือการรายงาน

1.  ประวติัการทาํงานและการสมัผสัสารไซลีน

 2. มีอาการและพยาธิสภาพของโรคชดัเจน

3.การตรวจทางหอ้งปฏิบติัการแสดงอาการของโรค หรือแสดงวา่มีการ

สมัผสั

- การตรวจหา Methyl hippuric acid ในปัสสาวะ

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

ความเขม้ขน้เฉลี่ยตลอดระยะเวลาการ ทาํงานปกติตอ้งไม่เกินกวา่ 100 

ppmโดยปริมาตร และหา้มเกินกวา่ 435 mg/m3



4. โรคจากโครเมีย่ม

( Disease caused by chromium or its toxic homologues)

4. โรคจากโครเมีย่ม

( Disease caused by chromium or its toxic homologues)

การเข้าสู่ร่างกายโดย : วิธีการหายใจ , ดูดซึมผ่านผิวหนงัและ

รับประทาน 

อนัตราย :  Cr 3+และCr 5+ จะมีพิษค่อนขา้งมาก  โดยเฉพาะ

สารประกอบของ Cr5+บางชนิดอาจเป็นสารก่อมะเร็ง Cr3+ ไม่

สามารถผ่านเย่ือหุม้เซลล์ แต่ Cr5+ ผ่านเย่ือหุม้เซลลข์องเม็ด

เลือดแดงรวดเร็วกเปลี่ยนไปไปเป็น Cr3+ ปะปนสะสมอยู่ในไข 

กระดูก ปอด ตบั นํ้าเหลือง และมา้ม สะสมอยู่ในปอดมากท่ีสุด

ถูกขบัออกมากบั ปัสสาวะเป็นส่วนใหญ่ภายใน 8 ชัว่โมง

อาการแบบเฉียบพลนั : การอกัเสบของ ผิวหนงั  ไอ มีเสียง

หวีด  ปวดศีรษะ นํ้าหนกัลด  ระคายเคือง หลอดลมปอด นํ้าตา

ไหล  เย่ือบุตาอกัเสบ คนั ในช่องจมูก

อาการแบบเร้ือรัง : การสมัผสัเป็นระยะเวลานาน  จะมีอาการ

ระคายเคืองทางผิวหนงั  และ มีการอกัเสบท่ีผนงักั้นจมูก  และท่ี

อนัตรายเป็นสาเหตุของมะเร็งปอด

การวนิิจฉัยโรคเพ่ือการรายงาน

1.  ประวติัการทาํงานและการสมัผสัสารโครเม่ียม

 2. มีอาการและพยาธิสภาพของโรคชดัเจน

3.การตรวจทางหอ้งปฏิบติัการแสดงอาการของโรค หรือแสดงวา่มีการ

สมัผสั

- การตรวจระดบัโครเมียมในเลือดและในปัสสาวะ ร่วมกบัการตรวจ

CBC และการตรวจ SGOT

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

ความเขม้ขน้เฉลี่ยตลอดระยะเวลาการ ทาํงานปกติตอ้งไม่เกิน 1 mg/m3

5. โรคจากแอมโมเนีย

( Disease caused by ammomia)

5. โรคจากแอมโมเนีย

( Disease caused by ammomia)

การเข้าสู่ร่างกายโดย : วิธีการหายใจ , 

อนัตราย :  ก๊าซท่ีละลายในนํ้าไดใ้หส้ารละลายแอมโมเนีย

มไฮดรอกไซด ์สารละลายแอมโมเนียระคายเคืองอย่างมากต่อ

เย่ือบุเมือก ตา และผิวหนงั  อาการทางตา

อาการแบบเฉียบพลนั : เกิดระคายเคืองท่ีเย่ือบุตา มีอาการนํ้ าตา

ไหล หนงัตากระตุก ผิวหนงัอาจไหม ้แอมโมเนียจะทาํใหเ้กิด

อาการปวดศีรษะ นํ้าลายออกมาก ปวดแสบปวดร้อนบริเวณ

ทรวงอก ประสาทดมกลิ่นเสียไป (anosmia), เหง่ือออก 

(perspiration), คลื่นไสh(nausea),อาเจียน  (vomiting), และเจ็บ

ใตก้ระดูกสนัอก (substernal pain)

อาการแบบเร้ือรัง : อาจมีตามมาจากอาการพิษแบบเฉียบพลนั 

แต่ค่อนขา้งนอ้ย ส่วนใหญ่มกัเกิดอาการระคายเคืองท่ีทางเดิน

หายใจส่วนบน

การวนิิจฉัยโรคเพ่ือการรายงาน

1.  ประวติัการทาํงานและการสมัผสัสารแอมโมเนีย

 2. มีอาการและพยาธิสภาพของโรคชดัเจน

3.การตรวจทางหอ้งปฏิบติัการแสดงอาการของโรค 

        - X-ray และตรวจสมรรถภาพปอด

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

ความเขม้ขน้เฉลี่ยตลอดระยะเวลาการ ทาํงานปกติตอ้งไม่เกิน 35 mg/m3



2.1 โรคจากเสียง /โรคประสาทหูเส่ือมจากการทาํงาน 

(Hearing impairment caused by noise)

2.1 โรคจากเสียง /โรคประสาทหูเส่ือมจากการทาํงาน 

(Hearing impairment caused by noise)

การเกดิอนัตราย : มกัมีความผิดปกติของหูทั้ง 2 ขา้ง มากกวา่

ขา้งเดียว การสูญเสียการไดยิ้นเกิดไดห้ลายสาเหตุ เช่นจากการ

เกิดการบาดเจ็บท่ีศีรษะ การเกิดแผลไฟไหมบ้ริเวณหู  การ

สมัผสักบัสารเคมีท่ีมีพิษต่อหู แต่ส่วนใหญ่สาเหตุของการ

สูญเสียการไดยิ้นจากการทาํงานท่ีพบบ่อยท่ีสุดคือ  การสูญเสีย

การไดยิ้นแบบ sensory hearing loss โดยเกิดจากการสมัผสักบั

เสียงดงัท่ีเกิดจากสภาพแวดลอ้มการทาํงานเป็นระยะเวลานาน

ติดต่อกนั ( Noise – induced hearing loss, NIHL ) 

อาการแบบเฉียบพลนั : ฟังคนอื่นพูดไม่ชดั หรือไม่เขา้ใจ

โดยเฉพาะอย่างย่ิงจะไดยิ้นลาํบากมากข้ึนถา้ในบริเวณนั้นมี

เสียงดงัดว้ย  ไดยิ้นเสียงดงัในหูเช่น เสียงห่ึง ๆ  หรือเสียงกระด่ิง

อาการแบบเร้ือรัง : ภาวะหูเส่ือมจากเสียงดงั  จะรู้สึกวา่การได้

ยินของตนเองลดลง 

การวนิิจฉัยโรคเพ่ือการรายงาน

1.  มีอาการและอาการแสดงของสูญเสียการไดยิ้น

 2. มีประวติัการทาํงาน  แลระยะเวลาการทาํงานท่ีสมัผสักบัเสียงดงั    

 3.  การตรวจการไดยิ้น (Audiogram) มีลกัษณะเป็นรูปอกัษร วี     

       คือมีจุดตก (notch) ท่ีบริเวณ 4000 Hz ( 3000 – 6000 

       Hz โดยพิจารณาเทียบกบั 2000 และ 8000 Hz ซ่ึงมกัเป็นกบัหู   

      ทั้งสองขา้งพอ ๆกนั

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

ระดบัเฉลี่ยเสียงตลอดระยะเวลาการ ทาํงานปกติตอ้งไม่เกิน 85 dBA

2.2 โรคจากความร้อน 

(Disease caused by heat radiation)

2.2 โรคจากความร้อน 

(Disease caused by heat radiation)

การเกดิอนัตราย : ในภาวะท่ีร่างกายมีอุณหภูมิสูงข้ึน จะทาํให้

ระบบการทาํงานของศูนยค์วบคุมอุณหภูมิของร่างกายทาํงาน

ผิดปกติ ระบบการถ่ายเทความร้อนออกจากร่างกายไม่ไดผ้ล 

อุณหภูมิในร่างกายสูงข้ึน

อาการสมัผสัความร้อนสูงมีหลายระดบัดงัน้ี

1. ตะคริวจากความร้อน ( Heat cramp)

2. อาการเหน่ือยลา้จากความร้อน ( Heat exhaustion ) ไดแ้ก่

เหง่ือออกมาก อ่อนเพลีย ชีพจรเตน้ เร็วปวดศีรษะ วิงเวียน 

ผิวหนงัเปียกช้ืน อาจหมดสติ

3. เป็นลมจากความร้อน ( Heat stroke) มีอาการเปลี่ยนแปลง

ทางระบบประสาท ชกัหมดสติ และ อาจเสียชีวิต  วดัอุณหภูมิ

ทางทวารหนกัไดม้ากกวา่ 40.2 ºc

การวนิิจฉัยโรคเพ่ือการรายงาน

1.  ประวติัการสมัผสักบัความร้อนสูง

 2. อาการและอาการแสดงจาํเพาะกบัโรคจากความร้อน

 3. ผลการตรวจทางหอ้งปฏิบติัการ : ตรวจปัสสาวะหลงัเลิกงาน

     - อาการ Heat cramp : ตรวจพบวา่ค่า Creatinine phosphokinase ( CP

K) ในเลือดสูงข้ึน  มีสาร Creatin ร่ัวในปัสสาวะ

- อาการ Heat exhaustion มีปัสสาวะออกนอ้ย

- อาการ Heat stroke มีกรดยูริคสูงในเลือด  มีระดบั CPK ในเลือด

สูงข้ึน

มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

ระดบัความร้อนตลอดระยะเวลาการ ทาํงานปกติของ PPT ตอ้งไม่เกิน  

34 องศา



2.3 โรคจากรังสีแตกตวั

(Disease caused by  radiation)

2.3 โรคจากรังสีแตกตวั

(Disease caused by  radiation)

อนัตรายมกัเกิดข้ึนจากการสมัผสัรังสีปริมาณสูง จากลาํแสง

เอกซเรยจ์ากหลอดเอกซเรยโ์ดยตรง จากอุบติัเหตุรังสีท่ีร่ัวจาก

หลอด  แมเ้พียงช่วงเวลาสั้นๆ  กอ็าจเกิดอนัตรายได้

อาการแบบเฉียบพลนั : เม่ือไดรั้บรังสีเป็นสูงกวา่ 10 แรด ใน

คร้ังเดียว แบ่งเป็น 3 ระยะ

 ระยะท่ี 1 :  คลื่นไส ้และอาเจียน เร่ิมแสดงออกในเวลา 2-3 hr. 

หลงัจากท่ีไดรั้บรังสี อาการเหล่าน้ีจะเกิดข้ึนนาน 1-2 วนั แลว้

จะหายไป

ระยะท่ี 2 : ผูส้มัผสัจะไม่แสดงอาการเจ็บป่วยใด ๆ  ระยะน้ีกิน

เวลาหลายวนัจนถึงหลายสปัดาห์

ระยะท่ี 3 :  มีอาการและตรวจพบเน่ืองจากอวยัวะนั้น ๆ  ถูกทาํลาย 

• ไขกระดูก : เม็ดเลือดขาวค่อย ๆ  ตํ่าลง ทาํใหภู้มิตา้นทานลดลง 

เกิดการติดเช้ือไดง่้าย , เกลด็เลือดลดลงทาํใหมี้เลือดออกง่ายและหยุด

ยาก 

• ทางเดินอาหาร : คลื่นไส ้, อาเจียน , ทอ้งเสีย

• ระบบประสาทส่วนกลางและสมอง : สูญเสียการควบคุม

กลา้มเน้ือของร่างกาย , หายใจลาํบาก ซ่ึงถา้มีอาการของระบบน้ี ผูป่้วย

จะเสียชีวิต 100 % 

 • อาการทางปอด : เน้ือปอดบวม มกัจะเป็นสาเหตุการตายของ

ผูป่้วยในสปัดาห์ท่ี 3 – 4
 ร ับสะสมนานๆ

(1) การก่อกลายพนัธุ ์(Mutation) 
(2) เกิดความเสีÉยงทางพนัธกุรรมในเซลลส์ืบพนัธุ ์อาจทาํใหเ้ป็น

หมนั  

(3) อนัตรายตอ่ทารกในครรภ ์ ทาํใหแ้ทง้ , มีความพิการแตก่าํเนิด

(4) มีความเสีÉยงตอ่การเกิดโรคมะเรง็

2.3 โรคจากรังสีแตกตวั

(Disease caused by  radiation)

2.3 โรคจากรังสีแตกตวั

(Disease caused by  radiation) มาตรฐานสภาพแวดล้อมการทํางาน

การวนิิจฉัยโรคเพ่ือการรายงาน

1. ผูป่้วยมีอาการและอาการแสดงของการสมัผสัรังสี

2. ผูป่้วยมีอาชีพและมีลกัษณะการทาํงานท่ีเส่ียงต่อการ

สมัผสัรังสี

3. การตรวจวินิจฉยัทางหอ้งปฏิบติัการ

    3.1 การตรวจเลือด นบัปริมาณเม็ดเลือดขาว

lymphocyte 

   3.2 ตรวจพบปริมาณสเปิร์ม

3.3  การวิเคราะห์ลกัษณะโครโมโซมของเม็ดเลือดขาว



6.1 อาการปวดหลงัส่วนล่างจากการทาํงาน6.1 อาการปวดหลงัส่วนล่างจากการทาํงาน

ลกัษณะงานและอาชีพที่เส่ียง : คนท่ีตอ้งทาํงานประเภทแบก

หาม ยกของหนกั อาชีพและงานท่ีเส่ียงต่อการบาดเจ็บ

เฉียบพลนั เช่นการยกของท่ีอยู่ในท่าทางท่ีไม่เหมาะสม อาชีพท่ี

กม้หรือบิดเอวเป็นประจาํเน่ินนาน เช่นอาชีพพยาบาล  อาชีพท่ี

นัง่ทาํงานกบัพ้ืนเป็นประจาํ อาชีพขบัรถบรรทุก  อาชีพทาํงาน

นัง่โ ต๊ะ

อาการ : การปวดหลงัส่วนล่างอาการปวดหลงัท่ีอาจเก่ียวเน่ือง

จากการประกอบอาชีพสามารถจาํแนกได ้3 กลุ่ม

1. กลุ่มอาการปวดหลงัเฉียบพลนั

ซ่ึงเกิดจากการกม้ยกของหรือการบิดเอวท่ีผิดจงัหวะ กระจายอยู่

บริเวณแผ่นเอวเบื้องล่าง หรือบริเวณแกม้กน้  อาจร้าวไปบริเวณ 

ตน้ขา แต่ไม่เกินหวัเข่า อาการ ปวดเป็นมากข้ึนเม่ือมีการ

เคลื่อนไหว ถา้ไดพ้กัหรือเคลื่อนไหวนอ้ยลงอาการปวดจะทุเลา

2. กลุ่มอาการปวดร้าวไปที่ขา

คลา้ยกบักลุ่มแรกแต่มีอาการปวดร้าวไปท่ีขา บริเวณน่องและ

ปลายเทา้ ซ่ึงการปวดร้าวข้ึนกบัรากประสาทท่ีเก่ียวขอ้ง  ปวด

ตามแนวรากประสาท การอ่อนแรงของกลา้มเน้ือ  และอาการ

ชาของกลา้มเน้ือ  กลา้มเน้ือ 

3. กลุ่มอาการปวดล้าบริเวณน่อง

ขณะเดินและผูป่้วยตอ้งหยุดเดินหลงัจากเดินไดร้ะยะทางหน่ึง 

โ รคกลุ่มน้ีมกัเกิดจากการตีบแคบของโพรงรากประสาท ซ่ึงไม่

เก่ียวกบั ซ่ึงไม่เก่ียวเน่ืองกบัการบาดเจ็บจากการประกอบอาชีพ

• การวนิิจฉัยโรคเพ่ือการรายงาน
1. ประวติัการทาํงาน ลกัษณะงานหรือท่าทางการทาํงานท่ีมีกิจกรรมซ้ําในท่าเดิมต่อเน่ืองเป็นระยะเวลานาน 
หรือลกัษณะงานทาํใหเ้กิดการบาดเจ็บต่อกลา้มเน้ือหลงัได้
2. จากประวติัและการตรวจร่างกายไม่พบสญัญาณอนัตรายหรือปัจจยัเส่ียงท่ีทาํใหเ้กิดอาการปวดหลงั เช่น
- ผูป่้วยท่ีอายุนอ้ยกวา่ 20 ปี หรือมากกวา่ 55ปี
- การประสบอุบติัเหตุ เช่นตกจากท่ีสูง
- อาการปวดมากข้ึนเร่ือย ๆ
- ไขแ้ละนํ้าหนกัตวัลด
-  ตรวจร่างกายพบกระดูกสนัหลงัมีรูปร่างผิดปกติ
- พบอาการเจ็บหนา้อก

• การตรวจทางห้องปฏิบัติการ
1. การฉายภาพรังสีกระดูก
2. การตรวจทางหลงัสีแม่เหลก็ (MRI)
3. CT (computerize tomography) scan

6.1 อาการปวดหลงัส่วนล่างจากการทาํงาน6.1 อาการปวดหลงัส่วนล่างจากการทาํงาน



การเฝ้าระวงัโรคจากประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม 

1. การตรวจสุขภาพก่อนเข ้างาน

2. การตรวจสุขภาพประจาํปีตามโปรแกรมความเสีÉยงรายบุคคล

3. การตรวจสภาพแวดล้อมในการทาํงานประจาํปี (แสง เสียง ความร ้อน ,
สารเคมใีนพ ืÊนท ีÉทาํงาน คุณภาพอากาศท ีÉระบายออกจากปล่อง ฯลฯ)

การป้องกนัโรคจากประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม 

1. การแก้ไขทีค่นทาํงาน 

    1.1 การเพ่ิมความทนทาน (tolerance) หรือความตา้นทาน (resistant) ต่อโรค เช่น  มีวิธีการ หรือวคัซีน หรือ
ยาท่ีใชป้้องกนั

     1.2 การกนัไม่ใหค้นท่ีมีความไวรับต่อโรค (susceptible group) เขา้มาทาํงานท่ีเส่ียง เช่น คนท่ีสูบบุหร่ีจดั มี
ความเส่ียงต่อโรคมะเร็งปอด กห็า้มไม่ใหท้าํงานสมัผสัแร่ใยหิน (asbestos) 

2. การแก้ไขทีส่ิ่งคุกคาม

2.1 การไม่ใชห้รือกาํจดัส่ิงคุกคามนั้นไปเลย (elimination)

2.2 การใชส่ิ้งอื่นทดแทน (substitution) เช่น สารเบนซีน (benzene) ก่อโรคมะเร็งเม็ดเลือดขาว จึงใชส้ารโทลู
อีน (toluene) ซ่ึงมีพิษก่อมะเร็งนอ้ยกวา่มาเป็นตวัทาํละลายในโรงงานแทน

2.3 ลดปริมาณการใช ้(reduce quantity) หรือลดความเขม้ขน้ลง



การป้องกนัโรคจากประกอบอาชีพและส่ิงแวดล้อม 

3. การแก้ไขทีส่ิ่งแวดล้อม 

   3.1 การควบคุมท่ีแหล่งกาํเนิด (source) engineering control เช่น เคร่ืองจกัรเคร่ืองหน่ึงท่ีมีเสียงมอเตอร์ไฟฟ้าดงั
มาก หากคนทาํงานใกล้ๆ  นานๆ  จะทาํใหเ้กิดเป็นโรคประสาทหูเส่ือมจากการสมัผสัเสียงดงัได ้กแ็กไ้ขโดยการทาํ
ฝาครอบเคร่ืองจกัรนั้น

3.2 การควบคุมท่ีทางผ่าน (pathway) เช่น การทาํหอ้งควบคุม (control room) ท่ีมีสภาพแวดลอ้มปลอดภยัให้
คนทาํงานไปนัง่ควบคุมเคร่ืองจกัรในหอ้งนั้นแทน , การติดตั้งตวัดูดอากาศ

   3.3  การควบคุมท่ีตวัคน (person) จะไม่เลือกใชเ้ป็นวิธีแรก จะใชก้ต่็อเม่ือ 1และ 2 ไม่สามารถกาํจดัความเส่ียง
ออกไปไดห้มดแลว้เท่านั้น  เช่น การใหค้นทาํงานใ ส่อุปกรณ์ป้องกนัส่วนบุคคล เช่น หนา้กากกนัสารเคมี ชุดกนั
สารเคมี  ear plug รองเทา้นิรภยั ถุงมือกนัสารเคมี







 พ.ร.บ.เงนิทดแทน พ.ศ. 2561 
บงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 9 ธนัวาคม 2561

• กรณีลูกจา้งประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยจากการทาํงาน  ไดรั้บเงินชดเชยหยุดงาน  70%ของฐานเงินเดือน สูงสุดท่ี20,000 บาท โดย

จะตอ้งมีใบรับรองแพทยร์ะบุใหห้ยุดพกัรักษาตวั และลูกจา้งหยุดพกัรักษาตวั จริงตามใบรับรองแพทย์ โดยรับไดต้ั้งแต่วนัแรกท่ีหยุดงาน

และรับต่อเน่ืองไม่เกิน 1 ปี สาํหรับค่า

          • ไดรั้บสิทธิค่ารักษาพยาบาลจนการรักษาส้ินสุด จากเดิมตั้งเพดานท่ี 2 ลา้นบาท   

• กรณีลูกจา้งประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยจากการทาํงาน นายจา้งจะตอ้งจ่ายค่ารักษาพยาบาลเท่าท่ีจ่ายจริงตามความจาํเป็น ตาม

หลกัเกณฑ ์วิธีการ เง่ือนไข และอตัราท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง

• หากลูกจา้งท่ีประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วย ตอ้งฟ้ืนฟูสมรรถภาพในการทาํงานภายหลงัประสบเหตุ นายจา้งจะตอ้งจ่ายค่าฟ้ืนฟู

สมรรถภาพในการทาํงานของลูกจา้งเท่าท่ีจ่ายจริงตามความจาํเป็น ตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ เง่ือนไข และอตัราท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง

วธีิใช้สิทธิกองทุนเงนิทดแทน 

          การแจง้รับเงินทดแทน ใหน้ายจา้งย่ืนแบบ กท.16  ณ สาํนกังานประกนัสงัคม หรือส่งทางไปรษณียภ์ายใน 15 วนันบัจากวนัท่ีทราบ

การเจ็บป่วยหรือประสบอนัตราย  แบบคาํขอรับประโยชน์ทดแทน (สปส.2-01) 

          นอกจากน้ี ลูกจา้งจะย่ืนดว้ยตวัเองกไ็ด ้ผ่าน (ดาวน์โหลด) ภายใน 180 วนั ส่วนถา้การเจ็บป่วยเกิดหลงัส้ินสภาพการเป็นลูกจา้ง ให้

ย่ืนคาํร้องภายใน 2 ปี นบัแต่วนัท่ีทราบการเจ็บป่วย 



 

 

          ตัวอย่างเช่น  

– ไดรั้บค่าจา้งเดือนละ 20,000 บาท โดยใบรับรองแพทยใ์หห้ยุดพกัรักษาตวัเป็นเวลา 2 เดือน  

          วิธีคาํนวณ คือ 20,000 x 70% = 14,000 บาท 

          ลูกจา้งหยุดงาน 2 เดือน = 14,000 x 2

เงนิทดแทนทีไ่ด้รับ =  28,000 บาท  

– ไดรั้บค่าจา้งเดือนละ 10,000  บาท โดยใบรับรองแพทยใ์หห้ยุดพกัรักษาตวัเป็นเวลา 10 วนั  

          วิธีคาํนวณ คือ 10,000 x 70% = 7,000 บาท 

          ลูกจา้งหยุดงาน 10 วนั = 7,000 / (30/10)  

          เงนิทดแทนทีไ่ด้รับ =  2,333.33  บาท   

วธิ ีการคาํนวน

• มาตรา 6   ใหน้ายจา้งมีหนา้ท่ีจดัและดูแลสถานประกอบกิจการและลูกจา้งใหมี้สภาพ การทาํงานและสภาพแวดลอ้ม
ในการทาํงานท่ีปลอดภยัและถูกสุขลกัษณะ รวมทั้งส่งเสริมสนบัสนุนการปฏิบติังานของลูกจา้งมิใหลู้กจา้งไดรั้บ
อนัตรายต่อชีวิต ร่างกาย จิตใจ และสุขภาพอนามยั

ลูกจา้งมีหนา้ท่ีใหค้วามร่วมมือกบันายจา้งในการดาํเนินการและส่งเสริมดา้นความปลอดภยัอาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน เพ่ือใหเ้กิดความปลอดภยัแก่ลูกจา้งและสถานประกอบกิจการ

• มาตรา 22  ใหน้ายจา้งจดัและดูแลใหลู้กจา้งสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลท่ีไดม้าตรฐานตามท่ี
อธิบดีประกาศกาํหนด ลูกจา้งมีหนา้ท่ีสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลและดูแลรักษาอุปกรณ์ ตาม
วรรคหน่ึงใหส้ามารถใชง้านไดต้ามสภาพและลกัษณะของงานตลอดระยะเวลาทาํงานในกรณีท่ีลูกจา้งไม่สวมใส่
อุปกรณ์ดงักล่าว ใหน้ายจา้งสัง่ใหลู้กจา้งหยุดการทาํงานนั้นจนกวา่ลูกจา้งจะสวมใส่อุปกรณ์ดงักล่าว

    ( ซ่ึงถา้ไม่ทาํตาม           บทลงโทษตามกฏระเบียบบริษทั )

 พ.ร.บ. ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและสภาพแวดล้อมในการทาํงานพ.ศ. 2554
บังคบัใช้  16/07/54





กฎกระทรวง
สรุปกฎหมาย

การจดัใหม้ีเจา้หนา้ทีค่วามปลอดภยัในการทํางาน
บุคลากร หน่วยงาน หรอืคณะบุคคลเพือ่ดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกจิการ
พ�ศ������
ประกาศในราชกิจจานุ เบกษา ���มิถุนายน ����

มาตรา ๕๖ นายจ้างผู้ใดไม่ปฏบิตัติามมาตรา ๑๓ มาตรา ๑๖ หรอืมาตรา ๓๒ ตอ้ง

ระวางโทษ จาํคุกไม่เกนิหกเดอืน  หร ือปร ับไม่เกนิสองแสนบาท  หร ือท ัÊงจาํท ัÊงปร ับ

   บทลงโทษ   บทลงโทษ

มาตรา ๑๓ ใหน้ายจา้งจดัใหมี้เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงาน บคุลากร หน่วยงาน 

หรอืคณะบคุคลเพืÉอดาํเนินการดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการตามหลกัเกณฑ ์

วิธีการ และเงืÉอนไขทีÉกาํหนดในกฎกระทรวง

พระราชบัญญัต  ิความปลอดภยั อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน พ .ศ. ๒๕๕๔

พระราชบัญญัต  ิความปลอดภยั อาชวีอนามัย 

และสภาพแวดล้อมในการทาํงาน พ .ศ. ๒๕๕๔



มีผลบงัคบัใช้
17 สิงหาคม 2565 หรือเม่ือพน้กาํหนดหกสิบวนันบั
แต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษา เป็นตน้ไป

สาระสาํคญั

ใหย้กเลิก
กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหารและการ
จดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. 2549

แบ่งเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทาํงาน

ออกเป็น 2 ประเภท

• เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทาํงานโดยตาํแหน่ง  
จป.บริหาร , จป.หวัหนา้งาน

• เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทาํงานโดยหนา้ท่ีเฉพาะ 
   จป.เทคนิค , จป.เทตนิคขั้นสูง และ จป.วิชาชีพ

สาระสาํคญั



   หน้าทีเ่จ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานระดบัหัวหน้างาน (10 ข้อ)   หน้าทีเ่จ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานระดบัหัวหน้างาน (10 ข้อ)

สาระสาํคญั

1. กาํกบัดูแลลูกจา้งในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบใหป้ฏิบติัตามคู่มือวา่ดว้ยความปลอดภยั

อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานของสถานประกอบกิจการ          ปฏิบติัตาม M  P, 

W , Law

2. วิเคราะห์งานในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบเพ่ือคน้หาความเส่ียงหรืออนัตรายเบ้ืองตน้จากการ

ทาํงาน โดยอาจร่วมดาํเนินการกบัเจา้หนา้ท่ี ความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนิค ระดบั

เทคนิคขั้นสูง หรือระดบัวิชาชีพ           การประเมินความเส่ียง

3. จดัทาํคู่มือวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานของหน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ โดยร่วมดาํเนินการกบัเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนิค ระดบั

เทคนิคขั้นสูง หรือระดบัวิชาชีพ เพ่ือเสนอคณะกรรมการความปลอดภยัหรือนายจา้ง แลว้แต่กรณี

และทบทวนคู่มือดงักล่าวตามท่ีนายจา้งกาํหนด โดยนายจา้งตอ้งกาํหนดใหมี้การทบทวนอย่าง

นอ้ยทุกหกเดือน P , W , F-DC-016 ตารางการทบทวนเอกสาร

4. สอนวิธีการปฏิบติังานท่ีถูกตอ้งแก่ลูกจา้งในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบเพ่ือใหเ้กิดความปลอดภยั

ในการทาํงาน             Training record

5. ตรวจสอบสภาพการทาํงานของเคร่ืองจกัร เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ใหอ้ยู่ในสภาพท่ีปลอดภยั

ก่อนลงมือปฏิบติังานประจาํวนั             Check  sheet เคร่ืองจกัร , เคร่ืองมือ/อุปกรณ์

  หน้าทีเ่จ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานระดบัหัวหน้างาน (10 ข้อ)  หน้าทีเ่จ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานระดบัหัวหน้างาน (10 ข้อ)

6. กาํกบัดูแลการใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลของลูกจา้งในหน่วยงานท่ี

รับผิดชอบ  ตรวจสอบหนา้งาน , KYT ก่อนเร่ิมงาน

7. รายงานการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเน่ืองจากการ

ทาํงานของลูกจา้งต่อนายจา้ง และแจง้ต่อเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนิค

ระดบัเทคนิคขั้นสูง หรือระดบัวิชาชีพ สาํหรับสถานประกอบกิจการท่ีมีหน่วยงานความ

ปลอดภยัใหแ้จง้ต่อหน่วยงานความปลอดภยัทนัทีท่ีเกิดเหตุ              Accident Report 

8. ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญอนั

เน่ืองจากการทาํงานของลูกจา้งร่วมกบัเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนิค

ระดบัเทคนิคขั้นสูง หรือระดบัวิชาชีพ และรายงานผลการตรวจสอบ รวมทั้งเสนอแนะ แนว

ทางการแกไ้ขปัญหาต่อนายจา้ง เพ่ือป้องกนัการเกิดเหตุโดยไม่ชกัชา้          Accident Report 

9. ส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมความปลอดภยัในการทาํงาน             Patrol ,Near miss

10. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอื่นตามท่ีนายจา้งหรือเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั

ในการทาํงานระดบับริหารมอบหมาย

สาระสาํคญั

 

 

 
 



   หน้าทีเ่จ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานระดบับริหาร (4 ข้อ)   หน้าทีเ่จ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานระดบับริหาร (4 ข้อ)

สาระสาํคญั

1. กาํกบัดูแลเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทาํงานทุกระดบัซ่ึงอยู่ในบงัคบับญัชาของตน

2. เสนอแผนงานหรือโครงการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ต่อนายจา้ง

3. ส่งเสริม สนบัสนุน และติดตามการดาํเนินงานเก่ียวกบัความปลอดภยัในการทาํงานให้

เป็นไปตามแผนงานหรือโครงการ เพ่ือใหมี้การจดัการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานท่ี

เหมาะสมกบัสถานประกอบกิจการ

4. กาํกบัดูแลและติดตามใหมี้การแกไ้ขขอ้บกพร่องเพ่ือความปลอดภยัในการทาํงานของ

ลูกจา้งตามท่ีไดรั้บรายงานหรือตามขอ้เสนอแนะของเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการทาํงาน

คณะกรรมการความปลอดภยั หรือหน่วยงานความปลอดภยั

   หน้าทีเ่จ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานระดบัวชิาชีพ (13 ข้อ)   หน้าทีเ่จ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานระดบัวชิาชีพ (13 ข้อ)

สาระสาํคญั

1. ตรวจสอบและเสนอแนะใหน้ายจา้งปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยความปลอดภยั

อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน Safety & Environment Plan

2. วิเคราะห์งานเพ่ือช้ีบ่งอนัตรายและกาํหนดมาตรการป้องกนัและขั้นตอนการทาํงานอย่าง

ปลอดภยัเสนอต่อนายจา้ง ผลการประเมินความเส่ียง ,Work Permit 

3. ประเมินความเส่ียงดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

4. วิเคราะห์แผนงานหรือโครงการ และขอ้เสนอแนะของหน่วยงานต่าง ๆ และเสนอแนะ

มาตรการความปลอดภยัในการทาํงานต่อนายจา้ง   

5. ตรวจประเมินการปฏิบติังานของสถานประกอบกิจการใหเ้ป็นไปตามแผนงาน โครงการ

หรือมาตรการความปลอดภยัในการทาํงาน           Safety & Environment Plan

6. แนะนาํใหลู้กจา้งปฏิบติัตามคู่มือวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้ม

ในการทาํงานของสถานประกอบกิจการ             Training 

7. แนะนาํ ฝึกสอน และอบรมลูกจา้ง เพ่ือใหก้ารปฏิบติังานปลอดจากเหตุอนัจะทาํใหเ้กิด

ความไม่ปลอดภยัในการทาํงาน Training 



   หน้าทีเ่จ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานระดบัวชิาชีพ (13 ข้อ)   หน้าทีเ่จ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานระดบัวชิาชีพ (13 ข้อ)

สาระสาํคญั

8. ตรวจวดัและประเมินสภาพแวดลอ้มในการทาํงานหรือดาํเนินการร่วมกบับุคคล หรือนิติบุคคล

ท่ีข้ึนทะเบียนหรือไดรั้บใบอนุญาตตามกฎหมายวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน หรือกฎหมายอื่นท่ีเก่ียวขอ้ง ผลตรวจวดัฯประจาํปี

9. เสนอแนะต่อนายจา้งเพ่ือใหมี้การจดัการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานท่ีเหมาะสมกบัสถาน

ประกอบกิจการและพฒันาใหมี้ประสิทธิภาพอย่างต่อเน่ือง            ดาํเนินการตามกฏหมายท่ี

เก่ียวขอ้งและการประเมินความสอดคลอ้งกบักฏหมาย

10. ตรวจสอบหาสาเหตุและวิเคราะห์การประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุ เดือดร้อน

รําคาญอนัเน่ืองจากการทาํงานของลูกจา้ง และรายงานผลการตรวจสอบ รวมทั้งเสนอแนะแนว

ทางการแกไ้ขปัญหาต่อนายจา้งเพ่ือป้องกนัการเกิดเหตุโดยไม่ชกัชา้ Accident Report

11. รวบรวมสถิติ วิเคราะห์ขอ้มูล และจดัทาํรายงานและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการประสบอนัตราย

การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเน่ืองจากการทาํงานของลูกจา้งเสนอต่อนายจา้ง

12. ใหค้วามรู้และอบรมดา้นโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอ้มแก่ลูกจา้งก่อนเขา้ทาํงาน

และระหวา่งทาํงาน เพ่ือทบทวนความรู้ อย่างนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง Training 

13. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอื่นตามท่ีนายจา้งมอบหมาย

   หน้าทีค่ณะกรรมการความปลอดภยั/ คปอ. (12 ข้อ)   หน้าทีค่ณะกรรมการความปลอดภยั/ คปอ. (12 ข้อ)

สาระสาํคญั

1. จดัทาํนโยบายดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน ของ

สถานประกอบกิจการ เสนอต่อนายจา้ง          Policy ISO 45001

2. จดัทาํแนวทางการป้องกนัและลดการเกิดอุบติัเหตุ การประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือ

การเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเน่ืองจากการทาํงานของลูกจา้ง หรือความไม่ปลอดภยัในการ

ทาํงานเสนอต่อนายจา้ง ผลการประเมินความเส่ียง , Patrol , Near miss 

3. รายงานและเสนอแนะมาตรการหรือแนวทางปรับปรุงแกไ้ขสภาพการทาํงานและ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานใหเ้ป็นไปตามกฎหมายเกี่ยวกบัความปลอดภยัในการทาํงานต่อ

นายจา้ง เพ่ือความปลอดภยัในการทาํงานของลูกจา้ง ผูรั้บเหมา และบุคคลภายนอกท่ีเขา้มา

ปฏิบติังานหรือ เขา้มาใชบ้ริการในสถานประกอบกิจการ Patrol , Near miss , OSH Plan

4. ส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมดา้นความปลอดภยัในการทาํงานของสถานประกอบกิจการ

5. พิจารณาคู่มือวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน ของ

สถานประกอบกิจการเพ่ือเสนอความเห็นต่อนายจา้ง M , WI , S in ISO System

6.สาํรวจการปฏิบติัการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานและรายงานผลการสาํรวจดงักล่าว

รวมทั้งสถิติการประสบอนัตรายท่ีเกิดข้ึนในสถานประกอบกิจการนั้นในการประชุม

คณะกรรมการ ความปลอดภยัทุกคร้ัง Patrol และการประชุมประจาํเดือน



สาระสาํคญั

7. พิจารณาโครงการหรือแผนการฝึกอบรมเกี่ยวกบัความปลอดภยัในการทาํงาน รวมถึง

โครงการหรือแผนการอบรมเกี่ยวกบับทบาทหนา้ท่ีความรับผิดชอบในดา้นความปลอดภยั

ของลูกจา้ง หวัหนา้งาน ผูบ้ริหาร นายจา้ง และบุคลากรทุกระดบัเพ่ือเสนอความเห็นต่อ

นายจา้ง Training need ,  Training Plan

8. จดัวางระบบใหลู้กจา้งทุกคนทุกระดบัมีหนา้ท่ีตอ้งรายงานสภาพการทาํงานท่ีไม่

ปลอดภยัต่อนายจา้ง

9. ติดตามผลความคืบหนา้เร่ืองท่ีเสนอต่อนายจา้ง

10. รายงานผลการปฏิบติังานประจาํปี รวมทั้งระบุปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะ

ในกาปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการความปลอดภยัเม่ือปฏิบติัหนา้ท่ีครบหน่ึงปีเสนอต่อ

นายจา้ง

11. ประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานของสถานประกอบกิจการ

12. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอื่นตามท่ีนายจา้งมอบหมาย

   หน้าทีค่ณะกรรมการความปลอดภยั/ คปอ. (12 ข้อ)   หน้าทีค่ณะกรรมการความปลอดภยั/ คปอ. (12 ข้อ)

ประชุม

ความรูเ้รามอบให ้ความปลอดภยัเป็นของคณุ
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เอกสารแนบที่ 32 แผนปฏิบัติงาน เรื่อง  
การจัดการสารเคมีและสรุปผลการอบรมซ้อม 

แผนฉุกเฉินกรณีสารเคมีหกรั่วไหล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



User
Oval

















จ ำนวนผูเ้ขำ้รว่มกำรอบรมแผนฉุกเฉนิแกส๊หกร่ัวไหล   8  ทำ่น  

จ ำนวนผูเ้ขำ้รว่มซอ้มแผนฉุกเฉนิสำรแกส๊ร่ัวไหล  8 ทำ่น

1.บคุคลกร : ทกุคนใหค้วำมรว่มมอื มคีวำมตัง้ใจในกำรเรยีนรูแ้ละฝึกทบทวนเป็นอยำ่งด ี

สำมำรถปฏบิัตติำมแผนทีจั่ดท ำไวไ้ด ้บำงคนเป็นครัง้แรกทีซ่อ้มอำจจะตดิขดับำ้งนดิหน่อย

2. อปุกรณ์ : พืน้ทีม่อีปุกรณ์ระงับเหตแุตอ่ำจตอ้งพจิรำณำถงึควำมเพยีงพอของอปุกรณ์เหลำ่นัน้ หำกเกดิ

เหตกุำรณ์ขึน้จรงิจะเพยีงพอทีจ่ะระงับเหตไุดห้รอืไม ่หรอืถำ้ไมเ่พยีงพออำจขอยมืจำกพืน้ทีห่รอื

แผนกขำ้งเคยีง

3.พืน้ทีจ่ ำลองเหตกุำรณ์ : มคีวำมเหมำะสมตอ่สถำนกำรณ์ เนื่องจำกเป็นพืน้ทีเ่ฉพำะของแตล่ะแผนกทีใ่ช ้

ปฏบิัตงิำนประจ ำวัน

4.กำรตดิตอ่สือ่สำรประสำนงำน : กำรสือ่สำรท ำไดด้ตีำมระบบเสยีงตำมสำยของบรษัิท มกีำรรำยงำนสถำนกำรณ์ 

ตอ่หัวหนำ้งำนในแตล่ะแผนกใหท้รำบถงึเหตกุำรณ์และกำรด ำเนนิกำรแกไ้ข กำรสือ่สำรขอ้มลูกบัภำย

นอกท ำไดพ้อใช ้พนักงำนใหมอ่ำจยงัไมท่รำบวำ่อยูท่ีไ่หน 

สรปุผลการอบรมซอ้มแผนฉุกเฉนิแกส๊ร ัว่ไหล

วนัที ่12/06/2022



จ ำนวนผูเ้ขำ้รว่มกำรอบรมแผนฉุกเฉนิสำรเคมหีกร่ัวไหล   26  ทำ่น  

จ ำนวนผูเ้ขำ้รว่มซอ้มแผนฉุกเฉนิสำรเคมร่ัีวไหล  26 ทำ่น

1.บคุคลกร : ทกุแผนกใหค้วำมรว่มมอื มคีวำมตัง้ใจในกำรเรยีนรูแ้ละฝึกทบทวนเป็นอยำ่งด ี

สำมำรถปฏบิัตติำมแผนทีจั่ดท ำไวไ้ด ้บำงคนเป็นครัง้แรกทีซ่อ้มอำจจะตดิขดับำ้งนดิหน่อย

2. อปุกรณ์ : ทกุพืน้ทีม่อีปุกรณ์ระงับเหตแุตอ่ำจตอ้งพจิรำณำถงึควำมเพยีงพอของอปุกรณ์เหลำ่นัน้ หำกเกดิ

เหตกุำรณ์ขึน้จรงิจะเพยีงพอทีจ่ะระงับเหตไุดห้รอืไม ่หรอืถำ้ไมเ่พยีงพออำจขอยมืจำกพืน้ทีห่รอื

แผนกขำ้งเคยีง

3.พืน้ทีจ่ ำลองเหตกุำรณ์ : มคีวำมเหมำะสมตอ่สถำนกำรณ์ เนื่องจำกเป็นพืน้ทีเ่ฉพำะของแตล่ะแผนกทีใ่ช ้

ปฏบิัตงิำนประจ ำวัน

4.กำรตดิตอ่สือ่สำรประสำนงำน : กำรสือ่สำรท ำไดด้ตีำมระบบเสยีงตำมสำยของบรษัิท มกีำรรำยงำนสถำนกำรณ์ 

ตอ่หัวหนำ้งำนในแตล่ะแผนกใหท้รำบถงึเหตกุำรณ์และกำรด ำเนนิกำรแกไ้ข

สรปุผลการอบรมซอ้มแผนฉุกเฉนิสารเคมหีกร ัว่ไหล

วนัที ่12,15/06/2022



 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 33 ระเบียบปฏิบัตงิาน เรื่อง  
การเตรียมความพร้อมสถานการณ์ฉุกเฉิน 
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เอกสารแนบที่ 34 ตารางสรุปผลการสำรวจ 
ความคิดเห็นของชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 7 หมู่ 1 หมู่ 12 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 5 หมู่ 7 หมู่ 8 หมู่ 9 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 7
ชากสมอ ไผ่กลางดอน หนองกงฉาก ดอนบน ดอนหัวฬ่อ ดอนล่าง มาบสามเกลียว นาล่าง หนองยายรัก หนองจับอ่ึง แตนแสนสุข ก้นทุ่ง สมอกาฝาก อู่ตะเภา นาเกลือ ล่าง กลาง กลาง บน ปากคลอง บางสมัน เนินตาพูน อินทลาด เนินสระ เนินตาลเด่น ล่าง สัตตพงษ์ ย่านซ่ือ เก่าบน เก่า เก่า เก่า สัตตพงษ์เหนือ

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน ร้อยละ

1. ข้อมูลท่ัวไปของผู้ให้สัมภาษณ์

1.1 เพศ

- ชำย 13 3 3 8 7 8 2 10 26 5 3 5 5 4 9 1 1 2 6 1 3 1 2 2 0 0 10 10 7 3 2 2 3 167 44.7

- หญิง 7 5 8 8 12 3 6 22 30 6 12 6 3 8 7 3 3 5 17 1 3 2 9 3 3 3 18 6 5 0 0 2 13 239 63.9

20 8 11 16 19 11 8 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 374 108.6

1.2 อำยุ

- น้อยกว่ำ 20 ปี 0 0 0 2 1 0 0 3 5 1 3 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 18 4.4

- 21-30 ปี 2 1 0 0 3 0 0 4 15 3 3 1 0 1 5 1 1 3 5 0 0 0 1 0 0 0 3 0 1 0 0 1 1 55 13.5

- 31-40 ปี 9 4 1 8 6 3 5 6 15 4 1 1 0 0 4 0 0 0 8 0 0 1 3 1 0 0 16 7 8 0 1 0 3 115 28.3

- 41-50 ปี 7 1 7 1 1 7 1 10 11 1 4 6 3 8 3 2 3 2 3 0 0 1 0 1 2 2 8 7 0 0 0 2 7 111 27.3
- มำกกว่ำ 50 ปี 2 2 3 5 8 1 2 9 10 2 4 3 5 2 4 1 0 2 6 2 6 1 7 3 1 1 0 2 3 3 1 1 5 107 26.4

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0

1.3 กำรศึกษำ

- ไม่ได้เรียนหนังสือ 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 7 1.7

- ประถมศึกษำ 5 2 6 9 8 4 4 17 20 4 7 5 6 6 5 2 2 0 9 2 4 2 6 5 1 1 7 5 4 2 2 2 11 175 43.1

- ม. ต้น 1 2 2 0 3 3 0 3 5 0 1 2 2 2 1 0 1 5 5 0 0 0 3 0 1 2 2 5 2 0 0 1 3 57 14.0

- ม. ปลำย/ปวช. 11 1 2 4 4 3 1 8 10 4 4 2 0 2 6 2 1 0 3 0 2 0 0 0 1 0 6 3 4 0 0 1 2 87 21.4
- ปวส./อนุปริญญำ 3 1 1 3 4 1 2 1 14 2 2 0 0 1 2 0 0 0 5 0 0 0 1 0 0 0 9 2 0 0 0 0 0 54 13.3
- ปริญญำตรี 0 1 0 0 0 0 0 3 6 0 1 2 0 1 2 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 4 1 2 0 0 0 0 25 6.2
- สูงกว่ำปริญญำตรี 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0.2

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0
1.4 ภูมิล ำเนำ

- เป็นคนในพ้ืนท่ี/ชุมชนน้ีแต่ก ำเนิด 10 2 9 14 16 4 6 29 43 5 14 7 3 7 12 2 4 4 19 2 6 3 11 5 3 3 9 5 6 2 2 4 13 284 70.0
- ย้ำยมำจำกพ้ืนท่ีอ่ืนๆ ในจังหวัดชลบุรี 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 7 1.7
- ย้ำยมำจำกจังหวัดอ่ืน 10 6 2 2 3 7 2 3 11 6 1 4 3 5 4 2 0 3 4 0 0 0 0 0 0 0 16 11 6 1 0 0 3 115 28.3

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0

1.5 สำเหตุส ำคัญท่ีย้ำยมำอยู่ท่ีน่ี

- ติดตำมครอบครัว/แต่งงำน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 2.5

- เพ่ือประกอบอำชีพ 10 6 2 2 3 7 2 3 12 5 1 4 3 5 4 2 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 17 11 6 1 0 0 3 115 95.8

- ตำมค ำส่ังของหน่วยงำนท่ีท ำงำน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- มำเรียนหนังสือ 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 1.7

- เพ่ือท่ีอยู่ใหม่ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

10 6 2 2 3 7 2 3 13 6 1 4 3 5 4 2 0 3 4 0 0 0 0 0 0 0 19 11 6 1 0 0 3 120 100.0

1.6 อำชีพของคนในครอบครัว (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- ค้ำขำย/ธุรกิจส่วนตัว 4 5 6 3 13 4 3 20 34 2 7 8 4 5 6 4 4 2 11 0 4 2 3 3 0 0 11 8 5 1 0 0 12 194 42.0

- ข้ำรำชกำร/พนักงำนรัฐวิสำหกิจ 2 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 8 1.7

- พนักงำนบริษัทเอกชน/ลูกจ้ำง 17 2 6 13 6 7 4 11 23 6 8 3 1 2 8 1 0 4 8 1 0 1 4 0 2 2 14 8 4 1 2 1 4 174 37.7

- รับจ้ำงท่ัวไป 2 2 0 1 2 0 2 2 7 5 3 1 0 3 4 0 0 2 6 2 2 0 4 3 0 1 3 3 2 0 0 3 3 68 14.7

- เกษตรกรรม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0.2

- อ่ืนๆ (ไม่ประกอบอำชีพ/เกษียณ) 0 0 0 2 0 0 0 5 0 1 1 0 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 17 3.7

25 9 12 20 21 12 9 38 64 14 19 12 8 14 18 5 4 8 25 3 6 3 11 6 3 4 30 19 13 2 2 4 19 462 100.0
2. ข้อมูลด้านอนามัยครอบครัวและสาธารณูปโภค

2.1 ในปี 2565 ท่ำนและครอบครัวเจ็บป่วย
เป็นโรคใดบ้ำง (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)
- โรคประจ ำตัว เช่น เบำหวำน ควำมดัน ไขมัน 1 1 0 1 6 0 2 5 3 0 3 0 2 2 1 1 0 0 0 1 3 1 4 0 0 1 0 0 2 3 0 1 3 47 11.5
- โรคภูมิแพ้ 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0.5

- โรคระบบทำงเดินหำยใจ เช่น หวัด 0 0 0 0 0 0 0 1 4 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 9 2.2

- ได้รับอุบัติเหตุ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0.2

- โรคระบบทำงเดินอำหำร 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0.2
- ไม่มี 18 7 11 15 13 11 6 26 49 10 12 10 6 8 15 3 4 7 23 1 3 2 7 5 3 2 28 16 10 0 2 2 13 348 85.1
- อ่ืนๆ ระบุ ปวดกล้ำมเน้ือ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0.2

20 8 11 16 19 11 8 32 57 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 3 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 17 409 100.0

2.2 วิธีกำรรักษำเม่ือเกิดกำรเจ็บป่วย (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- ปล่อยให้หำยเอง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 1.4

- ซ้ือยำรับประทำนเอง 5 1 3 4 5 3 1 10 16 2 2 2 0 6 3 1 1 1 5 1 2 1 2 1 0 0 6 4 3 0 0 0 0 91 18.0

- ไปสถำนีอนำมัย 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 6 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 18 3.6

- ไปคลีนิก/โรงพยำบำลเอกชน 15 5 8 10 16 7 4 23 27 8 9 6 3 5 9 2 2 2 9 2 1 1 4 1 1 2 12 5 3 1 0 3 9 215 42.6

- ไปโรงพยำบำลรัฐบำล 8 3 3 8 5 6 5 9 20 3 0 3 5 2 5 2 1 5 10 0 5 1 8 5 2 2 11 12 11 2 2 3 7 174 34.5

28 9 14 22 26 17 10 43 63 14 21 12 8 13 17 5 5 8 28 3 9 3 14 7 3 4 29 21 17 3 2 6 21 505 100.0รวม

ตารางสรุปผลการส ารวจทัศนคติและความคิดเห็นของชุมชนท่ีมีต่อการด าเนินงาน "โรงงานผลิตเหล็กแผ่นเคลือบสี" ของบริษัท พีซีเอ็ม โพรเซ็สซ่ิง (ประเทศไทย) จ ากัด ปี 2565

ประเด็นท่ีศึกษา

รวมท้ังหมด

406

รวม

รวม

ทต หนองไม้แดง ทต คลองต าหรุ

รวม

รวม

อบต บางนาง

รวม

อบต พานทอง อบต บ้านเก่าทต ดอนหัวฬ่อ

รวม

รวม

ทต นาป่า ทต หนองต าลึง

RP/PCM/2022/JUL-DEC/QN.xls



หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 7 หมู่ 1 หมู่ 12 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 5 หมู่ 7 หมู่ 8 หมู่ 9 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 7
ชากสมอ ไผ่กลางดอน หนองกงฉาก ดอนบน ดอนหัวฬ่อ ดอนล่าง มาบสามเกลียว นาล่าง หนองยายรัก หนองจับอ่ึง แตนแสนสุข ก้นทุ่ง สมอกาฝาก อู่ตะเภา นาเกลือ ล่าง กลาง กลาง บน ปากคลอง บางสมัน เนินตาพูน อินทลาด เนินสระ เนินตาลเด่น ล่าง สัตตพงษ์ ย่านซ่ือ เก่าบน เก่า เก่า เก่า สัตตพงษ์เหนือ

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน ร้อยละ

2.3 ควำมเพียงพอในกำรให้บริกำรทำงสำธำรณสุข

- เพียงพอ 20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 3 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 405 99.8
- ไม่เพียงพอ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0.2

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0
2.4 แหล่งน้ ำด่ืมของครัวเรือน

- น้ ำบ่อ/น้ ำบำดำล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0.2
- น้ ำฝน 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0.2
- น้ ำบรรจุขวด/น้ ำถัง/ตู้กด 19 8 10 15 17 11 8 28 50 8 10 10 8 12 15 4 4 6 20 1 6 3 11 5 3 3 26 16 12 1 2 4 16 372 91.6
- น้ ำประปำ (กรอง) 1 0 1 1 1 0 0 4 6 2 5 1 0 0 1 0 0 1 3 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 32 7.9

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0

2.5 แหล่งน้ ำใช้ของครัวเรือน

- น้ ำบ่อ/น้ ำบำดำล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- น้ ำฝน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- น้ ำบรรจุขวด/น้ ำถัง 1 0 1 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 10 2.5
- น้ ำประปำ/ประปำ 19 8 10 16 19 11 8 28 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 12 396 97.5

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0
2.6 แหล่งน้ ำใช้เพ่ือกำรเกษตร

- น้ ำบ่อ/น้ ำบำดำล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- น้ ำฝน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- น้ ำประปำ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- แม่น้ ำ/ล ำคลอง/เข่ือน/อ่ำงเก็บน้ ำ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

2.7 ครอบครัวของท่ำนก ำจัดขยะด้วยวิธีใด

- กองท้ิงไว้ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- เผำ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- ฝัง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- มีรถเทศบำล/อบต. มำเก็บ 20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0

3. เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม ในปัจจุบัน

3.1 กล่ิน

- มี 1 0 0 2 0 0 2 3 2 1 0 1 0 1 2 1 0 1 4 0 3 0 0 1 1 1 1 0 3 1 1 0 0 33 8.1

- ไม่มี 19 8 11 14 19 11 6 29 54 10 15 10 8 11 14 3 4 6 19 2 3 3 11 4 2 2 27 16 9 2 1 4 16 373 91.9

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0
3.1.1 ช่วงเวลำท่ีได้รับผลกระทบมำกท่ีสุด

- บำงฤดู 1 0 0 2 0 0 2 3 1 1 0 1 0 1 2 0 0 1 4 0 3 0 0 1 1 1 0 0 0 1 1 0 0 27 81.8

- ตลอดท้ังปี 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 6 18.2

1 0 0 2 0 0 2 3 2 1 0 1 0 1 2 1 0 1 4 0 3 0 0 1 1 1 1 0 3 1 1 0 0 33 100.0

3.1.2 ระดับผลกระทบ

- น้อย 1 0 0 2 0 0 2 3 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 15 45.5

- ปำนกลำง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 1 0 0 2 0 0 0 1 1 1 0 3 0 0 0 0 12 36.4

- มำก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 18.2
1 0 0 2 0 0 2 3 2 1 0 1 0 1 2 1 0 1 4 0 3 0 0 1 1 1 1 0 3 1 1 0 0 33 100.0

3.1.3 แหล่งท่ีมำ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- กิจกรรมในชุมชน ระบุ ขยะ 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 9 23.7
- โรงงำน PCM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- โรงงำนอ่ืนๆ เช่น โรงงำนพลำสติก 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3 0 0 0 0 12 31.6
- กำรจรำจร 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 5 13.2
- 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 4 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 31.6

1 0 0 2 0 0 2 3 2 1 0 2 0 2 3 1 0 1 4 0 3 0 0 1 2 2 1 0 3 1 1 0 0 38 100.0

3.2 ผลกระทบด้ำนเขม่ำ/ควัน

- มี 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 6 1.5

- ไม่มี 20 8 9 16 19 11 6 32 56 11 15 10 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 3 16 400 98.5

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0

3.2.1 ช่วงเวลำท่ีได้รับผลกระทบมำกท่ีสุด
- บำงฤดู 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 50.0
- ตลอดท้ังปี 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 50.0

0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 6 100.0

3.2.2 ระดับผลกระทบ

- น้อย 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 6 100.0

- ปำนกลำง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- มำก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 6 100.0

ทต นาป่า ทต หนองต าลึง

รวม

รวม

รวม

รวม

อ่ืนๆ เช่น ท่อระบำยน้ ำ น้ ำชะขยะ

รวม

รวม

รวมท้ังหมด

รวม

ทต หนองไม้แดง ทต คลองต าหรุ อบต บ้านเก่า

406

รวม

รวม

 ตาราง (ต่อ)

ทต ดอนหัวฬ่อ

ประเด็นท่ีศึกษา

อบต บางนาง อบต พานทอง

รวม

รวม

รวม

RP/PCM/2022/JUL-DEC/QN.xls



หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 7 หมู่ 1 หมู่ 12 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 5 หมู่ 7 หมู่ 8 หมู่ 9 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 7
ชากสมอ ไผ่กลางดอน หนองกงฉาก ดอนบน ดอนหัวฬ่อ ดอนล่าง มาบสามเกลียว นาล่าง หนองยายรัก หนองจับอ่ึง แตนแสนสุข ก้นทุ่ง สมอกาฝาก อู่ตะเภา นาเกลือ ล่าง กลาง กลาง บน ปากคลอง บางสมัน เนินตาพูน อินทลาด เนินสระ เนินตาลเด่น ล่าง สัตตพงษ์ ย่านซ่ือ เก่าบน เก่า เก่า เก่า สัตตพงษ์เหนือ

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน ร้อยละ

3.2.3 แหล่งท่ีมำ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- กิจกรรมในชุมชน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- โรงงำน PCM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- โรงงำนอ่ืนๆ 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 33.3

- กำรจรำจร 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 16.7

- อ่ืนๆ ช่น เผำหญ้ำ 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 50.0

0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 6 100.0

3.3 ผลกระทบด้ำนฝุ่นละออง

- มี 10 4 4 7 3 1 4 4 24 6 7 1 3 4 5 3 3 1 10 1 5 1 1 1 1 1 5 1 12 1 2 3 8 147 36.2

- ไม่มี 10 4 7 9 16 10 4 28 32 5 8 10 5 8 11 1 1 6 13 1 1 2 10 4 2 2 23 15 0 2 0 1 8 259 63.8
20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0

3.3.1 ช่วงเวลำท่ีได้รับผลกระทบมำกท่ีสุด

- บำงฤดู 9 4 0 4 0 1 2 1 11 6 5 0 2 2 5 1 2 0 9 1 3 1 1 1 1 1 3 0 5 1 2 2 3 89 58.6

- ตลอดท้ังปี 1 0 4 8 3 0 2 3 13 0 2 1 1 2 0 2 1 1 1 0 2 0 0 0 0 0 2 1 7 0 0 1 5 63 41.4
10 4 4 12 3 1 4 4 24 6 7 1 3 4 5 3 3 1 10 1 5 1 1 1 1 1 5 1 12 1 2 3 8 152 100.0

3.3.2 ระดับผลกระทบ

- น้อย 2 4 1 7 3 1 4 4 20 6 5 1 3 4 3 1 2 1 7 1 3 1 1 1 0 0 4 1 9 1 2 2 8 113 76.9

- ปำนกลำง 8 0 3 0 0 0 0 0 4 0 2 0 0 0 2 2 1 0 3 0 2 0 0 0 1 1 1 0 3 0 0 1 0 34 23.1

- มำก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
10 4 4 7 3 1 4 4 24 6 7 1 3 4 5 3 3 1 10 1 5 1 1 1 1 1 5 1 12 1 2 3 8 147 100.0

3.3.3 แหล่งท่ีมำ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- กิจกรรมในชุมชน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- โรงงำน PCM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- โรงงำนอ่ืนๆ เช่น โรงงำนพลำสติก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0.7

- กำรจรำจร 10 4 4 7 3 1 4 4 24 6 7 0 3 4 5 3 3 1 10 1 5 1 0 1 1 1 5 1 12 1 2 2 8 144 98.0
- อ่ืนๆ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1.4

10 4 4 7 3 1 4 4 24 6 7 1 3 4 5 3 3 1 10 1 5 1 1 1 1 1 5 1 12 1 2 3 8 147 100.0
3.4 เสียง

- มี 3 4 5 7 3 0 7 5 21 1 9 1 1 2 1 3 1 1 2 0 4 0 0 2 0 0 5 1 12 1 2 2 8 114 28.1
- ไม่มี 17 4 6 9 16 11 1 27 35 10 6 10 7 10 15 1 3 6 21 2 2 3 11 3 3 3 23 15 0 2 0 2 8 292 71.9

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0

3.4.1 ช่วงเวลำท่ีได้รับผลกระทบมำกท่ีสุด (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- กลำงวัน (บำงเวลำ) 1 4 1 3 0 0 4 1 10 0 3 1 0 0 1 2 0 0 1 0 2 0 0 2 0 0 3 0 6 1 2 2 2 52 27.2

- กลำงวัน (ตลอดเวลำ) 2 0 4 4 3 0 3 4 11 1 2 0 1 2 0 1 1 1 1 0 2 0 0 0 0 0 2 1 6 0 0 0 0 52 27.2

- กลำงคืน (บำงเวลำ) 2 2 1 4 3 0 2 4 14 1 5 0 1 2 1 2 1 1 1 0 4 0 0 1 0 0 4 1 12 1 2 1 3 76 39.8

- กลำงคืน (ตลอดเวลำ) 0 0 3 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 11 5.8
5 6 9 11 6 0 10 10 35 2 11 1 2 4 2 5 2 2 3 0 8 0 0 3 0 0 9 2 24 2 4 4 9 191 100.0

3.4.2 ระดับผลกระทบ

- น้อย 3 4 2 6 3 0 7 3 16 1 6 0 1 2 0 1 1 1 2 0 2 0 0 1 0 0 3 1 8 1 2 1 6 84 73.7
- ปำนกลำง 0 0 3 1 0 0 0 2 5 0 3 1 0 0 1 2 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 2 0 4 0 0 1 2 30 26.3
- มำก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

3 4 5 7 3 0 7 5 21 1 9 1 1 2 1 3 1 1 2 0 4 0 0 2 0 0 5 1 12 1 2 2 8 114 100.0
3.4.3 แหล่งท่ีมำ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- กิจกรรมในชุมชน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2.6

- โรงงำน PCM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- โรงงำนอ่ืนๆ เช่น โรงไฟฟ้ำ และระบุไม่ได้ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- กำรจรำจร 3 4 5 7 3 0 7 5 21 1 6 0 1 2 1 2 1 1 2 0 4 0 0 2 0 0 5 1 12 1 2 2 8 109 95.6
- อ่ืนๆ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1.8

3 4 5 7 3 0 7 5 21 1 9 1 1 2 1 3 1 1 2 0 4 0 0 2 0 0 5 1 12 1 2 2 8 114 100.0

3.5 น้ ำเสีย

- มี 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 6 1 4 1 0 0 0 0 0 2 1 1 2 2 0 25 6.2
- ไม่มี 20 8 11 14 19 11 6 32 56 11 15 11 8 12 16 3 4 7 17 1 2 2 11 5 3 3 28 14 11 2 0 2 16 381 93.8

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0
3.5.1 ช่วงเวลำท่ีได้รับผลกระทบมำกท่ีสุด

- บำงฤดู 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1 4 1 0 0 0 0 0 2 1 1 2 2 0 23 92.0
- ตลอดท้ังปี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 8.0

0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 6 1 4 1 0 0 0 0 0 2 1 1 2 2 0 25 100.0

3.5.2 ระดับผลกระทบ

- น้อย 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0 2 1 1 2 2 0 16 64.0

- ปำนกลำง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4.0

- มำก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 5 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 32.0
0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 6 1 4 1 0 0 0 0 0 2 1 1 2 2 0 25 100.0

ทต นาป่า ทต หนองต าลึง
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รวม
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รวม
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หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 7 หมู่ 1 หมู่ 12 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 5 หมู่ 7 หมู่ 8 หมู่ 9 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 7
ชากสมอ ไผ่กลางดอน หนองกงฉาก ดอนบน ดอนหัวฬ่อ ดอนล่าง มาบสามเกลียว นาล่าง หนองยายรัก หนองจับอ่ึง แตนแสนสุข ก้นทุ่ง สมอกาฝาก อู่ตะเภา นาเกลือ ล่าง กลาง กลาง บน ปากคลอง บางสมัน เนินตาพูน อินทลาด เนินสระ เนินตาลเด่น ล่าง สัตตพงษ์ ย่านซ่ือ เก่าบน เก่า เก่า เก่า สัตตพงษ์เหนือ

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน ร้อยละ
3.5.3 แหล่งท่ีมำ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- กิจกรรมในชุมชน ท้ิงของเสียลงแหล่งน้ ำ 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 2 0 14 56.0

- โรงงำน PCM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- โรงงำนอ่ืนๆ ระบุไม่ได้ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 10 40.0

- อ่ืนๆ น้ ำท่วมขัง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 4.0

0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 1 4 1 0 0 0 0 0 3 1 1 2 2 0 25 100.0

3.6 อุบัติเหตุ

- มี 0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 9 1 2 2 0 25 6.2
- ไม่มี 20 7 11 16 17 10 8 32 55 11 15 11 7 12 16 2 4 7 23 2 6 3 11 3 3 3 27 16 3 2 0 2 16 381 93.8

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0

3.6.1 ช่วงเวลำท่ีได้รับผลกระทบมำกท่ีสุด

- บำงฤดู 0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 6 1 2 2 0 21 84.0

- ตลอดท้ังปี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 4 16.0
0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 9 1 2 2 0 25 100.0

3.6.2 ระดับผลกระทบ

- น้อย 0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 6 1 2 2 0 22 88.0

- ปำนกลำง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 12.0

- มำก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 9 1 2 2 0 25 100.0
3.6.3 แหล่งท่ีมำ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- กิจกรรมในชุมชน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0.0

- โรงงำน PCM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- โรงงำนอ่ืนๆ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- กำรจรำจร 0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 9 1 2 2 0 27 100.0

0 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 10 1 2 2 0 27 100.0

3.7 อ่ืนๆ เช่น ยุงเยอะ

- มี 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0.5

- ไม่มี 19 8 11 16 18 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 404 99.5

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0

3.7.1 ช่วงเวลำท่ีได้รับผลกระทบมำกท่ีสุด

- บำงฤดู 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 100.0

- ตลอดท้ังปี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 100.0

3.7.2 ระดับผลกระทบ

- น้อย 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0.0

- ปำนกลำง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- มำก 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0.0

3.7.3 แหล่งท่ีมำ (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- กิจกรรมในชุมชน 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- โรงงำน PCM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- โรงงำนอ่ืนๆ 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100.0
- อ่ืนๆ ฤดูกำล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100.0

4. ความคิดเห็นท่ีมีต่อโครงการ

4.1 ท่ำนทรำบหรือไม่ว่ำมีโรงงำน PCM ท่ีนิคมอุตสำหกรรมอมตะนคร ระยะท่ี 6

ต ำบลบ้ำนเก่ำ อ ำเภอพำนทอง จังหวัดชลบุรี 

- ไม่ทรำบ 20 8 10 16 19 11 8 32 55 11 15 11 7 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 25 15 12 3 2 4 16 399 98.3
- ทรำบ 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 7 1.7

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16 406 100.0
4.2 ทรำบจำกแหล่งใด

- ทรำบเอง 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 7 100.0

- เพ่ือบ้ำน/เพ่ือน/ญำติ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- ผู้น ำชุมชน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- ส่ือประชำสัมพันธ์ของบริษัท 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- เจ้ำหน้ำท่ีมวลชนของโครงกำร 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 7 100.0
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หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 7 หมู่ 1 หมู่ 12 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 5 หมู่ 7 หมู่ 8 หมู่ 9 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 1 หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 หมู่ 6 หมู่ 7
ชากสมอ ไผ่กลางดอน หนองกงฉาก ดอนบน ดอนหัวฬ่อ ดอนล่าง มาบสามเกลียว นาล่าง หนองยายรัก หนองจับอ่ึง แตนแสนสุข ก้นทุ่ง สมอกาฝาก อู่ตะเภา นาเกลือ ล่าง กลาง กลาง บน ปากคลอง บางสมัน เนินตาพูน อินทลาด เนินสระ เนินตาลเด่น ล่าง สัตตพงษ์ ย่านซ่ือ เก่าบน เก่า เก่า เก่า สัตตพงษ์เหนือ

20 8 11 16 19 11 8 32 56 11 15 11 8 12 16 4 4 7 23 2 6 3 11 5 3 3 28 16 12 3 2 4 16

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน ร้อยละ

4.3 กำรมีโรงงำนหล่อเหล็กรูปพรรณ ของบริษัท PCM ก่อให้เกิดผลดีต่อชุมชน

ด้ำนใดบ้ำง (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- มีกำรจ้ำงงำน/คนในชุมชนมีงำนท ำ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- สร้ำงรำยได้ชุมชน เช่น ค้ำขำย บ้ำนเช่ำ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- สร้ำงสำธำรณูปโภคให้ชุมชน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- ไม่มีประโยชน์ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- ไม่แสดงควำมคิดเห็น 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 42.9

- ไม่ทรำบ 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 4 57.1

- อ่ืนๆ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 7 100.0
4.4 กำรมีโรงงำนหล่อเหล็กรูปพรรณ ของบริษัท PCM ก่อให้เกิดควำมกังวลใจต่อชุมชน

ด้ำนใดบ้ำง (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- ฝุ่นละออง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- เขม่ำ/ควัน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- เสียง 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- น้ ำเสีย 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- กล่ิน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- อุบัติเหตุจำกกำรจรำจร 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- ไม่มีผลกระทบ 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 42.9
- ไม่ทรำบ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 4 57.1

0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 7 100.0
4.5 ท่ำนเคยมีปัญหำหรือข้อร้องเรียนท่ีเกิดข้ึนจำกกิจกรรมของโครงกำรหรือไม่

- มี 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- ไม่มี 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 7 100.0

0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 7 100.0
4.6 กรณีมีปัญหำหรือข้อร้องเรียน ทำงโครงกำรมีกำรด ำเนินกำรแก้ไขอย่ำงไร

- รับฟังปัญหำและควำมเห็นของชุมชน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- ช้ีแจงสำเหตุและแก้ไขปัญหำ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
- ไม่ได้แก้ไข 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
4.7 ท่ำนอยำกให้บริษัท PCM

ปรับปรุงกำรด ำเนินงำนด้ำนใดบ้ำง (ตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

- เพ่ิมกำรประชำสัมพันธ์โครงกำร 5 4 3 4 4 2 2 10 11 2 4 1 1 0 4 1 2 2 8 0 0 0 2 2 0 0 5 4 0 0 1 1 3 88 18.1

- รับคนในชุมชนเข้ำท ำงำน 0 0 0 0 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1.0

- สนับสนุนกิจกรรมชุมชน 5 2 2 4 0 2 2 8 12 1 4 2 2 3 4 0 0 2 6 0 0 0 2 2 0 0 5 4 3 0 0 1 2 80 16.4

- ช้ีแจงสำเหตุและแก้ไขปัญหำร้องเรียน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0.2

- สนับสนุนปรับปรุงสำธำรณูปโภค 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 1 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 12 2.5

- จัดกำรด้ำนส่ิงแวดล้อม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

- ให้ตัวแทนชุมชนเข้ำเย่ียมชมโครงกำร 0 0 0 0 0 0 0 0 18 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0 28 5.7

- ไม่มี 10 4 5 6 10 6 4 15 22 6 6 5 2 3 8 1 1 2 7 2 4 2 7 2 1 2 12 8 6 2 1 2 4 178 36.6

- ไม่แสดงควำมคิดเห็น 5 1 3 6 5 3 2 7 0 3 4 4 3 6 3 2 2 3 8 0 3 1 0 1 2 0 0 4 3 1 0 1 9 95 19.5

25 11 13 20 23 13 10 41 68 12 19 13 8 14 20 4 5 9 29 2 7 3 11 7 3 3 31 20 14 3 2 6 18 487 100.0
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ประเด็นท่ีศึกษา
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รวม

รวม

รวม

รวมท้ังหมด

รวม

ทต ดอนหัวฬ่อ

ตาราง (ต่อ)
อบต พานทอง อบต บ้านเก่าทต หนองไม้แดง ทต คลองต าหรุ อบต บางนาง
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เอกสารแนบที่ 35 รายงานการประชุม 
คณะกรรมการตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อมฯ 
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